LIGJ
Nr.9131, daté 8.9.2003

PR RREGULLAT E ETIKES NE ADMINISTRATEN PUBLIKE
(korrigiuar me ndregje gabimi botuar né Fletoren Zyrtare nr. 90, 2003)

Né mbéshtetje t€ neneve 78 dhe 83 pika 1 t& Kushtetuté€s, me propozimin e Késhillit t&
Ministrave,

KUVENDI
1 REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSTI

KREU 1
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Ky ligj ka pér géllim té€ vendosé rregullat e sjelljes s€ népunésve t&€ administratés publike, sipas
standardeve t€ kérkuara, t’i ndihmoj€ ata pér arritjen e kétyre standardeve dhe t€ véré né dijeni publikun
pér sjelljen qé duhet té keté népunési i administratés publike.

Neni 2
Fusha e veprimit

1. Dispozitat e kétij ligji jané t€ detyrueshme pér t€ gjithé népunésit e administratés publike pér
sa kohé nuk parashikohet ndryshe né dispozita té tjera ligjore.

2. Dispozitat e kétij ligji nuk pérb&jné detyrim pér t€ zgjedhurit, anétarét e Késhillit t&
Ministrave dhe gjyqtarét.

3. Dispozitat e kétij ligji pérbé&jné detyrim edhe pér personat e punésuar nga organizatat private
gé kryejné shérbime publike.

4. “Népunés i Administratés Publike”, n€ kuptim té kétij ligji jané t€ gjithé personat e punésuar
prané njé institucioni té administratés publike.

Neni 3
Parime té pérgjithshme té etikés

1. N€ kryerjen e funksioneve, népunési i administrat€s publike duhet té respektojé parimet si
mé poshté:

a) t€ kryej€ detyrat, n€ pérputhje me legjislacionin né fuqi;

b) té veprojé né ményré t& pavarur nga piképamja politike ¢ t&€ mos pengojé zbatimin e
politikave, t€ vendimeve ose veprimeve ligjore t€ autoriteteve t€ administratés publike;

c) né kryerjen e detyrave duhet t€ jet€ i ndershém, i paanshém, efikas, duke pasur parasysh
vetém interesin publik;

¢) t€jeté i sjellshém n€ marrédhénie me qytetarét g€ u shérben, dhe me eprorét, kolegét e vartésit
e tij;

d) nuk duhet t€ veprojé arbitrarisht n€ dém t€ njé personi ose organizate dhe duhet t& tregojé
respektin e duhur, pér t€ drejtat dhe interesat personalg té té tretéve;

dh) té mos lejojé g€ interesat e tij private t& bien ndesh me pozitén e tij publike, t€ shmangg
konfliktet e interesave dhe t€ mos shfryt€zojé asnjéheré pozitén pér interesin e tij privat;

e) t€ sillet gjithnj€ né ményré té tillé, qé besimi i publikut n€ ndershmérin€, paanshmérin€ dhe
efektivitetin e shérbimit publik t€ ruhet e té rritet;

€) t€ ruajé konfidencialitetin e informacionit, q¢ ka né zotérim, por pa cenuar zbatimin e



detyrimeve qé rrjedhin nga ligji nr.8503, daté 30.6.1999, “Pér t€ drejtén e informimit pér dokumentet
zyrtare”.
2. K&shilli i Ministrave nxjerr rregulla né zbatim t& parimeve té treguara né pikén 1 t& kétij neni.

KREU II
KONFLIKTET E INTERESAVE

Neni 4
Konflikti i interesave

1. Konflikti i interesave €shté situata n€ t&€ cilén njé népunés i administratés publike ka njé
interes personal té till€, g€ ndikon ose mund t& ndikojé né paanshmériné ose objektivitetin e kryerjes sé
detyrés zyrtare.

2. Interesat personalé t& népunésit pérfshijné ¢do pérparési pér veten, familjen, t€ aférmit deri
né shkallén e dyté, personat ose organizatat, me t€ cilat népunési ka ose ka pasur marrédhénie biznesi
ose lidhje politike. Konflikti i interesave pérfshin, gjithashtu, ¢do lloj detyrimi financiar ose civil t&
népunésit.

3. Kur népunési ka dijeni se njé€ situaté e tillé€ ekziston, ai éshté i detyruar qé:

a) té verifikojé nése ka njé konflikt aktual t¢ mundshém interesash;

b) té ndérmarré hapat e nevojshém pér té shmangur njé konflikt t€ tillg;

c) t€ véré né dijeni menjéheré, me nismén e tij, eprorin direkt dhe njésiné e personelit pér
konfliktin aktual ose t&€ mundshém té interesave;

¢) né rast dyshimi pér gjendjen né nj€ situaté konflikti interesash, té késhillohet me eprorin
direkt ose/dhe me nj€siné e personelit t€ institucionit;

d) t’i bindet ¢do vendimi pérfundimtar pér t€ mos marré pjesé né procesin e vendimmarrjes ose
té heq€ doré nga pérparésite, q¢€ shkakton konflikti.

4. Konfliktet e mundshme té interesit t€ njé€ kandidati pér t’u punésuar n€ administratén publike
duhet t€ zgjidhen pérpara emérimit té tij.

Neni 5
Shmangia e konfliktit té interesave

1. Eprori direkt, me mbéshtetjen e njésis€ sé personelit, n€ baz¢ té t€ dhénave g€ ka, merr masat
e nevojshme qé t&€ shmanget emérimi i njé népunési né€ pozicione, né t€ cilat mund té lindin ose ka
konflikte interesash ose qé& népunésit t€ mos i ngarkohen detyra q€ mund t€ ¢ojné n€ shfagjen e njé
konflikti t&€ mundsh&m interesash.

2. Shmangia ¢ konfliktit té interesave béhet n€ pérputhje me Kodin e Procedurave
Administrative.

3. Népunési, i cili ka interesa té till¢, q¢ vazhdimésia e zotérimit té tyre do t& pérbénte rrezik
real pér lindjen e konfliktit t€ interesave dhe do t€ sillte pérjashtimin e vazhdueshém nga veprimtaria e
tij zyrtare ose pamundé€sin€ pér t€ ushtruar detyrat zyrtare, duhet t€ heqé doré ose t’i transferojé kéta
interesa, n€ ményré té tillé g€ mundésia e konfliktit t€ interesave t€ shmanget.

KREU III
VEPRIMTARI TE JASHTME TE NEPUNESIT TE ADMINISTRATES PUBLIKE

Neni 6
Veprimtarité e jashtme

Me veprimtari t€ jashtme t€ népunésit kuptojmé ¢do lloj veprimtarie t€ rregullt ose té
rastésishme, q€ kérkon angazhimin e népunésit t€ administratés publike, qofté pér g€llime fitimi ose jo,
g€ népunési zhvillon jashté detyrés zyrtare.



Neni 7
Ndalimi i veprimtarive té jashtme

1. Népunési publik nuk duhet t&€ angazhohet né njé veprimtari t€ jashtme, g€ pengon kryerjen e
detyrés sé tij zyrtare ose q€ kérkon njé angazhim, mendor a fizik té tij q€ ¢ bén té vEshtiré kryerjen e
detyrés, ose &shté vazhdim i késaj detyre, g€ cenon, né ¢farédo ményre, imazhin e népunésit té
administratés publike.

2. Né rast dyshimi pér kualifikimin e njé veprimtarie si t€ lejueshme ose jo, népunési késhillohet
me njésiné e personelit t& institucionit.

3. Késhilli 1 Ministrave pércakton rregullat e klasifikimit té njé veprimtarie t€ jashtme si té
lejueshme ose jo.

Neni 8
Lejimi i veprimtarive té jashtme

1. Kryerja e veprimtarive té jashtme duhet t’i njoftohet paraprakisht eprorit direkt t€ népunésit
té administratés publike, dhe njésis€ s€ personelit.

2. Veprimtarité, né kuadér t€ veprimtarive sindikale ose t€ pérfagésimit t&€ punémarrésve ose
veprimtarité mésimdhénése, jané té lejueshme kur ato nuk pengojné n€ kryerjen e detyrés.

Neni 9
Shpérblimi pér veprimtarité e jashtme

Népunési nuk mund t€ shpérblehet pér veprimtarité e jashtme kur ato kan€ t€ bé&jné me detyrat
g€ ai ka kryer né ushtrim t€ funksioneve t€ tij ose jan€ vazhdimési e drejtpérdrejté e tyre, me pérjashtim
té rasteve kur parashikohet ndryshe né akte té tjera ligjore ose nénligjore.

KREU 1V
PERFITIMET

Neni 10
Dhuratat dhe favoret

1 Népunési i administratés publike nuk duhet t€ kérkojé ose té pranojé€, dhurata, favore, pritje
ose ¢farédo pérfitim tjetér, ose shmangie t€ humbjeve t€ mundshme, si dhe premtime pér to, pér veten,
familjen, t€ aférmit, personat ose organizatat me té cilat ka marrédhénie, q¢€ ndikojné ose duket sikur
ndikojné né paanésiné e kryerjes s€ detyrés, apo jané ose duket sikur jané shpérblim pér ményrén e
kryerjes s€ detyrés zyrtare.

2. Pika 1 e kétij neni nuk zbatohet né rastin e ftesave té zakonshme, t€ miképritjes tradicionale,
té dhuratave me vleré simbolike ose tradicionale, t€ mirésjelljes, té€ cilat nuk krijojné dyshime mbi
paanshmérin€ e népunésit.

3. N¢ rast dyshimi mbi paanshmériné e pérfitimeve, népunési késhillohet me njésiné€ e personelit
té institucionit.

Neni 11
Reagimi ndaj ofertave

1. N€ qofté se népunésit i ofrohet njé avantazh i padrejté, ai duhet:

a) ta refuzojé, pa pasur nevojé ta pranojé até pér ta pérdorur si prove;

b) t€ pérpiqet q€ ta identifikojé personin q¢€ i bén ofertén;

c¢) té shmangé kontaktet e gjata me personin g€ béri ofertén, por dijenia e arsyes pér té cilén
béhet oferta, mund t€ shérbejé si prové;

¢) né qofté se dhurata nuk mund té refuzohet qé t’i kthehet dérguesit, duhet t€ ruhet, t& pérdoret
sa mé pak g€ t€ jet€ e mundur dhe t’i raportohet menjéher€ eprorit direkt;

d) té keté déshmitaré, nése €shté e mundur, kolegét qé punojné me té;



dh) t€ raportojé pérpjekjen, sa mé shpejt g€ té jet€ e mundur, tek eprori i tij ose te njésia e
personelit;

e) t€ vazhdoj€ punén normalisht, sidomos pér problemin pér té cilin avantazhi i padrejté Eshté
ofruar.

2. K&shilli i Ministrave pércakton vlerén e dhuratave qé mund té pranohen nga népunési dhe
ményrén ¢ administrimit té dhuratave qé nuk mund té kthehen.

KREU V
DETYRIME TE TJERA GJATE PERIUDHES SE PUNESIMIT
NE ADMINISTRATEN PUBLIKE

Neni 12
Detyrime té népunésit té administratés publike

Népunési i administratés publike nuk duhet ta pérdoré€ ose t¢ lejojé€ ta pérdorin detyrén zyrtare
té tij, né ményré t€ tillé qé té nxisé ose té detyrojé ndonjé person tjetér, pérfshiré edhe vartésit, pér t&
pasur ndonjé pérfitim financiar ose t&€ ¢do lloji tjetér me interes personal.

Neni 13
Prona shtetérore

1. Népunésit duhet t€ mbrojné dhe ruajné pronén e institucionit, pérfshiré kétu edhe
dokumentacionin zyrtar. Népunési nuk duhet t€ pérdoré ose t€ lejojé qé té pérdoret prona g¢ institucioni
zotéron ose ka né pérdorim, pér asnjé qéllim tjetér, pérvecse pér kryerjen e veprimtarive t&€ miratuara,
né pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi.

2. Népunési duhet té€ pérdoré mjetet q€ i ofron pozicioni i punés vetém pér realizimin e detyrave
té tij dhe jo pér géllime personale.

Neni 14
Koha e punés

Népunési duhet ta pérdoré kohén e punés né ményré efektive pér realizimin e detyrave zyrtare.
Kjo kohé nuk pérdoret pér asnjé géllim tjetér, pervecse né rastet kur pérdorimi i saj pér géllime té tjera
&shtg i autorizuar zyrtarisht, né pérputhje me legjislacionin né€ fuqi.

Neni 15
Paragqitja e népunésit

Veshja dhe paraqitja e népunésit duhet t€ jené serioze, pér ta pérfagésuar sa mé denjésisht
administratén publike.

Rregullat e holl€sishme pér veshjen dhe paragitjen e népunésve né institucionet e administratés
publike pércaktohen nga rregulloret e brendshme té institucioneve.

KREU VI
PERIUDHA PAS PUNESIMIT

Neni 16
Pérdorimi i informacionit

Népunésit e administratés publike pas largimit nga detyra nuk duhet ta pérdorin informacionin



konfidencial, t€ marré gjaté kryerjes sé detyrés, pér interes personal.

Neni 17
Ndalimi i pérfaqésimit né konfliktet me administratén publike

Pér njé periudhé kohe 2-vjecare, pas largimit nga detyra, ish-népunési nuk duhet té€ pérfaqésojé
asnjé€ person ose organizaté né€ njé konflikt ose marrédhénie tregtare me administratén publike shqiptare,
pér detyrén gé ai ka kryer ose né vazhdimési t€ saj.

KREU VII
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 18
Dispozité zbatuese

1. Njésia e personelit éshté e detyruar t’i béjé té ditur népunésit né ¢astin e punésimit té tij
detyrimet g€ rrjedhin nga ky ligj dhe qé duhen respektuar nga népunési.

2. Népunési ka pér detyré t€ sillet né pérputhje me kété ligj dhe, pér kété arsye, informohet pér
dispozitat e tij dhe pér ¢do ndryshim ose shtesé.

3. Népunési duhet té kérkoj€ késhillim nga njésia e personelit t&€ institucionit kur &shté i pasigurt
pér té vepruar. Njésia e personelit t€ institucionit, pér raste t€ vecanta, ké&shillohet edhe me
Departamentin ¢ Administratés Publike.

4. Dispozitat e kétij ligji jané pjesé e kushteve té punésimit t€ népunésit. Shkelja e tyre béhet
shkak pér marrjen e masave disiplinore.

5. Eprori direkt i népunésit t€ administratés publike ka pérgjegjési t€ kontrollojé nése ai zbaton
rregullat e treguara né kété ligj dhe té propozojé ose t€ marré masat e duhura disiplinore pér shkeljet e
ty.

Neni 19
Masat disiplinore

Népunésit qé shkelin parimet e etikés, t€ pércaktuara né kété ligj, kur veprimet e tyre nuk
pérbéjné vepér penale, ndéshkohen me masat disiplinore, sipas procedurés sé pércaktuar né
legjislacionin pér statusin e népunésit civil.

Neni 20
Regjistrimi i masave

1. Cdo institucion i administratés publike duhet t€ komunikojé prané Departamentit t&
Administrat€s Publike ¢do masé disiplinore t€ marré€ ndaj njé punonjési brenda 10 dit€ve nga marrja ¢
mases.

2. Departamenti i Administratés Publike i regjistron t€ gjitha masat disiplinore né€ Regjistrin
Kombétar t€ Administraté€s Publike.

Neni 21
Nxjerrja e akteve nénligjore

Ngarkohet Késhilli i Ministrave t€ nxjerré aktet nénligjore n€ zbatim t€ neneve 3, 7 e 11 té kétij
ligji.

Neni 22
Hyrja né fuqi



Ky ligj hyn né fuqi 15 dité€ pas botimit n€ Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.3967, daté 29.9.2003 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé, Alfred
Moisiu



LIGJ
Nr.9367, daté 7.4.2005

PER PARANDALIMIN E KONFLIKTIT TE INTERESAVE NE USHTRIMIN E
FUNKSIONEVE PUBLIKE

Né mbéshtetje t€ neneve 78 dhe 83 pika 1 t€ Kushtetutés, me propozimin e Ké&shillit té
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Qé€llimi 1 kétij ligji €shté garantimi i njé vendimmarrjeje t€ paanshme, transparente, né
interesin mé t€ miré t&€ mundshém té publikut e t& besimit t€ tij ndaj institucioneve publike, népérmjet
parandalimit t€ konfliktit ndérmjet interesave publiké dhe atyre privaté t€ njé zyrtari né ushtrimin e
funksioneve t& veta.

Neni 2
Objekti

Objekti 1 kétij ligji &sht€ pércaktimi i rregullave, mjeteve, ményrave, procedurave,
pérgjegjésive dhe kompetencave pér identifikimin, deklarimin, regjistrimin, trajtimin, zgjidhjen dhe
dénimin e rasteve t€ konfliktit t& interesave.

Neni 3
Pérkufizime

Né kété ligj, termat e méposhtém kané kété kuptim:

1. “Konflikt i interesit” &shté gjendja e konfliktit nd€rmjet detyrés publike dhe interesave
privaté t€ njé€ zyrtari, né t€ cilén ai ka interesa privaté, t€ drejtpérdrejté ose t€ térthorté, qé ndikojné,
mund té ndikojn€ ose duket sikur ndikojné né kryerjen né ményré t€ padrejté t€ detyrave dhe
pérgjegjésive té tij publike.

2. “Kryerje n€ ményré té drejté e detyrave dhe pérgjegjésive” &sht€ ményra e kryerjes sé
detyrave dhe pérgjegjésive, t€ materializuara n€ njé vendimmarrje, né té cilén zyrtari vepron né
pérputhje me ligjin, me ndershméri, paanshméri, pérgjegjési, pérkushtim, né€ afat, né mbrojtje, né ¢do
rast, t& interesit publik dhe t€ drejtave t€ ligjshme té personave privaté, si dhe pér ruajtjen dhe forcimin
e besueshméris€ e t€ dinjitetit t€ institucionit ku punon, t€ shtetit n€ pérgjithési dhe t€ figurés sé
zyrtarit.

3. “Kryerje n€ ményré t€ padrejt€ e detyrave dhe e pérgjegjésive” €shté rasti kur nuk
plotésohet t€ paktén njéra prej kérkesave té pikés 2 t€ kétij neni pér shkak dhe vetém t€ ndikimit té
mundshém t€ interesave privaté t€ zyrtarit, sipas pikés 1 t&€ kétij neni.

4. Konflikti i interesit, i p€rcaktuar n€ pikén 1 t& kétij neni, pérfshin disa pérkufizime t€ tjera,
pér lloje t€ ndryshme t€ shfaqjes sé tij, si mé poshté:

a) “konflikt faktik i interesit” €shté gjendja, né t€ cilén interesat privaté t& zyrtarit ndikojné,
kané€ ndikuar ose mund t€ kené ndikuar né kryerjen né ményré t€ padrejté t€ detyrave dhe



pérgjegjésive té tij zyrtare;

b) “konflikt né dukje i interesit” éshté gjendja, né€ té cilén interesat privaté t€ zyrtarit duken, né
pamje ose né formé, sikur kané ndikuar, ndikojné ose mund té€ ndikojn€ n€ kryerjen né ményré té
padrejté té detyrave apo pérgjegjésive t€ tij zyrtare, por, né fakt, ndikimi nuk ka ndodhur, nuk ndodh
ose nuk ka mundési t€ ndodhé;

¢) “konflikt i mundshém i interesit” &shté gjendja, né té cilén interesat privaté t€ zyrtarit mund
té shkaktojné, n€ té€ ardhmen, shfagjen e konfliktit faktik ose n€ dukje t€ interesit, nése zyrtari do té
pérfshihej n€ detyra apo pérgjegjési t€ caktuara;

¢) “konflikt rast pér rast i interesit” €shté gjendja me konflikt interesi, n€ njérén nga tri llojet e
mésipérme, qé shfaqget rast pér rast dhe lidhet me njé vendimmarrje t€ vegantg,;

d) “konflikt i vazhdueshém i interesit” €shté gjendja, né t€ cilén konflikti i interesit mund té
shfaget né ményré t€ pérséritur dhe/ose t€ shpeshté né t& ardhmen.

5. “Zotérim aktiv i aksioneve ose i pjeséve né kapital” &sht€ ushtrimi i ploté i t€ gjitha t&
drejtave, g€ burojn€ nga pronésia mbi aksionet ose pjesét n€ kapital.

6. “Zotérim pasiv i aksioneve ose i pjeséve né kapital” ésht€ gjendja, né té cilén pronari ruan
té drejtén e pérfitimit té fryteve civile t&€ pronésisé€, por nuk mund t€ ushtrojé veté asnjé veprim tjetér
civil mbi két€ proné. T€ gjitha veprimet e tjera (administrim, zotérim, tjetérsim etj.) kryhen nga njé
person i besuar nga pronari, bazuar n€ njé marréveshje t€ lidhur ndérmjet tyre, qé pércakton kriteret e
pérfitimit té fryteve t€ pasurisé, si dhe té€ drejta e detyrime té tjera t&€ domosdoshme. I besuari nuk
shkémben asnjé mendim dhe asnjé€ informacion me pronarin dhe as nuk ndikohet nga ai pér kryerjen e
kétyre veprimeve me pasurin€. I besuari duhet t€ veprojé vetém né t€ mirén e ruajtjes dhe rritjes sé
pasuris€, me t&€ njéjtin motivim sikur kéto veprime té kryheshin nga veté pronari. Kufizimet né
pérzgjedhjen e t& besuarit jepen n€ kété ligj. Palét, né€ ¢do rast, ruajné t& drejtén e zgjidhjes sé késaj
marréveshjeje. Pronari ka t€ drejt€ t€ rimarré, n€ ¢do kohé, té drejtat e kryerjes sé€ veprimeve té tjera
civile me pronésiné, kur, sipas kétij ligji, kushtet qé e diktuan két€ veprim nuk ekzistojné mé. T¢
drejtat dhe detyrimet e tjera, t€ papérmendura mé sipér, rregullohen nga Kodi Civil i Republikés sé&
Shqipérisé.

7. “Zyrtar” €shté ¢do person, gé kryen detyra dhe ushtron funksione publike, sipas pércaktimit
t& shkronjave “a”, “b” e “c” t€ pik&s 1 t& nenit 4 té kétij ligji.

8. “Institucion publik” €shté ¢do subjekt, i pércaktuar né shkronjat “¢” e “d” t€ pikés 1 t€ nenit
4 t& kétij ligji.

9. “Epror i njé zyrtari” €shté nj€ zyrtar tjetér, njé njési organizative brenda institucionit publik,
drejtuesi mé i larté€ i institucionit publik ose njé organ i kétij institucioni, q€ ka kompetenca eméruese,
drejtuese, urdhéruese, vlerésuese ose kontrolluese, té drejtpérdrejta mbi kété zyrtar, ose q€ 1 jan€ dhéné
kompetenca té caktuara pér zbatimin e kétij ligji.

10. “Institucion epror” €shté njé institucion publik (ose organ i nj€ institucioni publik) qé,
sipas ligjeve né fuqi, ka kompetenca rregulluese, eméruese, drejtuese, urdhéruese, vlerésuese ose
kontrolluese mbi njé€ institucion tjetér publik (ose organ t€ tij), ku, né kété t€ fundit, njé zyrtar kryen
detyrat dhe ushtron kompetencat e tij. Roli epror ushtrohet né pérputhje me ligjet, q¢ rregullojné
organizimin dhe funksionimin e institucioneve publike. Pavarésisht nése nj€ institucion epror mund té
keté njérén nga kompetencat e mésipérme, ai nuk mund t€ vlerésohet i till¢, nése kjo do t&€ ¢onte né
cenimin e parimeve kushtetuese t€ ndarjes sé pushteteve dhe t€ autonomisé institucionale.

11. “Person i lidhur me njé zyrtar” €shté ¢do person fizik ose juridik, i cili rezulton té keté
pasur ose t& ket lidhje interesi, pasurore ose vetjake jopasurore, sipas nenit 5 t€ kétij ligji, me zyrtarin.

12. “Parim i proporcionalitetit” &shté raporti ndérmjet réndésisé sé detyrave, pérgjegjésive dhe
kompetencave t€ njé zyrtari ose institucioni publik me masat pér parandalimin e konfliktit t&
interesave, raport né€ té cilin sa mé t€ réndésishme té jené detyrat, pérgjegjésité ose kompetencat e
zyrtarit, aq mé t€ shumta jané kufizimet e interesave t€ zyrtarit, aq mé t€ ashpra jan€ dénimet dhe né
ményré edhe mé t€ hollésishme jané pércaktuar rregullat, ményrat, mjetet dhe procedurat pér
parandalimin e konfliktit t€ interesit nga institucionet publike.

13. “Person fizik tregtar” pérdoret sipas kuptimit t&€ pércaktuar nga legjislacioni tregtar.

Neni 4
Fusha e zbatimit



1. Dispozitat e kétij ligji pércaktojné rregulla té detyrueshme pér t'u zbatuar nga:

a) ¢do zyrtar, kur ai merr pjes€ n€ njé vendimmarrje pér:

1) akte dhe kontrata administrative;

ii) akte té organeve gjyqésore, noteriale, pér ekzekutimin e titujve ekzekutivé nga organet e
p€rmbarimit dhe akte té organeve té prokurorisé;

iii) akte normative, si dhe vetém ato ligje q€ krijojn€ pasoja juridike pér subjekte
individualisht t€ pércaktuara;

b) ¢do zyrtar i institucioneve shtetérore, gendrore ose vendore dhe ¢do punonjés i subjekteve
té pércaktuara né€ shkronjén “d” ose pérfaqésues i subjekteve t€ pércaktuara né shkronjén “¢”, né
subjektet e pérmendura né shkronjén “d”, kur ai merr pjesé né nj€ vendimmarrje pér kontrata, qé
krijojn€ marrédhénie juridiko-civile, me palé kéto subjekte;

c¢) ¢do zyrtar ose punonjés, q€ ndodhet né pozicione, ka pérgjegjési, kryen detyra ose ushtron
kompetenca t€ llojeve konkrete, t& pércaktuara shprehimisht n€ kété ligj, n€ njérén nga subjektet e
shkronjés “¢” ose “d” t&€ pikés 1 t&€ kétij neni;

¢) ¢do institucion shtetéror, gendror ose vendor;

d) ¢do organ apo subjekt i krijuar dhe/ose né varési t€ subjekteve té shkronjés “¢c”, pérfshiré
edhe ndérmarrjet shtetérore ose vendore, shoqérité tregtare me pjesémarrje kontrolluese t€ kapitalit
shtetéror ose vendor, organizatat jofitimprurése dhe persona t€ tjeré juridiké, t€ kontrolluar nga
subjektet e shkronjés “¢” ose nga veté subjektet e késaj shkronje;

dh) personat e lidhur n€ masén dhe ményrén e pércaktuar né kété ligj.

2. Pér géllimet e kétij ligji:

a) vendimmarrje pér njé akt do t€ vlerésohet, n€ ¢do rast, ¢asti i fundit i procesit
vendimmarr€s, gjaté t€ cilit vendoset pérmbajtja pérfundimtare e aktit;

b) vendimmarrje pér njé akt do t€ vlerésohen edhe ato gaste paraprake t&€ vendimmarrjes, sipas
shkronjés “a” t& késaj pike, t€ cilat jané thelbésisht t€ réndésishme dhe pércaktuese pér pérmbajtjen
pérfundimtare t& aktit;

¢) nj€ zyrtar ka kompetencé thelbésore dhe pércaktuese pér njé akt, nése pjesémarrja, ndikimi
dhe géndrimi i tij né vendimmarrjen pér kété akt, sipas shkronjave “a” ose “b” t&€ késaj pike,
pércaktojné pérmbajtjen e aktit.

Neni 5
Interesat privaté

1. Interesat privaté t& zyrtarit jané ata interesa qé pé€rputhen, pérmbajné, bazohen ose burojné
nga:

a) t€ drejta dhe detyrime pasurore té ¢do 1loj natyre;

b) ¢do marrédhénie tjetér juridiko-civile;

¢) dhurata, premtime, favore, trajtime preferenciale;

¢) negocime t€ mundshme pér punésim né t€ ardhmen nga ana e zyrtarit gjaté ushtrimit té
funksionit apo negocime pér ¢do lloj forme tjetér marrédhéniesh me interes privat pér zyrtarin, pas
1€nies s€ detyrés, t€ kryer nga ai gjat€ ushtrimit t€ detyrés;

d) angazhime né veprimtari private me qéllim fitimi ose ¢do lloj veprimtarie, q€ krijon té
ardhura, si dhe angazhime n€ organizata fitimprurése dhe jofitimprurése, sindikata ose organizata
profesionale, politike, shtetérore dhe ¢do organizaté tjetér;

dh) marrédhénie:

1) familjare apo té bashkéjetesés;

ii) t€ komunitetit;

iii) etnike;

iv) fetare;

v) t€ njohura té miqésisé€ apo t€ armiqgésis¢;

e) angazhime t€ méparshme, nga té€ cilat kan€ buruar ose burojné interesa t& pérmendur né
shkronjat e mésipérme té kétij neni.

2. Kufizimet e interesave privaté, t&€ pércaktuara shprehimisht né kété ligj, zbatohen sé bashku
me kufizimet e t€ njéjtit interes privat, t€ pércaktuara shprehimisht n€ njé ligj tjetér, sipas parimit, q&
zbatohet ai kufizim g€ ésht€ mé i rrepté.



3. Nése né két€ ligj, né lidhje me njé interes t& caktuar privat t&€ njé zyrtari, nuk &shté
pércaktuar ndonjé kufi sasior i kufizimit t€ kétij interesi, ndérsa né njé ligj tjetér i njéjti interes, me
qéllim parandalimin e konfliktit t& interesave, kufizohet shprehimisht sipas njé kufiri sasior, atéheré ky
kufizim zbatohet edhe pér kété ligj dhe anasjelltas.

4. Vlerésohet shkak pér lindjen e konfliktit t& interesit, ¢do 1loj interesi privat i njé zyrtari nga
ata t€ pércaktuar né két€ nen, ¢do lidhje apo gérshetim ndérmjet dy a mé€ shumé prej tyre, nése pér
shkak t€ kétij interesi ose pér shkak té daljes jashté kufizimeve t€ detyrueshme té kétij interesi, shfaget
njé gjendje me konflikt interesi, sipas pérkufizimeve t€ pikave 1 e 4 t& nenit 3 t€ kétij ligji.

Neni 6
Ményra e kryerjes sé detyrave publike dhe detyrimi pér parandalimin
e konfliktit té interesit

1. Me zgjedhjen ose emérimin e tij e né vazhdim, zyrtari ka pér detyré té€ parandalojé dhe té
zgjidhé veté, sa mé paré dhe n€ ményrén mé té frytshme t€ mundshme, ¢do gjendje té konfliktit t€ tij
té interesit. N€ rast se zyrtari nuk €shté i bindur pér ekzistencén apo jo t€ njé konflikti interesi té lidhur
me t&, ai duhet té késhillohet sa m& paré me eprorét.

2. Cdo epror dhe institucion epror duhet t€ marrin té€ gjitha masat e nevojshme pér té
parandaluar dhe zgjidhur rastet e konfliktit t€ interesit.

KREU II
PROCEDURAT DHE MJETET PER IDENTIFIKIMIN DHE REGJISTRIMIN
E KONFLIKTEVE TE INTERESAVE

Seksioni 1
Identifikimi dhe regjistrimi i interesave né kushtet
e konflikteve rast pér rast té interesave

Neni 7
Deklarimi rast pér rast i interesave privaté té zyrtarit

1. Cdo zyrtar, n€ ushtrimin e kompetencave apo né kryerjen e detyrave t€ tij publike, n€¢ bazé
té njohjes sé tij dhe n€ mirébesim, detyrohet qé t€ béjé vetédeklarim paraprak, rast pér rast, té
ekzistencés s€ interesave t€ tij privaté, g€ mund t&€ béhen shkak pér lindjen e njé konflikti interesi.

2. Deklarimi rast pér rast i interesave privaté béhet ¢cdo heré nga zyrtari, kur kjo kérkohet nga
eprori ose nga institucioni epror. Deklarimi, si rregull, duhet kérkuar dhe béré paraprakisht. Kur kjo
nuk €shté e mundur ose kur nuk ka ndodhur, deklarimi mund té kérkohet dhe t& b&het sa mé shpejt té
jeté e mundur.

3. Vetédeklarimi ose deklarimi me kérkesé béhet si rregull me shkrim, kur zyrtari pérfshihet
né€ njé vendimmarrje pér njé akt. Deklarimi me shkrim nuk éshté i domosdoshém kur deklarimet
verbale t€ zyrtarit jané té regjistrueshme dhe té dokumentueshme, sipas procedurave t€ pércaktuara me
ligj dhe/ose né rregulloret e brendshme t€ institucionit publik, ku zyrtari ushtron funksionet e veta.

4. Deklarimi i interesit pér rastet e pércaktuara n€ shkronjén “dh”, “iii”, “iv”’ dhe “v” t& pikés 1
té nenit 5 t& kétij ligji, si dhe pérkatésia né organizata politike n€ kuptim t€ shkronjés “d” t& pikés 1 t&
nenit 5 té kétij ligji béhet vet€ém me vullnetin e lir€ t€ zyrtarit.

Neni 8
Identifikimi i interesave privaté té zyrtarit nga persona té treté

Ofrimi i informacionit, pér interesat privaté t€ zyrtarit, Eshté:

a) detyré e ¢do zyrtari tjetér qé ka dijeni, né veganti e eprorit té tij;

b) detyré e ¢do institucioni publik, q€ ka dijeni;

c) e drejté e pal€ve t€ interesuara, q€ preken nga veprimet e zyrtarit;

¢) e drejté e ¢do personi, i cili ka dijeni dhe g€ ka njé interes né pérgjithési e qé pérputhet me
qéllimin e kétij ligji.



Neni 9
Burime té tjera informacioni pér interesat privaté té zyrtarit

Burime té tjera informacioni pér interesat privaté t& njé zyrtari mund té jené edhe:
a) regjistrat publiké ose privaté, t&€ mbajtur né€ pérputhje me legjislacionin né fuqj;
b) t€ dhénat nga media;

c) té dhénat ose ankesat nga publiku;

¢) ¢do burim tjetér i ligjshém.

Neni 10
Roli aktiv i institucioneve publike né mbledhjen e informacionit
pér interesat privaté té zyrtarit

1. Autoriteti ose struktura pérgjegjése pér zbatimin e kétij ligji, sipas nenit 41 pika 2 té tij, né
pérputhje me masén, ményrén dhe radhén e pércaktuar né kété ligj dhe/ose né aktet nénligjore e
rregulloret e brendshme té njé institucioni publik, t€ nxjerra né zbatim t€ kétij ligji, &sht€ i autorizuar
qé, n€ ményré aktive, n€ emér t& institucionit publik pérkatés:

a) t&€ mbledhé, nga burimet e ligjshme t& informacionit, t&€ dhéna pér interesat privaté té njé
zyrtari;

b) t€ pranoj€ informacionet e siguruara né ményré t€ ligjshme;

c) té verifikojé besueshmériné e kétyre informacioneve;

¢) t& véré né dijeni zyrtarin pér informacionet e siguruara pér té;

d) t'1 jap€ mundési zyrtarit t€ provojé t&€ kundértén, nése ky i fundit e kérkon njé gjé té tillé;

dh) t€ béj€ regjistrimin e interesave privaté t& zyrtarit.

2. Cdo zyrtar, jo mé& voné se 30 dité€ nga hyrja né fuqi e kétij ligji ose nga data e fillimit t&
marrédhénieve t€ punés né€ njé institucion publik, &shté i detyruar t€ 1€shojé nj€ autorizim, n€ favor té
institucionit publik ku ushtron funksionet, nép&rmjet té cilit ai e autorizon kété institucion qé té kryejé
kontroll dhe t€ sigurojé t€ dhéna vetjake pér zyrtarin, kudo ku ato jané€ regjistruar. Ky autorizim ka té
njéjtén vleré edhe pér ¢do institucion epror.

3. Cdo institucion epror, sipas hierarkis€, €shté i autorizuar g€, né ményré aktive, t€ kryejé té
gjitha veprimet e pé€rcaktuara né€ pikén 1 t€ kétij neni edhe pér titullarét e institucioneve té€ tjera, q€ ka
né juridiksion.

Neni 11
Regjistrimet rast pér rast té konfliktit té interesit

Pér ¢do rast té shfaqjes sé€ njé konflikti rast pér rast t€ interesit, regjistrohen identiteti i zyrtarit,
interesat privaté té tij, shkak pér njé konflikt interesi, thelbi i konfliktit, palét e interesuara, burimi i t&
dhénave, ményra e marrjes dhe e verifikimit t& tyre, si dhe vendimi q€ &shté marré, mbéshtetur né kéto
té dhéna, pérfshiré edhe vendimet e marra nga eprorét, institucionet eprore ose nga gjykatat.

Regjistrimi béhet nga autoriteti pérgjegjés, sipas nenit 41 t& kétij ligji.

Neni 12
E drejta e publikut pér t'u njohur me regjistrimet pér té dhénat private té zyrtaréve,
né rastet e konflikteve rast pér rast té interesit

1. Regjistrimet e kryera sipas nenit 11 té kétij ligji jan€ dokumente zyrtare, pér té cilat publiku
mund té€ vihet né€ dijeni, né pérputhje me ligjin nr.8503, dat€ 30.6.1999 “Pér t€ drejtén e informimit pér
dokumentet zyrtare”.

2. Regjistrimet e interesave, pér gé€llimet e njé procedimi administrativ, u vihen né
dispozicion, né kohé t€ arsyeshme, paléve né két€ procedim, sipas afateve dhe procedurave té
pércaktuara né Kodin e Procedurave Administrative.

3. Dispozitat e pikave 1 e 2 t€ kétij neni nuk zbatohen pér mbledhjet e Késhillit t&€ Ministrave,
si dhe pér mbledhjet e mbyllura té Kuvendit, t€ késhillit komunal ose bashkiak dhe té organeve té tjera
kolegjiale, gendrore ose vendore.



4. Regjistrimet jané gjithnjé t€ disponueshme pér njé€ proces gjyqésor ose arbitrimi, si dhe pér
nj€ proces hetimi parlamentar.

Neni 13
Procedura té vecanta

1. Pér Presidentin e Republikés nuk gjejné zbatim pércaktimet e pikés 2 t€ nenit 7 t& kétij ligji,
me pérjashtim té rasteve kur ai ushtron funksionet si anétar i njé organi kolegjial, si dhe kur kjo ka t&
bé&jé me njé proces gjyqésor ndaj tij.

2. Pér proceset gjyqésore dhe hetimet parlamentare, identifikimi dhe regjistrimi i interesave,
sipas kétij kreu, béhen vetém pér ato veprime, q€ kryhen para dhe jashté nj€ procesi konkret gjygésor
civil, njé procedimi penal ose hetimi parlamentar. Brenda kétij procesi, identifikimi dhe regjistrimi i
interesave kryhen sipas rregullave t€ pércaktuara, sipas rastit, né kodet e procedurave civile dhe
penale, si dhe t€ legjislacionit qé€ rregullon procesin e hetimit parlamentar.

Seksioni 2
Identifikimi dhe regjistrimi periodik i interesave privaté

Neni 14
Zyrtarét q€é mbartin detyrimin pér deklarim periodik té interesave privaté

1. Jané t€ detyruar t€ b&jné€ deklarim periodik t€ interesave, né Inspektoratin e Larté t&
Deklarimit dhe Kontrollit t& Pasurive, té gjithé zyrtarét e pércaktuar né pikén 1 té nenit 3 t& ligjit
nr.9049, daté 10.4.2003 “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, t€ detyrimeve financiare t& t&
zgjedhurve dhe t€ disa népunésve publiké”, s€ bashku me kategorit€ e zyrtaréve, t€ pércaktuara né
nenet 27 deri 33 té kétij ligji.

2. Kuvendi, me propozimin e Inspektorit t&¢ Pérgjithshém, vendos detyrimin pér deklarim
periodik edhe pér funksione té tjera, té paparashikuara n€ kété ligj.

3. Pér géllim t&€ deklarimit periodik, ndér personat e lidhur me zyrtarin, mbartin detyrim pér
deklarim vet€ém bashké&shorti/ja dhe fémijét madhor€, sipas gjendjes familjare, t€ pércaktuar né
certifikaté pér periudhén e deklarimit.

4. Personat e tjer€, t& lidhur me njé zyrtar, sipas kétij ligji, b&jné deklarim té interesave, me
kérkesé té Inspektorit t€ Pérgjithshém, kur kjo gjykohet e domosdoshme nga ky i fundit, pér nevojat e
verifikimit t€ deklarimit t€ zyrtarit. I besuari, sipas kuptimit t€ neneve 3 pika 6 dhe 38 pika 3 t& kétjj
ligji, vlerésohet person i lidhur.

5. Deklarimi i interesave shoqérohet me njé€ autorizim té€ veganté, ku deklaruesi autorizon
organet e pércaktuara né kété ligj t€ verifikojné t€ gjitha subjektet, private e publike, brenda dhe jashté
vendit, pér t€ dhénat e deklaratés. Deklarimi l&€shohet brenda 15 dit€ve nga mbarimi i afatit pér
deklarim.

Neni 15
Llojet e interesave privaté, qé deklarohen periodikisht

1. Interesat privaté, qé deklarohen periodikisht jang:

a) pasurit€, detyrimet financiare, si dhe t€ gjitha kérkesat e pércaktuara n€ nenin 4 t€ ligjit
nr.9049, daté 10.4.2003 “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, t€ detyrimeve financiare t& t&
zgjedhurve dhe té disa népunésve publike”;

b) ata té pércaktuar né shkronjén “c” t€ pikés 1 t€ nenit 5 t& kétij ligji, pérjashtuar premtimet
dhe favoret, pérfshiré identitetin e personit fizik ose juridik, prej nga vijné apo krijohen dhuratat a
trajtimet preferenciale. Nuk deklarohen dhurata ose trajtimi preferencial kur vlera e tyre ésht€ mé e
vogél se 10 000 (dhjet€ mij€) leké, si dhe kur dy e mé shumé dhurata ose trajtime preferenciale, t&
dhéna nga i njéjti person, s€ bashku, nuk e kalojné kété vler€, gjaté s€ nj&jtés periudhé deklarimi;

c) ata t€ pércaktuar né shkronjén “d” t€ pikés 1 t&€ nenit 5 t&€ kétij ligji, pérfshiré ¢do lloj t&
ardhure, té krijuar nga kjo veprimtari ose angazhim.

2. Interesat privatg, t€ pércaktuar né shkronjén “dh”, “iii”, “iv”’ dhe “v” t€ pikés 1 t€ nenit 5, si



dhe pérkatésia né organizata politike, n€ kuptim t& shkronjés “d” t& pikés 1 t€ nenit 5 t& kétij ligji, nuk
deklarohen dhe nuk kérkohet té€ deklarohen.

3. Interesat privaté té llojeve t€ tjera nga ato t&€ pércaktuara né nenin 5 t&€ kétij ligji mund t&
kérkohen t& deklarohen periodikisht, nése kjo éshté e mundur dhe e pérshtatshme pér nénlloje
interesash brenda kétyre llojeve, sipas pércaktimeve t& Inspektorit t& Pérgjithshém.

4. Kur zyrtari transferon té€ drejtat e zotérimit aktiv t&€ aksioneve ose t&€ pjeséve né kapital,
sipas pikés 3 t€ nenit 38 t& kétij ligji, né deklarimin periodik, pér sa kohé vazhdon kjo gjendje, ai
deklaron vetém gjendjen e kétyre té drejtave para transferimit dhe frytet e pasurisé, té cilat ai ka marré
efektivisht gjaté vitit pér t€ cilin béhet deklarimi.

5. N€ rastin e deklarimit para fillimit t€ punés, sipas t€ njéjtit kuptim té kétij termi, té
pércaktuar né nenin 9 té ligjit nr.9049, daté 10.4.2003 “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, té
detyrimeve financiare té t€ zgjedhurve dhe t€ disa népunésve publiké”, deklarohen vetém:

a) interesat e pércaktuar n€ shkronjén “a” té pikés 1 té€ kétij neni, t&€ grumbulluar deri né ditén
e fillimit t€ detyrés, pérjashtuar burimet e krijimit té tyre;

b) interesat e pércaktuar n€ shkronjén “d” t&€ pikés 1 t€ nenit 5 t€ kétij ligji, por vet€m ato
angazhime dhe veprimtari, qé ekzistojné n€ datén e fillimit t€ punés, pérfshiré ¢do lloj t€ ardhure té
krijuar nga kéto angazhime ose veprimtari nga data 1 janar deri né datén e fillimit t€ punés t& vitit t&
deklarimit.

6. Deklarimi pas largimit nga funksioni, sipas té njéjtit kuptim té kétij termi, t€ shprehur né
nenin 8 t& ligjit nr.9049, dat€ 10.4.2003 “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, t€ detyrimeve
financiare té t€ zgjedhurve dhe t€ disa népunésve publiké”, kryhet vetém nj€ heré, né datén e largimit
nga funksioni, me pérjashtim té rastit kur zyrtari fillon puné n€ njé detyré tjetér, qé, sipas kétij ligji,
vazhdon t&é mbarté detyrimin pér deklarim.

7. Né deklarimin periodik jepen vetém ndryshimet e ndodhura n€ interesat privaté, té
deklaruar mé par€, sipas pikés 1 t& kétij neni, interesat e lindur gjaté vitit q¢ deklarohet dhe ¢do e
ardhur e fituar gjaté gjithé vitit pér té cilin béhet deklarimi.

T& gjithé zyrtarét dhe personat e tjeré té lidhur, g€ mbartin detyrim pér deklarim, sipas pikave
1, 2 e 3 té nenit 14 t& kétij ligji, detyrohen t€ paraqesin deklaratén e tyre, t€ mbyllur né zarf, deri mé 31
mars t€ ¢do viti, prané autoritetit ose strukturés pérgjegjése t€ institucionit publik, t€ parashikuar né
shkronjén “b” té pikés 2 té nenit 41 té kétij ligji.

Pér zyrtarét e pérmendur né pikén 6 té€ kétij neni dhe kur ata nuk mbartin detyrimin pér
deklarim, pika 7 zbatohet pér periudhén nga deklarimi i fundit deri né datén e largimit. Deklarimi
kryhet jo mé voné se 15 dité nga data e largimit nga funksioni.

Neni 16
Informimi i publikut pér deklarimet e interesave

Deklaratat e interesave dhe ¢do dokument tjetér i lidhur me to jané€ dokumente zyrtare.
Publiku mund t€ vihet né€ dijeni pér t€ dhénat q€ pérftohen nga deklarimi, né pérputhje me ligjin
nr.8503, daté 30.6.1999 “Pér t€ drejtén e informimit pér dokumentet zyrtare”.

Neni 17
Verifikimi i deklaratés sé interesave

1. Verifikimi i deklaratés s€ interesave béhet vet€ém pér vértetésin€ dhe saktésiné e t€ dhénave,
qé pérmbahen né deklaraté. Verifikimi pérfshin pérpunimin paraprak, kontrollin aritmetik e logjik, si
dhe kontrollin e ploté, sipas té nj&jtit kuptim metodologjik t& kétyre termave, t€ p€rdorur né ligjin nr.
9049, daté 10.4.2003 “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, t€ detyrimeve financiare t€ té
zgjedhurve dhe disa népunésve publiké”.

2. Kontrolli i ploté pér verifikimin e vértetésisé dhe t&€ saktésisé s€ t& dhénave qé pé€rmbahen
né deklaraté kryhet:

a) ¢do 2 vjet pér zyrtarét e pércaktuar né nenet 27, 30 dhe 33 t& kétij ligji;



b) ¢do 3 vjet pér zyrtarét e pércaktuar né nenin 29 (vet€m pér kryetarét e bashkive ose té
komunave me mbi 10 000 banoré dhe pér kryetarét e késhillave t€ qarqeve); né nenet 31 e 32 (vetém
pér zyrtarét e nivelit t€ larté drejtues, t€ pércaktuar né kéto dy nene); pér prefektét, gjyqtarét e apelit,
prokurorét e apelit dhe té Prokurorisé sé¢ Pérgjithshme;

¢) ¢do 4 vjet pér deputetét, pér titullarét e institucioneve shtetérore, gendrore ose vendore, dhe
anétarét e organeve kolegjiale t& kétyre institucioneve, t€ papérfshira né shkronjat e mésipérme té
késaj pike.

3. Pér té gjitha kategorité e tjera t€ zyrtaréve, qé u nénshtrohen deklarimit periodik (pérfshiré
ato t€ pércaktuara né shkronjat e mésipérme té pikés 2), kontrolli kryhet ¢do vit pér njé numér prej té
paktén 4 pér qind t&€ numrit té pérgjithshém t&é deklaratave. Pérzgjedhja e deklaratave béhet me short,
né prani té pérfagésuesve t€ sindikatave, t€ grupeve té ndryshme t€ zyrtaréve (n€se ekzistojné), té
medias, t€ shoqéris€ civile dhe pérfagésuesve t€ grupeve parlamentare. Pérzgjedhja e njé
zyrtari/deklarate, né nj€ vit, nuk e pérjashton zyrtarin/deklaratén nga shorti pér vitin pasardhés.

4. Pér rastet e pércaktuara né pikén 2 shkronjat “a”, “b” e “c” dhe né pikén 3 té kétij neni
duhet t& shmanget kryerja e dyfishté e kontrollit mbi t€ njéjtén deklaraté té t& njé€jtit zyrtar, t&€ béré né
té njéjtin vit, pérjashtuar rastet e pikés 5 té kétij neni.

5. Kontrolli ose rikontrolli i ploté i deklarimit kryhet ¢do her€ q€ gjykohet e nevojshme nga
Inspektori 1 Pérgjithshém, kur ai ka t& dhéna, nga burime t€ ligjshme, q€ véné né dyshim vértetésing
dhe saktésiné e t€ dhénave g€ pérmbahen né deklarimin e nj€ zyrtari, si dhe kur ka mospérputhje, qé
rezultojn€ nga kontrolli aritmetik e logjik, t& cilat tregojné se burimet nuk mbulojné ose nuk
justifikojné té drejtat pasurore té deklaruesit.

Neni 18
Hetimi administrativ

l. Kur nga rezultatet e verifikimit t€ deklarimit rezulton se burimet nuk mbulojn€ apo
justifikojné pasurité ose kur pér njé deklarat€, pavarésisht nése ka kaluar apo jo né kontroll t&€ ploté, ka
té dhéna, nga burime t€ ligjshme, pér fshehje t€ interesave dhe t€ ¢do t€ dhéne tjetér private, qé€ €shté e
detyrueshme t&€ deklarohet, ose deklarime té rreme, Inspektori i Pérgjithshém mund t€ nisé hetimin
administrativ.

2. Mbledhja e té dhénave, kryerja e kontrollit t€ plot¢ dhe hetimi administrativ béhen né
pérputhje me Kodin e Procedurave Administrative.

Seksioni 3
Dispozita té pérbashkéta pér té dyja sistemet
e identifikimit dhe té regjistrimit té interesave

Neni 19
Lidhja ndérmjet dy sistemeve té identifikimit dhe regjistrimit té interesave

Sistemi rast pér rast dhe ai periodik i identifikimit dhe i regjistrimit t€ interesave ndértohen
dhe zbatohen né forma dhe mjete t& tilla, q& ndihmojné njéri-tjetrin pér:

a) parandalimin sa mé t€ frytshém té konfliktit t€ interesave;

b) mundésiné pér informim sa mé té ploté€ e mé t€ lehté t& publikut me t&€ dhénat e regjistruara
té interesave.

Neni 20
Mbrojtja pér dhénien e informacioneve

Cdo zyrtar apo ¢do subjekt, i cili ofron informacion té bazuar pér rastet e konfliktit té
interesave t& padeklaruara nga subjektet e ké&tij ligji, pérfiton, sipas rastit, njé mbrojtje t&€ vecanté
administrative, si mé€ poshté:

a) zyrtari, pér t€ cilin jepet informacion, nuk mund t€ ushtrojé asnjé kompetencé



administrative me efekte ndéshkuese mbi subjektin informues dhe as té béhet pengesé pér fitimin e té
drejtave té ligjshme nga ky i fundit pér shkak t& dhénies s€ informacionit;

b) kur marrja e masés ndaj subjektit q¢ informon pércaktohet nga njé shkak tjetér ligjor, ajo
merret vetém nga njé zyrtar, g€ qéndron né marrédhénie varésie vertikale mbi zyrtarin, pér t€ cilin
€shté dhéné informacioni, me pérjashtim t& rastit kur marrja e masés administrative béhet né kushtet e
nenit 37 pika 6 té kétij ligji.

KREU III
KUFIZIMI I INTERESAVE PRIVATE PER PARANDALIMIN E KONFLIKTEVE TE
INTERESAVE NE CESHTJE DHE RASTE TE VECANTA

Seksioni 1
Kufizime té interesave privaté té zyrtarit pér parandalimin e konfliktit
rast pér rast té interesit pér ¢éshtje té vecanta

Neni 21
Ndalimi i lidhjes sé kontratave

1 . Nuk mund t€ lidh€ kontraté me asnjé institucion publik:

a) asnj€ person fizik, sipas rastit, né kuptimin civil ose tregtar, kur ai pé€rkon me njé person, i
cili €shté zyrtar né funksionet e pércaktuara né seksionin 2 té kétij kreu;

b) asnjé€ shoqéri tregtare, ortakéri ose shoqéri e thjeshté, né lidhje me té cilén zyrtari, q€ u
pérket kategorive t& pé€rmendura né shkronjén “a” t& pikés 1 t& kétij neni, zotéron, né ményré aktive
ose pasive, aksione ose pjes€ n€ kapital n€ ¢faré€do sasie.

2. Kur zyrtari ésht€ né funksionin e kryetarit ose nénkryetarit t€ bashkis€, komunés ose
késhillit t& qarkut, t€ anétarit t& késhillit pérkatés ose &shté zyrtar i nivelit t€ larté drejtues i njé njésie
té geverisjes vendore, sipas kuptimit relativ t&€ kétij termi pér kéto njési, ndalimi i kontratave, sipas
shkronjave “a” dhe “b” t&€ pikés 1 t€ kétij neni, zbatohet vetém né rastin e lidhjes s€¢ kontratave me
bashking, komunén ose qarkun, ku ushtron funksionet zyrtari, si dhe né€ rastin e lidhjes s€ kontratave
me institucione publike, n€ varési t€ bashkis€, komunés ose qarkut. Pér kéta zyrtaré€ dhe pér kufizimin
e késaj pike, né kuptim t€ shkronjés “b” t€ pikés 1 t& kétij neni, ndalimi zbatohet pér ¢do sasi té
zotérimit t€ aksioneve ose pjeséve né kapital dhe pér ¢do nivel t&€ ardhurash t&€ pérgjithshme bruto
vjetore t€ shogérisé.

3. Pavarésisht pércaktimeve né pikat 1 dhe 2 t€ kétij neni, nuk mund t€ lidhet kontraté
ndérmjet institucionit publik, n€ té€ cilin ushtron funksionet zyrtari dhe ¢do institucioni publik, né
varési té kétij institucioni nga njéra an€, dhe njé personi fizik, civil ose tregtar, ose person juridik, si
dhe ¢do ortakéri ndérmjet kétyre personave, nga ana tjetér, kur:

a) zyrtari ka kompetencé thelbésore dhe pércaktuese né vler€simin e ofruesve dhe t& ofertave
dhe pércaktimin e termave té kontratés;

b) zyrtari ka interesa privaté, sipas pércaktimeve t€ nenit 37 t€ Kodit t€ Procedurave
Administrative dhe/ose t€ nenit 709 t&é Kodit Civil.

4. Nga ndalimet e pikave 1, 2 dhe 3 t& kétij neni pérjashtohen rastet kur lidhja e kontratés:

a) ka t€ b&j€ me punésimin e veté zyrtarit n€ institucion publik ose me statusin e tij ligjor;

b) ka t€ b&jé me marrjen nga zyrtari t€ njé shérbimi, qé ofrohet nga institucioni publik ose
organizmat dhe subjektet e krijuara a nén kontrollin e institucionit publik, kur kéto shérbime jané té
parashikuara né€ objektin e veprimtaris€ s€ institucionit publik, si dhe me kushtin q€ shérbimi nuk i
jepet zyrtarit né ményré favorizuese apo si trajtim preferencial né raport me té tjerét;

c¢) bazohet né ligje t€ vecanta, pér qé€llime publike, ose pér trajtime t€ posagme t& kategorive té
ndryshme té zyrtaréve;

¢) éshté e domosdoshme pér kryerjen e funksionit publik dhe nuk ka alternativé tjetér;

d) ka t€ b&j€ me nj€ dhurat, favor ose trajtim preferencial, né€ ¢do rast pa kundérshpérblim, qé
subjektet e pércaktuara né pikén 1 shkronjat “a” dhe “b” dhe né€ pikén 2 té€ kétij neni, b&jné né favor té
njé institucioni publik.

5. Pér rastin pérjashtimor té shkronjés “¢” t&€ pikés 4 t& kétij neni, institucioni publik, qé lidh
kontratén, sipas ligjeve dhe akteve nénligjore qé rregullojné funksionimin e tij:



a) kérkon pélqimin e institucionit mé t& afért epror;

b) njofton Inspektoratin e Lart€ dhe e bén két€ kontraté publike né mungesé t€ institucionit
apo kur marrja e p€lqimit bie ndesh me parimin e pavarésisé sé€ institucioneve.

6. Pér zyrtarét e pércaktuar né nenin 30 t€ kétij ligji:

a) ndalohet lidhja e kontratave ndérmjet kétij zyrtari, qoft€ si person civil ose fizik tregtar, si
dhe ¢do personi, né raport me t€ cilin zyrtari ka interes té llojit, t€ pércaktuar n€ shkronjat “a”, “b”,
“c”, “¢”, “d”, “dh”, “i” (deri né€ shkall€ t& dyt€) dhe "e" t€ pikés 1 t€ nenit 5 t&€ kétij ligji, nga njéra ané
dhe operatoréve-subjekteve tregtare, q€ ushtrojné veprimtari né sferén e juridiksionit ose t€ ndikimit t&
kétij autoriteti, nga ana tjetér;

b) pérjashtohen nga ky ndalim kontratat q€ lidhen me marrjen e shérbimeve nga ana e zyrtarit
ose e personave t€ lidhur nga kéta operatoré dhe furnizimet qé personat e lidhur mund t'u japin kétyre
operatoréve, por me kusht qé shérbimi nuk i jepet zyrtarit ose personave té lidhur me t€ ose furnizimi i
kétyre té fundit nuk béhet n€ ményré apo trajtim t€ vegant€ ose individualisht preferencial, pér shkak
té késaj lidhjeje, n€ raport me pérfituesit dhe/ose klientét e tjeré. Nése njé kontraté lidhet né pérputhje
me kété lejim, kérkohet gjithnjé paraprakisht moskundé€rshtimi i entit rregullator pérkatés, bazuar né
njé kérkesé zyrtare dhe té argumentuar, si dhe kontrata bé€het kurdoher€ publike nga vet€ enti
rregullator. Mungesa e njé pérgjigjeje brenda 30 ditéve nga ana e entit rregullator konsiderohet
moskundérshtim.

Neni 22
Ndalime né sigurimin e té ardhurave pér shkak té funksionit té vecanté

1. I ndalohet g€ t€ zotéroj€, n€ ményré aktive, aksione ose pjesé né kapital, si dhe ¢do lloj
pérfitimi tjetér, q€ nuk buron nga zotérimi pasiv, nga shoqérité tregtare, qé jané té pérjashtuara ose t&
lehtésuara nga detyrimet doganore ose tatimore, si dhe kur kéto shoqéri ushtrojné veprimtari né zonat
e lira, ¢do zyrtari q€ ka kompetencé thelbésore dhe pércaktuese né dhénien shoqérisé té secilit prej
trajtimeve t€ sipérpérmendura.

2. Zyrtarit, q€ €shté pérfag€sues i njé institucioni publik né zotérimin e aksioneve ose té
pjeséve né kapital t&€ shogérive tregtare, gjaté ushtrimit t€ kétij funksioni i ndalohet:

a) marrja drejtpé€rdrejt ose térthorazi, me ndérmjetésimin e paléve t€ treta, e ¢do pérfitimi
financiar, pérfshir€ krijimin e njé burimi t€ ardhshém financiar, qé€ lidhet ose pérftohet pér shkak té
detyrés sé tij si pérfagésues;

b) pranimi, né€ favor té tij, i dhuratave ose pjeséve n€ kapital nga shoqgéria, anétarét ose organet
e saj;

c) blerja e pjeséve né kapital, aksioneve ose pasurive t€ kétyre shoqérive;

¢) pérfitime t€ drejtpérdrejta ose t€ térthorta nga furnizues a klienté€ té kétyre shogérive.

Neni 23
Ndalimi i marrjes sé dhuratave, favoreve, premtimeve
ose trajtimeve preferenciale

1. Eshté e ndaluar qé njé zyrtar t& kérkojé ose t& marré, né ményré té drejtpérdrejté a té
térthorté, dhurata, favore, premtime ose trajtime preferenciale, t€ cilat i jepen pér shkak té pozicionit t&
tij, nga njé individ, person fizik ose juridik privat, kur kjo mund té shkaktojé lindjen e njé konflikti
interesi t& ¢do 1loji.

2. Pérjashtohen vetém rastet e pércaktuara me akte t€ organeve kompetente, t€ cilat lejojné
pranimin e dhuratave apo trajtimeve preferenciale pér arsye protokollare.

3. Zyrtari, té cilit i jané ofruar dhurata, favore, premtime ose trajtime preferenciale, sipas pikés
1 t€ kétij neni, duhet:

a) t'1 refuzoj€ ato dhe, né rast se ofrimi &sht€ kryer pa dijeniné e tij ose paraprakisht, t'ia kthejé
mbrapsht ofruesit ose, n€ pamundési, t'ia dorézojé zyrtarisht eprorit ose institucionit mé té afért epror;

b) té pérpiget t€ identifikojé personin g€ i ofron ato, motivet dhe interesat e tij;

c¢) té informojé, n€ ¢do rast dhe menjéheré€, eprorin ose institucionin mé té afért epror pér



dhuratén, favorin, premtimin ose trajtimin preferencial té ofruar apo t& dhéné, identitetin e ofruesit, kur
ky éshté i identifikueshém, rrethanat, si dhe t€ jap€ gjykimin pér arsyet e mundshme t& késaj ngjarjeje
e pér lidhjen e saj me detyrat e tij si zyrtar;

¢) t€ vazhdoj€ normalisht ushtrimin e detyré€s, sidomos pér problemin pér t€ cilin €shté ofruar
dhurata, favori, premtimi ose trajtimi preferencial dhe té¢ mbajé vazhdimisht né dijeni eprorin pér ¢do
zhvillim t€ mundshém;

d) né rast se ofrimi ose dhénia e t€ mirave t€ sipérpérmendura lidhen me kryerjen e njé vepre
penale, ta raportojé at€ tek organet kompetente pér ndjekje penale.

Neni 24
Kufizimi i interesave té personave té lidhur me zyrtarin

1. Rrethi i personave té lidhur me zyrtarin, né zbatim té ndalimeve té pé€rcaktuara né nenin 21
pikat 1, 2 e 6 dhe né nenin 22 t€ kétij ligji, pé€rbéhet nga bashkéshorti/ja, fémijét n€ moshé madhore
dhe prindérit e zyrtarit e t&€ bashkéshortit/es.

2. Rrethi i personave té lidhur me zyrtarin, n€ zbatim t€ nenit 23 t€ kétij ligji, pérveg atyre té
pércaktuar né pikén 1 t€ kétij neni, zgjerohet edhe me ¢do person fizik ose juridik, i cili, n€ lidhje me
dhuratén, favorin, premtimin ose trajtimin preferencial, luan rolin e ndérmjetésit a té¢ shk€mbyesit t&
interesave t€ lindur nga ky veprim.

3. Ndalimet dhe kufizimet pér zyrtarin, t€ pércaktuara né két€ seksion, zbatohen edhe pér
personat e lidhur me t€, né pérputhje me pikat e mésipérme té kétij neni.

4. Kufijté e zotérimit t&€ aksioneve ose t€ pjeséve né kapital jané t€ njéjt€ me ata t€ pércaktuar
né nenin 21 té kétij ligji edhe:

a) pér ¢do person té lidhur me zyrtarin veg e veg;

b) pér térésiné e interesave t€ zyrtarit dhe t€ personave t€ lidhur me tg;

c) pér térésiné e interesave t€ personave té lidhur me zyrtarin.

5. Ndalimet dhe kufizimet e kétij seksioni nuk zbatohen pér personat e lidhur me personat e
lidhur me zyrtarin.

Neni 25
Zotérimi né ményré té térthorté i interesave

1. Me persona juridiké, t& cilét pérmenden né két€ seksion, nénkuptohen personat juridiké,
rezident€ dhe jorezident€ né Republikén e Shqipérisé.

2. Ndalimi i lidhjes s€ kontratave, sipas ¢do rasti té nenit 21 t& kétij ligji, zbatohet edhe pér ato
shoqéri tregtare, ortakéri ose shoqéri té€ thjeshta qé shfaqen si palé n€ lidhjen e njé kontrate me njé
institucion publik, né té cilat shoqérité tregtare, ortakérité ose shoqérité e thjeshta, t€ pérmendura né
nenin 21 pikat 1 shkronja "b" dhe 3 e 6 té kétij ligji, zotérojn€ aksione ose pjesé né kapital.

Seksioni 2
Kufizimi i interesave privaté pér parandalimin e rasteve
té vecanta té konfliktit té vazhdueshém té interesave

Neni 26
Té pérgjithshme

1. Llojet dhe kufizimet e interesave privaté t& kategorive t&é zyrtaréve, té pércaktuara né kété
seksion, nuk pérjashtojné llojet dhe kufizimet e pércaktuara né ligje té tjera pér kéto kategori
zyrtarésh, té€ zbatuara pér t€ njéjtin qéllim, por, né ¢do rast, zbatohet kufizimi mé i rrepté, n€ perputhje
me pércaktimet e nenit 5 t&€ kétij ligji.

2. Pér zyrtarét e tjer€, t€ patrajtuar né kété seksion, zbatohen kufizime t€ pércaktuara né ligje
té vecanta pér t€ njéjtin qéllim.

Kur me ligj pércaktohet se kéta zyrtar€é nuk mund té€ kryejn€ asnjé veprimtari private, kjo
kupton edhe ndalimin e zot€rimit n€ ményré aktive té aksioneve ose pjeséve né kapital né shoqérité
tregtare né ato kushte pér t€ cilat ndalohet veprimtaria private.

3. Me persona juridiké, t€ cilét pérmenden né kété seksion, kuptohen té gjithé personat



juridiké, té regjistruar né territorin e Republikés sé Shqipérisé, sipas legjislacionit n€ fuqi.

4. Kur zyrtari zotéron interesa t€ lidhur me persona fiziké ose juridiké, t€ regjistruar jashté
territorit t& Republikés t€ Shqipérisé, qé zotérojné ose kontrollojné nj€ person juridik, t& regjistruar né
Republikén e Shqipéris€, dhe nga té cilét, n€ ményré té t€rthorté, krijohen t€ drejta mbi kété person,
kufizimi i interesave té zyrtarit dhe/ose té personit juridik, t€ zotéruar ose t€ kontrolluar, zbatohet né
at€ masé, qé ky veprim i té€rthort€ té japé€ t&€ njéjtin rezultat.

Neni 27
Kufizimet pér anétarin e Késhillit té Ministrave dhe zévendésministrin

Kryeministri, Z&€vendéskryeministri, ministri dhe zévendésministri:

a) nuk mund té€ jen€ drejtues ose anétaré t&€ organeve drejtuese né€ organizata fitimprurése dhe
jofitimprurése, sindikata ose organizata profesionale dhe ¢do organizate tjetér, pérjashtuar organizatat
politike dhe shtetérore, si dhe né rastet kur njé pozicion i till¢ diktohet pér shkak té funksionit;

b) nuk mund t& ushtrojné veprimtari private, qé krijon té ardhura né formén e personit fizik
tregtar, ortakéri personash fiziké tregtaré t€ ¢cdo forme, si dhe profesione té lira t€ avokatis€, noterisg,
ekspertit t€ licencuar, si dhe t& konsulentit, agjentit a pérfaqésuesit t€ organizatave t€ pércaktuara né
shkronjén “a” t& kétij neni, si dhe nuk mund t€ jené t€ punésuar, me kohé té ploté, n€ nj€ detyré tjetér;

¢) nuk mund té zotérojné né€ ményré aktive aksione ose pjes€ té kapitalit t€ njé shoqérie
tregtare, pavarésisht nga fusha e veprimtarisé sé saj.

Neni 28
Kufizimet pér deputetin

Deputeti:

a) nuk mund t€ jeté drejtues ose anétar i organeve drejtuese t€ organizatave fitimprurése;

b) nuk mund té ushtrojé veprimtari private, qé krijon t& ardhura né formén e personit fizik
tregtar, ortakéri personash fiziké tregtaré t€ cdo forme, profesione t€ lira t& avokatisé, noterisé,
ekspertit t€ licencuar, si dhe té€ konsulentit, agjentit a pérfag€suesit té organizatave t€ pércaktuara né
shkronjén “a” t& kétij neni dhe nuk mund t& jeté i punésuar, me kohé té ploté, né njé detyré tjetér;

¢) nuk mund t€ zotéroj€, né ményré aktive, asnjé aksion ose pjesé né kapital té njé shoqgérie
tregtare, nése ajo rezulton me pozité dominuese né treg.

Neni 29
Kufizimet pér kryetarin e bashkisé, t¢ komunés dhe té késhillit té garkut

Kryetari i bashkisé, i komunés dhe i késhillit t& qarkut:

a) nuk mund té jené drejtues ose anétaré té organeve drejtuese t€ organizatave fitimprurése, qé
ushtrojné veprimtari brenda territorit t€ juridiksionit té tij;

b) nuk mund té ushtrojné veprimtari private, qé krijon té ardhura né formén e personit fizik
tregar, ortakéri personash fiziké tregtaré t€ cdo forme, profesione t€ lira té€ avokatisé, noteris€, ekspertit
té licencuar, si dhe t& konsulentit, agjentit a pérfaqésuesit t€ organizatave, t€ pércaktuara né shkronjén
“a” té kétij neni dhe nuk mund t€ jené t€ punésuar, me kohé t€ plot€, n€ nj€ detyré tjetér.

Neni 30
Kufizimet pér anétarin e organit té autoritetit rregullator

Pér anétarin e organit t€ njé autoriteti rregullator ose t€ mbrojtjes sé konkurrencés, pérfshiré
Guvernatorin e Bankés s€ Shqipérisé, Zévendésguvernatorin dhe anétarét e Késhillit Mbikéqyrés té
saj:

a) zbatohen t€ gjitha kufizimet dhe lejimet e pércaktuara né nenin 31 t& kétij ligj;

b) zbatohet edhe kushti q€ njé zyrtar i tillé nuk mund t€ zotérojé asnjé t& drejté, té
drejtpérdrejté apo t€ térthorté, sipas kuptimit t€ nenit 25 pika 2 t€ kétij ligji, né raport me ¢do subjekt,



qé ushtron veprimtari n€ sferén e juridiksionit ose t€ ndikimit t& kétij autoriteti, pérfshiré ndalimin e
ploté té zotérimit, n€ ményré aktive apo pasive, t&€ aksioneve né kéto shoqéri.

Neni 31
Kufizimet pér zyrtarin e nivelit té larté dhe té mesém, drejtues té administratés publike,
institucioneve té tjera publike, Policisé sé Shtetit dhe Forcave té Armatosura té Republikés
sé Shqipérisé

Népunési civil i1 nivelit t€ lart€ e t€ mesém drejtues, sipas pércaktimit t€ nenit 11 t& ligjit
nr.8549, dat€ 11.11.1999 “Statusi i n€punésit civil”, zyrtari i nivelit t€ lart€ e t€ mesém t€ Policisé s€
Shtetit dhe t& Forcave t&€ Armatosura, sipas sistemit t€ gradave dhe detyrave té zbatueshme pér kéto
institucione publike, zyrtarét e nivelit t€ larté dhe t&€ mesém, q€ barazohen me ata t€ népunésit civil né
entet rregullatore (dhe ata sipas nenit 30 t€ kétij ligji) dhe né t€ gjitha institucionet e tjera publike, si
dhe prefekti:

a) nuk mund t€ jen€ drejtues né organizatat fitimprurése;

b) nuk mund té jen€ anétaré né€ organet drejtuese t€ nj€ shoqérie tregtare ose n€ njé organizaté
jofitimprurése, kur kéta ushtrojné veprimtari n€ njé sferé q€ pé€rputhet ose pritet me sferén e
juridiksionit t&€ zyrtarit dhe t€ kompetencés sé tij pér t& vepruar, me akte t€ nxjerra nga ai, ose kur
zyrtari ka rol thelbésor dhe pércaktues né€ nxjerrjen e kétyre akteve, me akte t€ cilat krijojné pasoja
juridike, pérfitime ose kosto mbi kéto shoqéri a organizata apo mbi shoqéri ose organizata t€ tjera q&€
bashképunojné ose konkurrojn€ me shoqériné né fjal€, pérjashtuar rastet kur ky pozicion né shoqéri
ose organizaté vjen pér shkak té funksionit dhe/ose t€ statusit;

¢) nuk mund t€ ushtrojné veprimtari private, q€ krijon t€ ardhura né formén e personit fizik
tregtar, ortakéri personash fiziké tregtaré t€ ¢do forme, profesione t€ lira té avokatis€, noterisé,
ekspertit t€ licencuar, si dhe té konsulentit, agjentit a t€ pérfaqésuesit t€ organizatave, t€ pércaktuara né
shkronjén “a” t€ kétij neni, dhe nuk mund t€ jené t€ punésuar, me kohé t€ ploté, n€ nj€ detyré tjetér;

¢) mund t€ zotérojné, n€ ményré aktive, aksione ose pjesé né kapital t€ njé shoqérie tregtare,
pa asnj€ kufizim, me pérjashtim t€ rastit kur shoqgéria ushtron veprimtari n€ njé sferé q€ pérputhet ose
pritet me sferén e juridiksionit t& zyrtarit dhe t€ kompetencés s€ tij pér t€ vepruar, me akte t€ nxjerra
nga ai, ose kur zyrtari ka rol thelbésor dhe pércaktues né nxjerrjen e kétyre akteve, t€ cilat krijojné
pasoja juridike, pérfitime ose kosto mbi kéto shoqéri apo mbi shoqéri t€ tjera, g€ bashképunojné ose
konkurrojné me shoqérin€ né fjalg, rast n€ té cilin zyrtari mund té zotéroj€ aksione ose pjes€ n€ kapital
vetém, né pérputhje me kushtet e pércaktuara né shkronjén “c” té€ nenit 27 t&€ kétij ligji.

Neni 32
Kufizimet pér zyrtarin e organit tatimor ose doganor

Mbi zyrtarin e administratés doganore dhe tatimore, qé merret drejtpérdrejt me mbledhjen e té
ardhurave doganore ose tatimore, pérve¢ kufizimeve, t€ pércaktuara né nenin 31 t&€ kétij ligji,
zbatohen edhe kufizimet e méposhtme:

a) zyrtari 1 organit doganor nuk mund t€ zot€roj€, né ményré aktive, asnjé aksion ose pjesé né
kapital n€ shoqérité tregtare, qé kryejné veprimtari import-eksporti;

b) zyrtari i organit tatimor nuk mund t€ zotérojé, n€ ményré aktive, asnjé aksion ose pjesé né
kapital n€ shoqérité tregtare, qé shlyejné detyrimet tatimore ose ushtrojné veprimtari né fushén ose
territorin e juridiksionit t€ degés s€ tatim-taksave, ku ushtron funksionet ky zyrtar. Pér zyrtarét e
organit drejtues gendror, territor i juridiksionit vlerésohet i gjithé territori i Republikés s¢ Shqipérisé.

Neni 33
Kufizimet pér disa zyrtaré té tjeré né funksione té larta shtetérore

Presidenti 1 Republikés, gjyqtari i Gjykatés Kushtetuese, gjyqtari i Gjykatés sé€ Lart€, Kryetari
i Kontrollit t€ Larté té Shtetit, Prokurori i Pérgjithshém, Avokati i Popullit, anétari i Komisionit
Qendror t& Zgjedhjeve, anétari i Késhillit t€ Larté t&¢ Drejtésisé dhe Inspektori i Pérgjithshém i
Inspektoratit t€ Larté t& Deklarimit dhe Kontrollit t€ Pasurive nuk mund t€ zotérojn€ aksione né
ményré aktive ose pjes€ né kapital t€ nj€ shoqérie tregtare, t€ ¢cdo forme.



Neni 34
Vlerésimi i pozités dominuese né treg té njé shoqérie

1. Pér nevojat e zbatimit t€ kétij ligji, Autoriteti i Konkurrencés, né¢ pérputhje me ligjin
nr.9121, daté 28.7.2003 “Pér mbrojtjen e konkurrencés”, vleréson me ose pa kérkesé, nése njé shoqéri
ka pozité dominuese né€ njé treg.

2. Kur njé shoqéri €shté cilésuar paraprakisht nga ky autoritet si njé shoqéri me pozité
dominuese né treg, ¢do zyrtar, epror, institucion publik dhe institucion epror e marrin kété fakt si té
miréqengé.

3. Nése njé shoqéri, n€ t€ cilén njé zyrtar zot€ron aksione ose pjesé né kapital, nuk éshté
cilésuar paraprakisht nga ky autoritet si njé shogéri me pozit€ dominuese né treg, dhe kur eprori ose
institucioni epror, né bazé t€ t€ dhénave zyrtare, gjykon se ka vend pér njé vler€sim té pozicionit né
treg té késaj shoqérie, 1 kérkon zyrtarisht Autoritetit t€ Konkurrencés vleré€simin pér pozicionin e késaj
shoqérie. Kérkesa duhet t& bashkéshogérohet edhe me t€ dhéna t€ plota dhe té besueshme, né ményré
qé t€ lehtésohet procesi vler€sues i Autoritetit t€ Konkurrencés. Kur zyrtari, me té cilin lidhet ¢éshtja,
&shté i interesuar, e bén kérkesén prané Autoritetit t€ Konkurrencés, népérmjet institucionit publik, ku
ai ushtron funksionet ose népérmjet institucionit epror.

4. Autoriteti i Konkurrencés, pér nevojén e zbatimit t€ kétij ligji, €shté i detyruar t& pérgjigjet
zyrtarisht né bazg€ té€ njohjes mé t& mir€, me njé€ vlerésim pohues ose mohues, sa heré q€ kjo i kérkohet
nga njé€ institucion publik, sa mé shpejt t€ jet€ e mundur, por jo mé voné se 1 muaj nga data e marrjes
sé& kérkesés. Pér arsye té pérligjura, Autoriteti i Konkurrencés mund ta shtyjé afatin dhe té p&rcaktojé
njé€ afat t€ mundshém té kthimit t€ pérgjigjes, duke e njoftuar pér két€ kérkuesin.

5. Deri né marrjen e njé pérgjigjeje pé€rfundimtare nga Autoriteti i Konkurrencés, zyrtari
vazhdon té gézoj€ t& drejtat e tij sikur kjo pozité dominuese té mos ekzistonte, por kjo nuk duhet ta
pengojé€ zyrtarin, eprorin ose institucionin epror t€ marr€ té gjitha masat alternative parandaluese e té
pérshtatshme, sipas pé€rcaktimeve t€ nenit 37 t€ kétij ligji, me q€llim qé t'i paraprijné mundésis€ s€
vlerésimit si njé shoqéri me pozit€ dominuese né treg.

Neni 35
Prania e interesave né personat e lidhur me zyrtarin

1. Person i lidhur, pér géllim t€ neneve 27 deri 33 t&€ kétij ligji, pér kufizimet e interesave
privaté té zyrtaréve, t€ pércaktuar né nenet e tjera t& kétij seksioni, jan€ vet€ém bashkéshorti/ja, fémijét
n€ moshé madhore, prindérit e zyrtarit e t€ bashk&shortit/es.

2. Né rast se aksionet apo pjesét n€ kapital jané t€ regjistruara n€ emrin e personit té lidhur, ato
vleré€sohen njélloj si t& ishin t€ regjistruara n€ emér t€ veté zyrtarit dhe personit t& lidhur i kufizohen t&
drejtat pasurore pér to, né t€ njéjtén mas€ dhe ményré si né rastin e veté zyrtarit. Kéto kufizime nuk
zbatohen pér personat e lidhur me personat e lidhur me zyrtarin.

3. Kufizimi i pikés 2 té kétij neni zbatohet nj€lloj dhe respekton té njéjtét kufij edhe pér rastet
e méposhtme:

a) térésiné e aksioneve ose t€ pjeséve né kapital t€ zyrtarit dhe t€ personave té lidhur me t&;

b) térésiné€ e aksioneve ose t€ pjeséve né kapital t€ personave t€ lidhur me zyrtarin.

4. Personi i lidhur me njé zyrtar nuk mund té ushtrojé veprimtari si person fizik tregtar ose
ortakéri personash fiziké tregtar€ t€ ¢do forme, né€se veprimtaria pérputhet ose pritet me sferén e
juridiksionit t& zyrtarit dhe t&€ kompetencés s€ tij pér t& vepruar, me akte individuale apo normative t&
nxjerra nga ai, ose kur zyrtari ka rol thelbésor dhe pércaktues né nxjerrjen e kétyre akteve, té cilat
krijojné€ pasoja juridike, pérfitime ose kosto mbi kété€ person fizik apo mbi shoqéri tregtare e persona té
tjeré fiziké, qé bashké&punojné ose konkurrojn€ me personin e lidhur. Kjo piké nuk zbatohet kur
plotésohen t€ paktén njé nga kushtet e méposhtme:

a) mjeti 1 vetém, me t€ cilin ky zyrtar mund t€ krijojé efektet e mésipérme, €shté nj€ ligj ose
nj€ vendim i késhillit té bashkis€, komunés ose qarkut ose njé vendim gjyqésor;

b) veprimtaria dhe/ose disa veprimtari tregtare sé bashku t& njé personi t€ lidhur krijon njé t&
ardhur té pérgjithshme bruto vjetore mé pak se 25 000 000 (njézet e pes€ milioné) leké.



Neni 36
Lidhjet ndérmjet interesave dhe konflikteve té seksioneve 1 dhe 2

1. Edhe kur njé zyrtar zotéron interesa privaté brenda kufijve t€ lejuar té seksionit 2 t& kétij
kreu, apo i sjell ata brenda kufijve t€ lejuar sipas pércaktimeve t€ pikés 3 té nenit 38 t& kétij ligji, ai
nuk &shté 1 ¢liruar nga detyrimet, kufizimet ose ndalimet e tjera té kétij kreu, si dhe nuk éshté i ¢liruar
a priori nga rreziku i rénies n€ konflikt rast pér rast ose t€ vazhdueshém té interesit.

2. Zotérimi pasiv i aksioneve ose i pjeséve né kapital mund t€ pérbéjé shkak pér rénien né
konflikt rast pér rast t€ interesit. Zyrtari dhe personi i besuar jané bashképérgjegj€s pér t€ marré té
gjitha masat e nevojshme pér parandalimin e rénies s€ zyrtarit né njé konflikt t¢ tillé dhe komunikojné
ndérmjet tyre, pér aq sa éshté e nevojshme, pér két€ qéllim. Barra e provés pér pamundésiné e
komunikimit, né kohén e pérshtatshme, né raport me pjesémarrjen né vendimmarrje t€ zyrtarit, bie mbi
zyrtarin dhe personin e besuar.

KREU IV
MENYRAT E TRAJTIMIT DHE TE ZGJIDHJES SE KONFLIKTIT TE INTERESAVE

Neni 37
Ményrat bazé té trajtimit dhe té zgjidhjes sé konfliktit té interesave

Pér parandalimin sa mé t€ hershém dhe sa mé efikas t€ ¢do konflikti interesi, t€ ¢do 1loji qofté
ai:

1. Zyrtari, n€ ushtrimin e funksioneve té tij, paraprakisht, sipas rrethanés, nevojés, n€ ményré
té shkallézuar ose né proporcion me réndésin€ e situatés, ménjanon dhe zgjidh veté ¢do situaté t&
konfliktit t€ interesit, t& ¢do forme qofté ajo, duke pérdorur, sipas rastit dhe pérshtatshméris€, njé apo
disa nga ményrat e méposhtme:

a) duke transferuar a tjetérsuar interesat privaté;

b) duke u vetépérjashtuar paraprakisht nga procesi konkret i vendimmarrjes, me pérjashtim té
rasteve kur €sht€ e pamundur delegimi i kompetencave t€ zyrtarit te njé zyrtar tjetér, pér shkak té ligjit
apo pér shkak t€ situatés;

¢) duke dhéné doréheqgjen nga detyrat, funksionet apo angazhimet private, qé jan€ né€ konflikt
me funksionin e tij publik;

¢) duke dhéné doréheqgjen nga funksioni publik, vecanérisht né kushtet e lindjes s¢ konflikteve
té vazhdueshme té interesit.

2. Zyrtari njofton eprorin ose institucionin epror, sipas rastit, pér zgjidhjen e sugjeruar ose té
marré€ dhe provon e dokumenton kété zgjidhje.

3. Pavarésisht zbatimit t& pikave 1 dhe 2 té kétij neni, zyrtari nuk ¢lirohet nga pérgjegjésia e
rénies n€ konflikt interesi, kur masat e marra nga veté ai nuk rezultojné t€ frytshme né parandalimin
dhe shmangien e konfliktit t€ interesit.

4. Eprori 1 zyrtarit ose institucioni epror, duke filluar nga ai mé i afért, paraprakisht, sipas
rrethanés, nevoj€s, né ményré t€ shkallézuar ose né proporcion me rénd€siné e situatés, ménjanon dhe
zgjidh ¢do situaté té konfliktit t€ interesit t€ njé zyrtari vartés, t& ¢do forme qofté ajo, duke pérdorur,
sipas rastit dhe pérshtatshmérisé, nj€ apo disa nga ményrat e méposhtme:

a) t'1 kufizoj€ zyrtarit informacione t€ caktuara, qé€ lidhen me ushtrimin e funksionit té tij;

b) t€ mos i ngarkojé zyrtarit detyra q€ mund t€ ¢ojn€ n€ shfagjen e njé konflikti interesash;

¢) té mos lejoj€ q€ zyrtari t&€ marré pjes€ né procesin e vendimmarrjes;

¢) té rishikojé ose t€ ndryshojé detyrat dhe kompetencat e zyrtarit;

d) ta transferoj€ zyrtarin né njé detyré tjetér, g€ shmang konfliktin e interesave;

dh) té marré masat e nevojshme pér t€ shmangur emérimin ose zgjedhjen e njé zyrtari né
funksione, né t€ cilat mund té lindin ose ka konflikte interesash;

e) né rast té njé akti t€ marré né€ pranin€ e konfliktit faktik t€ interesit, n€ ¢do ményré qé kjo
vihet re, t& anulojé ose t€ revokoj€, nése e ka két€ kompetencg, aktet e marra nga zyrtari, sa mé par€ qé
té jet€ e mundur, dhe mund&sisht para se ato té€ kené sjellé pasoja;

€) anulimi ose revokimi i aktit mund t€ béhet edhe kur gjykohet se akti ésht€ marré né kushtet
e konfliktit n€ dukje t€ interesit, i cili mund t€ shfaget rast pér rast ose né¢ ményré t€ vazhdueshme;

f) anulimi ose revokimi i njé€ akti nuk béhet nga eprori kur ai vleréson se pasojat qé¢ mund té



vijné€ nga anulimi ose revokimi i tejkalojné dukshém pérfitimet nga ky anulim ose revokim.

5. Né raste té vecanta kur:

a) konflikti i interesit lidhet me drejtuesin mé t€ larté t€ nj€ institucioni publik, trajtimi dhe
zgjidhja béhen nga institucioni epror, nése ka t€ till€ dhe kjo nuk cenon parimin e pavarésisé sé
institucioneve;

b) konflikti lidhet me nj€ zyrtar q€ njésohet ose ésht€ anétar i njé organi kushtetues, trajtimi
dhe zgjidhja béhet nga organet kompetente té pércaktuara né Kushtetuté.

6. Zyrtari lejohet t&€ ushtrojé funksion dhe t€ kryejé detyrén me kusht qé konflikti i vetém i
interesit 1 pashmangshém &shté ai né dukje kur plotésohen kushtet e méposhtme:

a) kur ai:

1) ose €shté€ i pazévendésueshém né€ ushtrimin e funksioneve;

ii) ose vetépérjashtimi i tij éshté i pamundur, sipas shkronjés “b” té pikés 1 té kétij neni;

iii) ose asnjéra nga zgjidhjet e pikés 4 t&€ kétij neni nuk Eshté e mundur;

b) dhe kur:

i) vendimet e tij, sipas rregullimeve me ligj, nuk i nénshtrohen miratimit, revokimit ose
shfuqizimit nga njé institucion epror;

ii) nuk €shté i mundur as tjet€rsimi i interesit privat, sipas shkronjés “a” t&€ pikés 1 t& kétij
neni, pér shkak t€ natyrés sé tij (si lidhje familjare, komunitare et;.);

iii) nuk ka kuptim, q€ pér njé rast konflikti t& till€, ai t& jap€ detyrimisht doréheqjen nga
funksioni.

Né njé rast té tillg, vendimet e kétij zyrtari i nénshtrohen njé kontrolli dhe vler€simi té vecantg
nga institucionet e ngarkuara me ligj pér t€ kryer kontrollin e kétyre vendimeve. Vendimi dhe
rezultatet e kontrollit béhen kurdoheré€ publike.

7. Eprori njofton me shkrim dhe né ményré t€ arsyetuar zyrtarin né konflikt interesi, si dhe
eprorin e vet ose institucionin epror pér zgjidhjen e dhéné.

8. Pavarésisht nga zbatimi i pikave 1 e 2 té kétij neni nga veté zyrtari dhe/ose i pikave 4, 5 ¢ 6
té kétij neni nga eprori ose institucioni epror, zyrtarét pérgjegjés, pér parandalimin dhe shmangien e
konfliktit konkret t€ interesit, nuk clirohen nga pérgjegjésia, kur masat e marra nuk rezultojné t&
frytshme né parandalimin dhe shmangien e tij.

9. Ményrat e trajtimit dhe t€ zgjidhjes s€ konfliktit t€ interesit, sipas kétij neni, duhet t€ béhen
bazuar n€ mir€kuptimin dhe bashképunimin ndérmjet zyrtarit dhe eprorit ose institucionit epror, duke
synuar s€ bashku pérdorimin e ményrés mé t€ miré pér parandalimin dhe zgjidhjen e gjendjes me
konflikt interesi.

Neni 38
Zgjidhja e rasteve té vecanta té konfliktit té vazhdueshém té interesave

1. Pér kategorité e zyrtaréve, t€ pércaktuara né kreun III seksioni 2 t& kétij ligji, kur trajtimi
dhe zgjidhja e konfliktit t&€ vazhdueshé€m té interesit nuk mund té arrihet nép€rmjet ményrave t€ dhéna
né nenin 37 t& kétij ligji, q€ zyrtari t&€ vazhdojé t&€ qéndroj€ né t€ nj&jtin funksion, duhet detyrimisht:

a) t€ heqé doré nga funksionet drejtuese ose t€ anétarésisé né organet drejtuese né ¢do rast qé
kjo i ndalohet, sipas kreut III seksioni 2 t&€ kétij ligji, sa mé shpejt q€ t€ jet€ e mundur, por jo mé voné
se 15 dit€ nga casti i lindjes s€ kétij detyrimi dhe té njoftoj€ e t&€ dokumentojé kété fakt menjéheré dhe
jo mé voné se 10 dité nga kryerja e tij;

b) té ndérpresé, brenda 30 dité€ve, ushtrimin e veprimtarive té ndaluara, sipas kreut III seksioni
2 t& kétij ligji, dhe brenda kétij afati, por sa mé paré, t’u kérkojé organeve kompetente ¢regjistrimin
sipas ligjit té kétyre veprimtarive. Zyrtari njofton dhe dokumenton pérmbushjen e kétyre detyrimeve
menjéheré, por jo mé voné se 10 dit€ nga afati i mésipérm, si dhe njofton dhe dokumenton
¢regjistrimet e kryera nga organet kompetente n€ ¢do kohé dhe menjéher€, sapo ato t€ jené kryer;

c) t& transferoj€ té drejtat e zot€rimit aktiv t€ aksioneve apo t€ pjeséve né kapital q€ zotéron te
nj€ person tjetér, sipas pércaktimeve té pikés 6 t€ nenit 3 té kétij ligji, por qé:

1) personi 1 besuar nuk mund t€ jeté bashké&shorti/ja dhe prindérit e tij/saj, f€mijét n€ moshé
madhore dhe bashké&shortét e tyre, prindé€rit e zyrtarit, véllezérit dhe motrat e tij dhe bashkéshortét e
tyre, personat me miqési t€ njohur me két€ zyrtar, njé zyrtar apo person tjetér me lidhje varésie, qofté



edhe t€ térthorté, pér shkak t€ funksionit publik me zyrtarin né fjalé;

ii) personi i besuar nuk mund t€ jeté njé person fizik tregtar, qoft€ njéri nga personat e
sipérpérmendur, njé shoqéri, ku zyrtari zotéron, né ményré t€ drejtpérdrejté ose té térthorté, sipas
kuptimit t& nenit 25 t&€ kétij ligji, aksione a pjesé né kapital, njé organizaté jofitimprurése, n€ té cilén
zyrtari ka pasur ose ka marrédhénie interesi t€ ¢farédo 1loji.

2. Nése zyrtari heq doré nga t€ gjitha té drejtat e pronésis€ mbi aksionet ose pjesét n€ kapital
dhe i tjetérson ato te nj€ person tjetér, ky i fundit nuk mund t€ jeté asnjé nga subjektet e pérmendura né
shkronjén “c” té pikés 1 té kétij neni pér personin e besuar. Zyrtari duhet ta njoftojé dhe ta
dokumentojé kété veprim menjéher€, por jo mé voné se 15 dité nga kryerja e tij.

3. Transferimi, sipas shkronjés “c” té pikés 1 t€ kétij neni, ose tjetérsimi, sipas pikés 2 t& kétij
neni, kryhet sa mé paré€ qé t€ jet€ e mundur, por jo mé voné€ se 2 muaj nga gasti i lindjes s€ detyrimit.
Zyrtari njofton dhe dokumenton pé€rmbushjen e kétij detyrimi menjéheré, por jo mé voné se 15 dité
nga kryerja e kétij veprimi.

Personi i besuar i njé zyrtari t& pé€rcaktuar n€ nenin 30 t& kétij ligji, tjet€rson, sa mé shpejt qé
té jeté e mundur, por jo mé voné se 6 muaj, aksionet ose pjesét né€ kapital, té zot€ruara né ményré
pasive nga ky zyrtar, me géllim respektimin e kufizimeve té interesave t& kétij zyrtari, sipas nenit 30 t&
kétij ligji. Personi i besuar njofton pér pérmbushjen e kétij detyrimi njésoj si né rastin e zyrtarit.

4. Afatet e pércaktuara né pikat e mésipérme t€ kétij neni mund t€ shtyhen nga eprori ose
institucioni epror, kur zyrtari paraqet shkaqe té arsyeshme pér vonesén. N& ¢do rast, arsyet e shtyrjes
dhe afatet e reja regjistrohen dhe dokumentohen, por kéto afate nuk mund t€ jené asnjéheré mé shumé
se dyfishi i afateve t& pércaktuara mé sipér, me pérjashtim t€ rasteve kur shtyrja diktohet nga afatet
procedurale t& detyrueshme, t& pércaktuara nga Kushtetuta, nga ligjet procedurale, legjislacioni tregtar,
dhe/ose nga rregulloret e institucioneve publike pér 1éshimin e dokumenteve zyrtare dhe/ose kryerjen e
veprimeve juridike, ose kur afati shtyhet pér shkak t€ nevojés s& Autoritetit t& Konkurrencés, pér t&
vlerésuar pozitén dominuese né treg t€ njé shoqérie.

5. Me zhdukjen e shkageve g€ diktojné kufizimet e pércaktuara n€ kreun III seksioni 2 té kétij
ligji, zyrtari mund t€ g€zojé pérséri kéto té drejta.

6. Ky nen zbatohet pér aq sa i takon edhe pér personin e lidhur me zyrtarin, sipas
pércaktimeve t€ nenit 35 t€ kétij ligji.

7. Nése zyrtari ose personi i lidhur nuk €shté i gatshém t€ zbatojé kérkesat e pikave té kétij
neni, at€heré zyrtari &shté i detyruar té€ japé doréheqjen nga funksioni, brenda afateve t€ pé€rcaktuara né
kété nen.

8. Nése doréheqja nuk jepet brenda afateve t€ pércaktuara n€ kété€ nen, eprori ose institucioni
mé i afért epror, sipas radhés, zbaton njérén apo disa nga ményrat e pércaktuara né shkronjat “¢”
dhe/ose “d” t€ pikés 4 t& nenit 37 t&€ kétij ligji, e cila mundéson zgjidhjen mé t€ frytshme, jo mé voné
se 10 dit€ nga afati pérfundimtar, me pérjashtim t€ rasteve kur ky veprim nuk &sht€ i mundur ose ky
afat nuk mund t€ respektohet, pér shkak té afateve té tjera procedurale, sipas pércaktimeve t€ nenit 39
té kétij ligji.

Neni 39
Procedurat pér trajtimin dhe zgjidhjen e konfliktit té interesave

1. Kompetencat e eproréve ose té institucioneve eprore pér trajtimin dhe zgjidhjen e konfliktit
té interesave, pérfshiré ndalimet ose kufizimet, sipas kreut III t€ kétij ligji, zgjidhja e t€ cilave b&het
sipas ményrave t€ dhéna né nenet 37 e 38 té kétij ligji dhe procedurat pér ushtrimin e kétyre
kompetencave pércaktohen nga:

a) Kodi i Procedurés Civile dhe Kodi i Procedurés Penale, pér proceset gjyqésore dhe
procedimet penale;

b) Kodi i Procedurave Administrative pér t€ gjitha institucionet publike, q€ i nénshtrohen kétij
Kodi;

c) ligje t& veganta, g€ rregullojn€ veprimtariné e institucioneve publike ose té drejtat dhe
detyrimet e kategorive t€ ndryshme té zyrtaréve;

¢) Kushtetuta, kur konflikti lidhet me nj€ zyrtar, qé€ njésohet ose &€shté anétar i njé organi
kushtetues.



2. Procedurat dhe kompetencat, sipas pikés 1 t€ kétij neni, sipas rastit, pércaktojné edhe
ményrén se si veté zyrtari ose personi i lidhur me t&, ndaj té cilit jané zbatuar masat pér trajtimin dhe
zgjidhjen e konfliktit t& interesave, mund t&€ ankohet kur e gjykon se kéto masa jané marré né tejkalim
té pércaktimeve té kétij ligji.

KREU V
PAVLEFSHMERIA E AKTEVE TE MARRA NE KUSHTET
E KONFLIKTIT TE INTERESAVE DHE PASOJAT

Neni 40
Pavlefshméria e akteve dhe pasojat

1. Aktet dhe kontratat administrative té ¢do institucioni publik dhe ankimimi ndaj tyre, té
nxjerra né kushtet e konfliktit faktik ose né dukje t€ interesave, jané t€ pavlefshme, sipas kuptimit t&
kétij termi dhe parimeve e procedurave té pércaktuara n€ Kodin e Procedurave Administrative.

2. Cdo kontraté civile, e lidhur né kundérshtim me pikat 1, 2 e 3 t€ nenit 21 t& kétij ligji, ose
né ¢do rast tjetér, kur ajo &shté lidhur né praniné e konfliktit faktik ose né dukje t€ interesit, nuk krijon
asnj€ pasojé juridike.

3. Aktet e pércaktuara né shkronjén “a”, “ii” t&€ pikés 1 té nenit 4 t&€ kétij ligji, té nxjerra né
praniné e konfliktit faktik ose né dukje t€ interesit, rishihen dhe rrézohen pér kété shkak nga organi
pérkatés, né pérputhje me kompetencat e tij pér té€ vendosur né lidhje me kété ¢éshtje, sipas
pércaktimeve dhe sipas rastit, n€ Kodin e Procedurés Civile ose né Kodin e Procedurés Penale apo né
ligje té tjera, q€ rregullojné regjimin e kétyre akteve.

4. Aktet e pércaktuara né shkronjén “a” “iii” té pikés 1 té nenit 4 t& kétij ligji, té nxjerra né
praniné€ e konfliktit faktik t€ interesit, jané relativisht t€ pavlefshme, sipas té njéjtit kuptim t€ pérdorur
pér aktet administrative né Kodin e Procedurave Administrative.

5. Konflikti né dukje i interesit nuk pérbén shkak pér pavlefshméri, sipas pikave 1 e 3 t€ kétij
neni, vetém nése ai shfaqet né kushtet e pércaktuara n€ pikén 6 t€ nenit 37 t& kétij ligji.

6. Kur njé€ akt i njé institucioni publik béhet i pavlefshém, sipas pércaktimeve té pikave 1, 2, 3
e 4 t€ kétij neni:

a) institucioni publik, kur gjykon se zyrtari ka vepruar me kegbesim:

1) ndérmerr procedurat e dénimit disiplinor ndaj zyrtarit, shkaktar i pavlefshmérisé s€ aktit;

ii) pérdor té gjitha mjetet ligjore pér kalimin e barrés sé démshpérblimit te ky zyrtar;

ii1) i kérkon gjykatés pérkatése edhe vendosjen e njé shpérblimi né favor té institucionit pér
démin moral té€ shkaktuar;

iv) bén kallézim penal ndaj zyrtarit, nése gjykon se shkelja e kryer nga ai pérbén vepér penale;

b) né rastin kur veté institucioni publik nuk e merr kété nismé, sipas shkronjés “a” té késaj
pike, institucioni epror, duke filluar nga ai mé i aférti e me radhé, sipas kompetencave ligjore, zbaton
detyrat e pércaktuara né shkronjén “a” t€ késaj pike. Né& mungesé t€ veprimit t€ tyre, detyrat e
pércaktuara né shkronjén “a” t& késaj pike zbatohen nga Inspektorati i Lart€ né€ bashképunim me
Avokaturén e Shtetit;

¢) pércaktimet e shkronjés “a” t& késaj pike mund t& zbatohen edhe ndaj ¢do zyrtari tjetér
pérgjegjés, q€ me veprimet apo mosveprimet e veta nuk ka parandaluar konfliktin e interesit, shkak
pér pavlefshmériné e aktit, ose pér moszbatimin e detyrimeve, sipas shkronjés “a” t€ késaj pike;

¢) pércaktimet e shkronjés “a” t& késaj pike zbatohen pér zyrtarin né konflikt interesi, shkak t&
pavlefshmérisé sé€ aktit, sipas rasteve t€ méposhtme:

1) né€ rastin e deputetit, pér votén e dhéné si deputet zbatohet vetém shkronja

€699 €69
a 1

e késaj
pike;
ii) né rastin e gjyqtarit, pér vendimet gjyqésore t&€ marra prej tij ose pér votén e tij né njé

vendim gjyqésor, nuk zbatohet shkronja “a” “ii” e “iii” t& késaj pike;
iii) né€ rastin e prokurorit, n€ ushtrim t€ detyrés, nuk zbatohet shkronja “a” “ii” e “iii” t& késaj



pike;

d) pér zyrtarét e tjeré, q€ ushtrojné funksione kontrolli ose hetimi, pércaktimet e shkronjés “a”
“i1” e “iii” t€ késaj pike nuk jané t€ detyrueshme, por vlerésimi i tyre i mbetet eprorit dhe, né mungesé
apo mosveprim t€ tij, institucionit epror.

7. Veprimet e pércaktuara né pikén 6 t€ kétij neni kryhen nga institucioni publik, sipas rastit,
edhe kundér personit té lidhur, personit t€ besuar ose ¢do personi tjetér bashképérgjegjés.

KREU VI
INSTITUCIONET PERGJEGJESE PER PARANDALIMIN
E KONFLIKTIT TE INTERESAVE

Neni 41
Autoritetet pérgjegjése pér parandalimin, kontrollin
dhe zgjidhjen e gjendjeve té konfliktit té interesave

1. Autoriteti gendror pérgjegjé€s pér zbatimin e kétij ligji €shté Inspektorati i Lart€ pér
Deklarimin dhe Kontrollin e Pasurive dhe qé pérmendet né kété ligj me shkurtimin “Inspektorati i
Larté”.

2. Autoriteti ose strukturat pérgjegjése pér zbatimin e kétij ligji né institucionet publike jané:

a) eprorét e zyrtaréve, sipas hierarkisé, brenda njé institucioni publik;

b) drejtorité, njésité e burimeve njerézore apo njési t€ ngarkuara a t€ ngritura posagérisht, sipas
nevojés dhe mundésive té ¢do institucioni publik;

¢) institucionet eprore.

Neni 42
Kompetencat e Inspektoratit té Larté té Deklarimit
dhe Kontrollit té Pasurive

1. Inspektorati i Larté, me cilésiné€ e autoritetit gendror pérgjegjés pér zbatimin e kétij ligji,
kryen detyrat dhe ka pérgjegjésité e méposhtme:

a) drejtimin dhe pérmiré€simin e politikave dhe t€ mekanizmave té parandalimit dhe shmangies
sé konfliktit té interesave;

b) ofrimin e asistencé€s teknike pér késhillimin dhe mbéshtetjen e nismave ligjore dhe
nénligjore, té ndérmarra nga institucionet publike, pér parandalimin e konfliktit t& interesave;

¢) ofrimin e rekomandimeve pér Kuvendin e Republikés s€ Shqipéris€, pér vlerésimin e
projektligieve, qé kané t€ b&jné me céshtjen e konfliktit t&€ interesave, kur kjo kérkohet nga ky
institucion;

¢) forcimin e kapaciteteve pér administrimin e konfliktit t& interesave né€ institucionet publike;

d) monitorimin, kontrollin dhe vlerésimin e pérputhshmérisé s¢ akteve nénligjore dhe té
rregulloreve té brendshme, té miratuara nga institucionet publike pér konfliktin e interesave, me
parimet dhe detyrimet e kétij ligji;

dh) monitorimin, kontrollin dhe vlerésimin e zbatimit t&€ ké&tij ligji, né té€rési, pér parandalimin
e konfliktit t& interesave né€ institucionet publike, si dhe t€ respektimit t& kétij ligji, né raste t& vecanta
té konfliktit té interesave;

e) regjistrimin periodik t€ interesave privaté té zyrtaréve, sipas kreut II seksioni 2 t& kétij ligji;

€) pércaktimin e modelit t& deklarimit rast pér rast t€ interesave, si dhe t& regjistrimit t& t&
dhénave g€ lidhen me njé konflikt t& till€;

f) késhillimin e zyrtaréve t€ vecanté, t€ eproréve, t€ institucioneve eprore, me kérkesén e tyre,
pér raste t€ caktuara t€ shfagjes sé konfliktit t€ interesave dhe pér ¢éshtje t€ etikés té lidhura me to, si
dhe pér regjistrimin periodik t€ interesave;

g) verifikimin dhe hetimin administrativ t€ deklarimeve periodike t€ interesave;

gj) verifikimin dhe hetimin administrativ t¢ konfliktit rast pér rast t€ interesave, si dhe t&
ndalimeve e kufizimeve t€ interesave t€ pércaktuar n€ kreun III t€ kétij ligji, me kérkesé t€ institucionit
publik a epror ose kur e gjykon t€ nevojshme edhe me nismén e tij;



h) vendosjen e masave administrative ndéshkuese né kompetencg té tij, sipas pércaktimeve né
kété ligj;

1) ¢do kompetencé tjetér, t&€ dhéné né kété ligj.

2. Inspektorati i Lart€, né zbatim t€ pérgjegj€sive dhe kompetencave t€ veta, nxjerr akte
nénligjore né formén e urdhrave dhe t€ udhézimeve.

3. Autoritetet e pércaktuara né shkronjén “b” t€ pikés 2 t&€ nenit 41 té kétij ligji, mbledhin dhe i
dérgojné Inspektoratit t€ Larté, brenda datés 15 prill t€ ¢do viti, deklaratat e plotésuara t€ interesave, si
dhe e njoftojné até pér rastet ¢ mosdeklarimeve. Kéto autoritete mbéshtesin e kryejné detyrat e
ngarkuara nga Inspektori i Pérgjithshém, pér lehtésimin dhe zhvillimin e frytshém t€ procesit té
deklarimit periodik t& interesave. Pér punén e kryer, né shérbim t€ Inspektoratit t& Lart€, zyrtarét e
kétyre autoriteteve pérfitojné njé shtesé€ 15 pér qind mbi pagén mujore.

4. Inspektoratet e uléta, sipas kuptimit té ligjit t€ sipé€rpérmendur, nuk ekzistojn€ mé me hyrjen
né fuqi té kétij ligji.

KREU VII
SANKSIONET

Neni 43
Té pérgjithshme

Trajtimet dhe zgjidhjet e konfliktit t€ interesave, sipas neneve t€ kreut IV t€ kétij ligji, nuk
vlerésohen si sanksione, sipas kétij kreu.

Neni 44
Kundérvajtet administrative

1. Cdo shkelje e detyrimeve té€ pércaktuara né kété ligj, kur nuk pé€rbén vepér penale, pérbén
kundérvajtje administrative dhe dénohet me gjobé, sipas kufijve t€ pércaktuar mé poshté:

a) pér mosvetédeklarim apo pér mosdeklarim me kérkesé, né pérputhje me pikat 1 e 2 t&€ nenit
7 té keétij ligji, zyrtari dénohet me gjobé nga 5 000 (pes€ mij€) leké deri n€ 10 000 (dhjeté mijé) leké;

b) pér mosléshim autorizimi, sipas pikés 2 t€ nenit 10 ose t€ pikés 5 t€ nenit 14 té kétij ligji,
zyrtari dénohet me gjobé nga 10 000 (dhjeté mijé€) leké deri né 20 000 (njézet mijé) leké;

c) Pér mosdeklarim periodik né afat dhe pa shkaqe t€ arsyeshme, zyrtari ose personi i lidhur
me t€, q€ mbart detyrimin pér deklarim, dénohet me gjobé nga 20 000 (njézet mijé€) leké deri né
30 000 (tridhjeté mij€) leké;

¢) pér shkelje té nenit 21 pikat 1, 2 e 3, nenit 22, nenit 23 pika 1 dhe nenit 24 pika 4 t€ kétij
ligji, zyrtari ose personi i lidhur me t€, personi i besuar ose drejtuesi 1 shoqérisé dénohet me gjobé nga
10 000 (dhjeté mij€) lek€ deri n€ 100 000 (njéqind mij€) leke;

d) pér shkelje t& pikave 1, 2, 3, 5 e 8 té nenit 38 t& kétij ligji, zyrtari ose personi i lidhur me t&
dénohet me gjobé nga 100 000 (njéqind mijé€) leké deri né 200 000 (dyqind mij€) leké;

dh) kur paraqitet gjendja e pércaktuar né shkronjat “a” e “c” t& pikés 6 t€ nenit 40, zyrtari
dénohet me gjobé& nga 200 000 (dyqind mij€) leké deri n€ 400 000 (katérqind mijé) leké;

e) né rastet e shkronjave t€ mésipérme t€ késaj pike, gjoba jepet nga Inspektori i Pérgjithshém,
me propozimin e eprorit ose t€ institucionit epror ose, kur shkelja verifikohet drejtpérdrejt, nga
Inspektorati i Lartg;

&) pér shkelje té tjera t& kétij ligji, Inspektori 1 Pérgjithshém, me propozimin e eprorit t&
strukturés sé€ institucionit, né kuptim té shkronjés “b” té pikés 2 t€ nenit 41 t&€ kétij ligji, té institucionit
epror, ose kur shkelja verifikohet drejtpérdrejt nga Inspektorati i Lart€, dénon personat pérgjegjés me
gjobé n€ masén 5 000 (pesé mijé) leké deri né 10 000 (dhjeté mij€) leké;

f) pér ¢do masé administrative, Inspektori i Pérgjithsh€ém njofton eprorin ose institucionin
epror té zyrtarit t€ dénuar.

2. Gjobat jané mé t€ larta, sipas vlerésimit t€ masés s€ shkeljes dhe sipas nivelit t€ rritjes sé
pozités s€ zyrtarit.

3. Procedurat pér zbatimin e masave administrative dhe ankimin ndaj tyre, rregullohen sipas
Kodit té Procedurave Administrative.



4. Gjobat paguhen nga kundérvajtési dhe derdhen né buxhetin e Inspektoratit t& Larté jo mé
voné s€ 30 dit€ nga komunikimi i gjob&s. Me kalimin e kétij afati, vendimi i dhéné shndérrohet né
titull ekzekutiv dhe ekzekutohet n€ ményré t€ detyrueshme nga punédhénési, kur kundérvajtési éshté
né€ marrédhénie pune, ose nga zyra e pérmbarimit, me kérkesén e Inspektorit t€ Pérgjithshém.

Neni 45
Masat disiplinore

1. Cdo shkelje e detyrimeve t€ pércaktuara né kété ligj nga zyrtarét pérbén shkelje disiplinore,
pavarésisht nga pérgjegj€sia penale apo administrative. Masat disiplinore zbatohen né pérputhje me
ligjet, g€ rregullojné€ marrédhéniet e punés dhe/ose statusin e zyrtaréve.

2. Pér zyrtarét, q€ nj€sohen ose jan€ anétaré t€ organeve kushtetuese, zbatohen masat dhe
procedurat e pércaktuara nga Kushtetuta dhe dispozitat ligjore pérkatése.

3. Inspektori i Pérgjithshém, pér shkeljen e kryer nga anétarét e strukturés pérgjegjése t&é
institucionit, né kuptim té shkronjés “b” t€ pikés 2 t€ nenit 41 t& kétij ligji, i propozon titullarit t& kétij
institucioni largimin nga funksioni t€ kétij anétari.

4. Mosdhénia e autorizimit, sipas pikés 2 t& nenit 10 dhe pikés 5 t& nenit 14 t& kétij ligji, sjell
ndérprerjen e marrédhénieve t€ punés, sipas procedurave t€ pércaktuara né legjislacionin, g€ rregullon
marrédhéniet e punés.

KREU VIII
DISPOZITA PER AFATET E ZBATIMIT TE DETYRIMEVE
TE VECANTA NE KETE LIGJ

Neni 46
Nxjerrja e akteve nénligjore

1. Né zbatim té kétij ligji, ¢do institucion publik, bazuar né parimin e proporcionalitetit dhe té
natyrés specifike t€ funksioneve té tij dhe/ose t€ ¢do zyrtari té tij, miraton akte nénligjore dhe/ose
rregullore t€ brendshme, pér holl€si mé té qarta e mé t€ plota né€ lidhje me:

a) kuptimin e vendimmarrjes pér njé akt dhe kompetencés thelbésore e pércaktuese t€ njé
zyrtari, sipas parimeve t€ pércaktuara n€ pikén 2 t€ nenit 4 t&€ kétij ligji;

b) nénllojet e interesave ose interesat konkreté, g€ mund té€ béhen shkak pér lindjen e konfliktit
té interesave, si dhe t€ masé€s s€ kufizimit té tyre;

c) kritere dhe tregues pér t€ mundésuar matshmérin€ dhe vleré€simin sa mé té qarté e objektiv
té kryerjes né ményré té drejt€¢ dhe/ose té€ padrejté t€ detyrave dhe pérgjegjésive nga njé zyrtar, pér
parandalimin e konfliktit t& interesave;

¢) procesin e identifikimit dhe té regjistrimit t€ interesave privaté t€ zyrtaréve, té lidhur me
konfliktin rast pér rast té interesit, sipas kreut II seksioni 1 t& kétij ligji;

d) zbatimin e nenit 20, pér mbrojtjen e t& dhénave;

dh) parandalimin e llojeve t€ veganta t€ konfliktit rast pér rast t& interesit, t&€ pércaktuara né
kreun III seksioni 1 t& kétij ligji, pér ¢éshtjet e méposhtme:

1) shtrirjen e llojeve t€ ndalimeve, t€ pércaktuara né két€ seksion edhe pér zyrtaré té€ niveleve
mé té uléta, mé t€ lehta se ato pér zyrtarét e pércaktuar né kété seksion dhe pér personat e lidhur me ta
(vetém pér kufizimet e pércaktuara n€ pikat 1 e 2 t& nenit 21 dhe pér personat e lidhur me ta, n€ rastet
e nenit 21 pikat 1 e 2 dhe nenit 22);

ii) pércaktimin e llojeve t€ tjera t€ ndalimeve ose kufizimeve t€ interesave privaté té€ zyrtaréve
dhe té personave t€ lidhur me ta, t€ cilét, megjith€se t€ papércaktuar né kété seksion, vlerésohen té
nevojshme pér t’u ndaluar ose kufizuar si lloje t&€ vecanta té konfliktit rast pér rast t€ interesit, bazuar
né€ Kodin e Procedurave Administrative, n€ Kodin Civil ose né Kodin Penal dhe n€ ligjet qé
rregullojné organizimin dhe funksionimin e institucionit publik pérkatgs;

e) parandalimin e konfliktit t&¢ vazhdueshém té interesave, sipas pércaktimeve té kreut III
seksioni 2 t& kétij ligji, pér ¢éshtjet e méposhtme:

1) kufizim mé pak t€ lehté vetém té interesave t€ zyrtaréve té pérmendur né kété seksion,



krahasuar me kufijté e interesave té tyre, t€ pércaktuar né kété seksion;

ii) rregulla, kritere dhe kufij pér shtrirjen e kufizimeve t€ kétij seksioni te zyrtarét e niveleve
mé t& uléta dhe personat e lidhur me ta, mé t& lehta se kufijt€ e pércaktuar pér zyrtarét e niveleve mé t&
larta;

€) ményrat e trajtimit dhe t€ zgjidhjes s€ konfliktit t€ interesave, t&€ pércaktuara né kreun IV té
kétij ligji;

f) detyrat specifike, ményrén e kryerjes s€ tyre dhe formén organizative t€ autoritetit dhe té
strukturés pérgjegjése pér zbatimin e kétij ligji, sipas nenit 41;

g) vlerésimin e shkeljeve disiplinore dhe marrjen e masave ndé€shkuese, sipas nenit 45 té kétij
ligji.

2. Mungesa e akteve nénligjore dhe/ose e rregulloreve t€ brendshme nuk &éshté justifikim pér
moszbatimin e kétij ligji. Né munges€ t€ tyre, ky ligj zbatohet drejtpérdrejt. Ky ligj zbatohet
drejtpérdrejt edhe nga institucionet jogjyqésore, kur gjykohet se njé akt nénligjor, i nxjerré né zbatim
té tij, bie ndesh me kété ligj. Bén pérjashim vetém deklarimi periodik i interesave, qé€ kryhet vetém né
bazé t€ akteve nénligjore, t€ nxjerra nga Inspektori i Pérgjithshém.

KREU IX
FILLIMI I AFATEVE TE ZBATIMIT TE DETYRIMEVE
TE VECANTA TE KETIJ LIGIT

Neni 47
Fillimi i afateve té zbatimit té detyrimeve té vecanta té kétij ligji

Efektet e kétij ligji fillojn€ menjéheré pas hyrjes s€ tij né fuqi, me pérjashtimet e méposhtme:

a) detyrimet e pércaktuara n€ kreun III seksioni 2 t&€ kétij ligji, me pérjashtim t€ detyrimeve, t&
cilat jan€ né fuqi pér shkak t€ pércaktimeve né ligje té tjera, t€ vecanta e pér t€ njéjtin q€llim, fillojné
té zbatohen mé 1 tetor 2005;

b) deklarimi periodik i interesave, sipas kétij ligji, fillon t€ béhet pér heré té paré né vitin 2006
pér vitin 2005;

¢) jo mé€ voné s& 6 muaj nga hyrja né fuqi e kétij ligji, por jo mé voné se data 1 tetor 2005,
institucionet publike dhe Inspektorati i Lart€ nxjerrin t€ gjitha aktet nénligjore dhe/ose rregulloret e
brendshme, té pércaktuara nga ky ligj.

KREU X
KALIMI NGA DEKLARIMI I PASURIVE TE DEKLARIMI I INTERESAVE

Neni 48
Kalimi nga deklarimi i pasurive te deklarimi i interesave

Deklarimi periodik i pasurive dhe i detyrimeve financiare shkrihet dhe zhvillohet pas hyrjes né
fuqi t& kétij ligji, si deklarim periodik i interesave, bazuar né€ pércaktimet e kreréve II seksioni 2, VI e
VII t& kétij ligji, si edhe n€ parimet, procedurat, afatet, kompetencat dhe dénimet e tjera t€ pé€rcaktuara
né ligjin nr.9049, daté 10.4.2003 “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, t€ detyrimeve financiare té
t& zgjedhurve dhe t& disa népunésve publiké”, t& cilat nuk jan€ ndryshuar shprehimisht n€ kété ligj t€
parandalimit t€ konfliktit t€ interesave dhe as nuk bien né kundérshtim me té.

Neni 49
Deklarimi periodik me periudhé deklarimi vitet 2004 e 2005

1. Deklarimi i pasurive dhe i detyrimeve financiare, qé kryhet n€ vitin 2005, pér periudhén e
deklarimit nga 1 janari 2004 deri mé 31 dhjetor 2004, dhe pér deklarimet para fillimit té punés, né ¢do
rast, q€ nj€ deklarim i till€ do t€ kryhet gjaté vitit 2005, si dhe procesi i kontrollit t& ploté dhe i hetimit
administrativ mbi kéto deklarime do t&€ kryhen sipas ligjit nr.9049, daté 10.4.2003 “Pé&r deklarimin dhe
kontrollin e pasurive, té detyrimeve financiare t€ t& zgjedhurve dhe té€ disa népunésve publiké”, por
duke e ndryshuar dhe pérshtatur, pér aq sa €éshté e mundur, me pércaktimet e kétij ligji pér kéto



¢éshtje. Inspektori i Pérgjithshém, me hyrjen né fuqi té kétij ligji, merr t€ gjitha masat e nevojshme pér
zbatimin e késaj pike.

2. Zyrtarét, qé€ kané deklaruar t€ paktén njé heré, sipas ligjit nr.9049, daté 10.4.2003 “Pér
deklarimin dhe kontrollin e pasurive, t€ detyrimeve financiare t€ t€ zgjedhurve dhe t€ disa népunésve
publik&”, ose sipas pikés 1 t€ kétij neni, duhet t&€ kryejné deklarim periodik né vazhdim edhe pér
deklarimin e par€ g€ do té kryhet né€ vitin 2000, sipas kétij ligji, pér interesat e pércaktuar n€ shkronjat
“a” e “b” t€ pikés 1 t€ nenit 15 té kétij ligji dhe vlerésohet se kryejné deklarim para fillimit t€ punés
vetém pér interesat e pércaktuar né€ shkronjén “b” té pikés 5 té nenit 15 té kétij ligji.

Neni 50
Shfuqizimet

Neni 2 pika 4, neni 3 paragrafi i dyté dhe i treté (sé€ bashku me shkronjat “a”, “b” e “c”), nenet
8, 10, 18, 19, 20, 23, 25 pika | paragrafi i treté, i katért e 1 pesté, dhe pika 2, si dhe nenet 35, 36, 37, 40
e 41 té ligjit nr.9049, dat€ 10.4.2003 “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, t€ detyrimeve
financiare t€ t€ zgjedhurve dhe t€ disa népunésve publiké”, shfugizohen.

KREU XI
DISPOZITA TE FUNDIT DHE HYRJA NE FUQI

Neni 51
Indeksimi i kufijve monetaré

1. Kufijté e shprehur né monedhé né kété ligj rriten automatikisht, ¢do tre vjet, me t& njéjtin
koeficient rrités, t& barabarté me normén e rritjes s€ pagés mesatare né administratén publike. Paga
mesatare llogaritet si raport i fondit t€ pagave, pérfshiré sigurimet shoqérore dhe shéndetésore,
pjesétuar me numrin e pérgjithshém t€ punonjésve té té gjitha institucioneve buxhetore, pér t& njéjtén
periudhé trevjecare.

2. Fillimi 1 afatit t& llogaritjes éshté data 1 janar 2006. Késhilli i Ministrave miraton normén
mesatare t€ rritjes s€ pagave né sektorin publik, brenda muajit korrik t& vitit 2009. Mé 1 janar 2010,
kufijté monetar€ rriten automatikisht sipas késaj norme.

Neni 52
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né€ fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.4545, daté 29.4.2005 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé
Alfred Moisiu



LIGJ
Nr.9475, daté 9.2.2006

PER DISA NDRYSHIME DHE SHTESA NE LIGJIN NR. 9367, DATE 7.4.2005 “PER
PARANDALIMIN E KONFLIKTIT TE INTERESAVE NE USHTRIMIN E FUNKSIONEVE
PUBLIKE”

Né mbéshtetje té neneve 78 dhe 83 pika 1 té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI
| REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

Né ligjin nr.9367, daté 7.4.2005 “Pér parandalimin e konfliktit t& interesave né ushtrimin e
funksioneve publike”, béhen kéto ndryshime dhe shtesa:

Neni 1

Pika 1 e nenit 12 shfugizohet.

Neni 2

Né nenin 14 béhen kéto ndryshime:

1. Né fund té pikés 1 shtohen fjalét “edhe nivelet drejtuese né Drejtoring e Pérgjithshme té
Parandalimit té Pastrimit té Parave”.

2. Pas pikés 1 shtohet pika 1/1 me kété pérmbajtje:

“1/1. Deklarimi para fillimit té punés dhe ai pas largimit nga funksioni jané raste té vecanta té
deklarimit periodik.”.

3. Pika 2 shfugizohet.

4. Né pikén 3, fjalét “sipas gjendjes familjare, té pércaktuar né certifikaté pér periudhén e
deklarimit” shfugizohen.

5. Fjalia e fundit e pikés 5 shfugizohet.

Neni 3

Né nenin 15 béhen kéto ndryshime:

1. Né pikén 5, fjalia hyrése ndryshohet si mé poshté:

“Zyrtarét gé fillojné puné pér heré té paré né njérin nga funksionet gé mbartin detyrimin pér
deklarim periodik, deklarojné vetém:”.

2. Né pikén 6 rreshti i katért higen fjalét “né datén e largimit nga funksioni”.

3. Né fund té pikés 7 shtohet paragrafi si mé poshté:

“Deklarimi para fillimit t& punés dorézohet jo mé voné se 30 dité nga data e fillimit té
detyrés.”.

Neni 4
Neni 16 shfugizohet.
Neni 5

Neni 19 ndryshohet si mé poshté:



“Neni 19
Lidhja ndérmjet dy sistemeve dhe e drejta e informimit

1. Deklarimet e interesave, sipas seksioneve 1 e 2 té kétij kreu dhe ¢do dokument tjetér, gé i
shogéron ato, jané dokumente zyrtare. Té dhénat, gé pérftohen nga deklarimi, sipas kétij ligji, jané té
lejueshme pér publikun, né pérputhje me ligjin nr.8503, daté 30.6.1999 “Pér té drejtén e informimit
pér dokumentet zyrtare”.

2. Sistemet, rast pér rast dhe periodike, té identifikimit e té regjistrimit té interesave, ndértohen
né forma e me mjete té tilla, g& ndihmojné njéri-tjetrin pér:

a) parandalimin sa mé té frytshém té konfliktit té interesave;

b) mundésiné pér informim, sa mé té ploté e mé té lehté, té publikut me té dhénat e
regjistruara té interesave.”.

Neni 6

Pikat 1, 2 e 3 t& nenit 21 ndryshohen si mé poshté:

“1. Asnjé individ nuk mund té lidhé kontraté me asnjé institucion publik, kur ky individ
njésohet me njé zyrtar né njérin nga funksionet e pércaktuara né kreun Il seksioni 2 té kétij ligji, ose
me asnjé shogéri tregtare, ortakéri a shogéri e thjeshté, ku ky zyrtar zotéron, né ményré aktive apo
pasive, aksione a pjesé né kapital, né ¢farédo sasie. Pérjashtohen nga zbatimi i késaj dispozite:

a) zyrtarét e nivelit té mesém a té ulét drejtues, specialistét, gjyqtarét e prokurorét né nivelin e
gjykatés sé shkallés sé paré e né até té apelit;

b) zyrtarét e njésive té geverisjes vendore, té cilét, pér kété ndalim, trajtohen sipas pikés 2 té
kétij neni.

2. Kur zyrtari éshté né funksionin e kryetarit a té nénkryetarit té¢ bashkisé, komunés ose té
késhillit té garkut, té anétarit té késhillit pérkatés ose &shté zyrtar i nivelit t& larté drejtues té njé njésie
té geverisjes vendore, sipas interpretimit té kétij termi né ligjet pérkatése, ndalimi sipas pikés 1 té kétij
neni, pér shkak té interesave privaté té zyrtarit, té pércaktuara né kété piké, zbatohet vetém né lidhjen e
kontratave, sipas rastit, me bashking, komunén ose késhillin e garkut, ku zyrtari ushtron kéto
funksione. Ky ndalim zbatohet edhe kur palé né kontraté éshté njé institucion publik, né varési té késaj
njésie.

3. Pavarésisht pércaktimeve té béra né pikat 1 e 2 té kétij neni, ndalohet lidhja e kontratave
ndérmjet njé institucioni publik apo ¢do institucioni publik tjetér té varésisé, nga njéra ané dhe njé
individi, personi fizik a juridik apo ndonjé forme tjetér ortakérie, nga ana tjetér, kur plotésohen,
njékohésisht, kushtet e méposhtme:

a) zyrtari, gé ushtron funksionet né kété institucion publik ka kompetencé thelbésore dhe
pércaktuese né vendimmarrjen e procesit té vlerésimit té ofruesve dhe té ofertave apo né pércaktimin e
termave té kontratés;

b) ky zyrtar ka njé interes privat, sipas pércaktimeve té nenit 37 t¢ Kodit té¢ Procedurave
Administrative, apo té nenit 709 té Kodit Civil, ose ka njé interes té llojit té pércaktuar né pikat 1 e 2
té kétij neni.”.

Neni 7

Né pikén 1 té nenit 24, fjalét “né nenin 21 pikat 1, 2 e 6” zévendésohen me fjalét “né nenin 21
pikat1e2”.

Neni 8

Pika 2 e nenit 25 ndryshohet si mé poshté:

“2. Ndalimi i lidhjes sé kontratave, sipas ¢do rasti té pércaktuar né nenin 21 té kétij ligji,
zbatohet edhe né rastin kur zotérimi i aksioneve ose i pjeséve né kapital lidhet me njé shogéri tregtare,
ortakéri a shoqéri té thjeshté, e cila zotéron aksione apo pjesé né kapital té njé shogérie tregtare,
ortakérie ose shogérie tjetér té thjeshté, kur kjo e fundit shfaget si palé né lidhjen e njé kontrate.”.



Neni 9

Né nenin 28, né shkronjén “b” higen fjalét “té avokatisé”,
konsulentit”.

ekspertit t€ licencuar”, “té

Neni 10

Né nenin 33, fjalét “nuk mund té zotérojné aksione né ményré aktive ose pjesé né kapital”
zévendésohen me fjalét “nuk mund té zotérojné, né ményré aktive, aksione ose pjesé né kapital”.

Neni 11

Shkronja “b” e pikés 4 té nenit 35 ndryshohet si mé poshté:
“b) veprimtaria dhe/ose disa veprimtari tregtare sé bashku té njé personi té lidhur krijojné njé
té ardhur té pérgjithshme bruto vjetore, gé nuk tejkalon kufirin prej 10 milioné lekésh.”.

Neni 12

Né pikén 2 té nenit 40 fjalét “me pikat 1, 2 e 3 té nenit 21 té kétij ligji” zévendésohen me fjalét
“me pikat 1, 2, 3 e 6 té nenit 21 dhe pikén 3 té nenit 24 té kétij ligji”.

Neni 13

Né nenin 42 béhen ndryshimet si mé poshté:

1. Né pikén 2, fjalét “ nxjerr akte nénligjore né formén e urdhrave dhe té udhézimeve”
zévendésohen me fjalét “nxjerr urdhra, udhézime me karakter shpjegues dhe akte té tjera
administrative, né pérputhje me Kodin e Procedurave Administrative”.

2. Né pikén 3, pas fjalisé sé dyté shtohet fjalia me kété pérmbajtje: “Ato i paragesin
Inspektoratit té Larté ¢do vit pér vitin pararendés, por jo mé voné se data 31 janar, njé raport pér
veprimtariné e kryer né zbatim té Kkétij ligji, pérfshiré rastet e konflikteve té interesave, ményrat e
ndjekura pér parandalimin ose trajtimin e tyre, rezultatet e arritura, si dhe céshtjet e lidhura me
deklarimin periodik.”

3. Né pikén 4, fjalét “sipas kuptimit té ligjit t& sipérpérmendur” zévendésohen me fjalét “sipas
ligjit nr.9049, daté 10.4.2003 “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, té detyrimeve financiare té té

zgjedhurve dhe té disa népunésve publiké”,”.

Neni 14

Né shkronjén “¢” té pikés 1 té nenit 44, fjalét “pér shkelje té nenit 21 pikat 1, 2 e 3, nenit 22,
nenit 23 pika 1 dhe nenit 24 pika 4 té kétij ligji” zévendésohen me fjalét “pér shkelje té nenit 21 pikat
1, 2, 3 e 6, nenit 22, nenit 23 pika 1 dhe nenit 24 pika 3 té kétij ligji”.

Neni 15
Neni 46 ndryshohet si mé poshté:

“Neni 46
Nxjerrja e akteve nénligjore

1. Cdo institucion publik, né zbatim té kétij ligji, né mbéshtetje té parimit té proporcionalitetit
dhe té natyrés sé vecanté té funksioneve té institucioneve publike dhe /ose té ¢do zyrtari, nxjerr njé
rregullore té brendshme pér:



a) kuptimin e vendimmarrjes pér njé akt dhe té kompetencés thelbésore e pércaktuese té njé
zyrtari, sipas parimeve té pércaktuara né pikén 2 té nenit 4 té keétij ligji;

b) nénllojet e interesave ose interesat konkreté, gé mund té béhen shkak pér lindjen e konfliktit
té interesave;

c) kriteret dhe treguesit pér matshmériné dhe vlerésimin sa mé té garté e objektiv té kryerjes,
né ményreé té drejté dhe/ose té padrejté, té detyrave e té pérgjegjésive nga njé zyrtar, pér parandalimin
e konfliktit té interesave;

¢) procesin e identifikimit dhe té regjistrimit té interesave privaté té zyrtaréve, té lidhur me
konfliktin, rast pas rasti, té interesit, sipas kreut Il seksioni 1 té kétij ligji;

d) zbatimin e nenit 20 pér mbrojtjen e té€ dhénave;

dh) ményrat e trajtimit dhe té zgjidhjes sé konfliktit té interesave, té pércaktuara né kreun IV
té kétij ligji;

e) detyrat e vecanta, ményrén e kryerjes sé tyre dhe formén organizative té autoritetit e té
strukturés pérgjegjése pér zbatimin e kétij ligji, sipas nenit 41;

&) vlerésimin e shkeljeve disiplinore dhe marrjen e masave ndéshkuese, sipas nenit 45 té kétij
ligji.

2. Mungesa e akteve t& mésipérme nuk pérbén pengesé pér zbatimin e kétij ligji. Né mungesé
té akteve, ky ligj zbatohet drejtpérdrejt. Bén pérjashtim vetém deklarimi periodik i interesave, qé
kryhet né bazé té urdhrave dhe té€ udhézimeve shpjeguese, té nxjerra nga Inspektori i Pérgjithshém.”.

Neni 16

Né nenin 49 pika 2, né fund té paragrafit, fjalét “shkronjén “b”” zévendésohen me fjalét
“shkronjén “c””

Neni 17

Né nenin 50 shtohet njé paragraf i dyté me kété pérmbajtje:

“Neni 3 pika 1 shkronja “&”, neni 4 fjalét “né inspektoratet e uléta”, neni 6, neni 9, neni 17
shkronjat “c” dhe “d”, nenet 24, 26 dhe 27 fjalét “dhe ai i ulét”, neni 28, né nenet 29, 30, 32 dhe 39
pika 2 fjalét “kryetarit té inspektoratit té ulét”, “ose té inspektorateve té uléta”, “ose inspektorat i ulét”
té ligjit nr.9049, daté 10.4.2003 shfugizohen”.

Neni 18
Ky ligj hyn né fugi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.4797, daté 3.3.2006 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé
Alfred Moisiu



LIGJ
Nr.9690, daté 5.3.2007

PER NJE NDRYSHIM NE LIGJIN NR.9367, DATE 7.4.2005 “PER PARANDALIMIN E
KONFLIKTIT TE INTERESAVE NE USHTRIMIN E FUNKSIONEVE PUBLIKE”,
TE NDRYSHUAR

Né mbéshtetje té neneve 78 dhe 83 pika 1 té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI
| REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

Né ligjin nr.9367, daté 7.4.2005 “Pér parandalimin e konfliktit t& interesave né ushtrimin e
funksioneve publike”, té ndryshuar, béhet ky ndryshim:

Neni 1

Fjalia e fundit e pikés 3 té nenit 42, “Pér punén e kryer né shérbim té Inspektoratit té Larté,
zyrtarét e kétyre autoriteteve pérfitojné njé shtesé 15 pér gind mbi pagén mujore.”, shfugizohet.

Neni 2
Ky ligj hyn né fugi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.5222, daté 13.3.2007 té Presidentit té Republikés sé Shqipérise,
Alfred Moisiu
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LIGJ
Nr.9887, daté 10.3.2008

PER MBROJTJEN E T DHENAVE PERSONALE
Neé mbéshtetje t€ neneve 78 dhe 83 pika 1 t€ Kushtetutés, me propozimin e K&shillit t&€ Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

Ky ligj ka pér objekt pércaktimin e rregullave pér mbrojtjen dhe pérpunimin e ligjshém t& t&
dhénave personale.

Neni 2
Parim i pérgjithshém

Pérpunimi i ligjshém i t& dhénave personale béhet duke respektuar dhe garantuar té drejtat dhe
lirité themelore t€ njeriut dhe, n€ veganti, t€ drejtén e ruajtjes sé jetés private.

Neni 3
Pérkufizime

N¢é kété ligj termat e méposhtém kané kéto kuptime:

1. “Té dhéna personale” &shté ¢do informacion pér njé person fizik, i cili &shté i identifikuar ose i
identifikueshém. Elementet, me t& cilat realizohet identifikimi i njé personi, drejtpérdrejt apo térthorazi,
jan€ numrat e identitetit ose faktoré té tjeré t& vegant€ fiziké, psikologjiké, ekonomiké, social€, kulturoré
etj.

2. “T€ dhéna sensitive” &sht€ ¢do informacion pér personin fizik, qé ka t€ b&jé me origjinén e tij
racore ose etnike, mendimet politike, an€tarésimin né sindikata, besimin fetar apo filozofik, dénimin penal,
si dhe t&€ dhéna pér shéndetin dhe jetén seksuale.

3. “Kontrollues™ éshté ¢do person fizik ose juridik, autoritet publik, agjenci apo njési tjetér, té cilét,
vetém apo né bashképunim me té tjeré, mbajné, pérpunojné, administrojné, arkivojné dhe pér kété shkak
kontrollojné té dhéna personale.

4. “Subjekti i t&€ dhénave personale” &shté c¢cdo person fizik, t€ cilit i p€rpunohen t€ dhénat
personale.

5. “Pérpunues” éshté ¢do person fizik ose juridik, autoritet publik, agjenci ose ¢do njési tjetér,
pérvec punonjésve té€ kontrolluesit, gé pérpunojné t& dhéna pér veté kontrolluesin.

6. “Sistem arkivimi” €shté grup i strukturuar t€ dhénash personale, t€ aksesueshme sipas, t€ paktén,
njé kriteri specifik.

7. “Pérpunimi i t&€ dhénave” €shté ¢do veprim qé kryhet plotésisht ose jo me mjete automatike, me
té dhénat personale, si grumbullimi, regjistrimi, ruajtja, renditja, p€rshtatja, ndreqja, késhillimi, shfrytézimi,
pérdorimi, bllokimi, fshirja ose shkatérrimi apo ¢farédo veprim tjetér, si dhe transmetimi i t€ dhénave.

8. “Marrés” éshté ¢do person fizik ose juridik, autoritet publik, agjenci apo njési tjetér, té ciléve u
jepen té dhéna personale.
9. “Transmetim” €shté transferimi i t&€ dhénave personale te marrésit.



10. “Transferim ndérkombétar” éshté dhénia e t€ dhénave personale marrésve né shtetet e huaja.

11. “Pérhapje” éshté komunikimi i t& dhénave personale ndérmjet kontrolluesve apo komunikimi i
té¢ dhénave personale te ¢do person tjetér, pérve¢ pérpunuesit apo subjektit t&¢ t€ dhénave personale,
pérfshiré edhe publikimin.

12. “Pélqim” &shté deklarata specifike, ¢ dhéné me vullnet t&€ liré nga subjekti i t&€ dhénave
personale pér pérpunimin e t& dhénave té tij.

Neni 4
Fusha e zbatimit

1. Ky ligj zbatohet pér pé€rpunimin e té dhénave personale, plotésisht ose pjesérisht, népérmjet
mjeteve automatike, si dhe pér pérpunimin me mjete t€ tjera t&€ t&€ dh€nave personale, g€ mbahen né njé
sistem arkivimi.

2. Ky ligj zbatohet pér pérpunimin e t& dhénave personale nga:

a) kontrollues t€ vendosur n€ Republikén e Shqipéris€;

b) misionet diplomatike ose zyrat konsullore té shtetit shqiptar;

c¢) kontrollues, t€ cilét nuk jané t& vendosur né Republikén e Shqipérisé, por qé e ushtrojné
veprimtarin€ népérmjet pérdorimit t€ ¢do mjeti, g€ ndodhet n€ Republikén e Shqipérisé.

3. Né rastet e parashikuara n€ shkronjén “c” t&€ pikés 2 t€ kétij neni, kontrolluesi cakton njé&
pérfagésues, i cili duhet t€ jet€ i vendosur né Republikén e Shqipérisé. Parashikimet e kétij ligji, qé
zbatohen nga kontrolluesit, zbatohen edhe pér pérfagésuesit e tyre.

4. Ky ligj nuk zbatohet pér pé€rpunimin e t€ dhénave nga njé person fizik pér qéllime thjesht
personale apo familjare.

KREU II
PERPUNIMI I TE DHENAVE PERSONALE

Neni 5
Mbrojtja e té dhénave personale

1. Mbrojtja e t€ dhénave personale bazohet:

a) né pérpunimin né ményré t&€ ndershme, té drejté dhe té ligjshme;

b) n€ grumbullimin pér géllime specifike, t€ pércaktuara qarté, e legjitime dhe né pérpunimin né
pérputhje me kéto géllime;

c) té dhénat duhet t€ jené té mjaftueshme, té lidhen me géllimin e pérpunimit dhe t€ mos e
tejkalojn€ két€ qéllim;

¢) né saktésin€ nga ana faktike dhe, kur &shté e nevojshme, pérditésimin e kryerjen e ¢do veprimi
pér t€ siguruar q¢€ t&€ dhénat e pasakta e t€ parregullta té fshihen apo té ndryshohen;

d) n€ mbajtjen n€ at€ formé, qé té lejoj€ identifikimin e subjekteve té t&€ dhénave pér nj€ kohé, por
jo mé tepér sesa éshté e nevojshme pér qéllimin, pér té cilin ato jan€ grumbulluar ose pérpunuar mé tej.

2. Kontrolluesi &shté pérgjegjés pér zbatimin e kétyre kérkesave né t& gjitha pérpunimet
automatike ose me mjete té tjera té t€ dhénave.

Neni 6
Kriteret ligjore pér pérpunimin

1. Té dhénat personale pérpunohen vetém:
a) n€se subjekti i t€ dhénave personale ka dhéné pélqimin;
b) pér hartimin dhe pérmbushjen e kontratave, n€ t€ cilat subjekti i t& dh&nave personale &shté palé,;

¢) pér t& mbrojtur interesat jetiké t€ subjektit t& t€ dhénave;

¢) pér pérmbushjen e njé detyrimi ligjor t€ kontrolluesit;

d) pér kryerjen e njé detyre ligjore me interes publik ose ushtrimin e njé kompetence t&€
kontrolluesit ose t€ njé pale t€ treté, s€ cilés i jané pérhapur t€ dhénat;

dh) pér ndjekjen e interesave legjitimé té kontrolluesit ose t&€ njé pale té treté, sé cilés i jané
pérhapur té dhénat, pérvec kur kéta interesa mbizotérojné mbi interesat pér mbrojtjen e t€ drejtave dhe t&



lirive themelore té subjektit té t&€ dhénave.

2. Pérpunimi i t& dhénave personale, t€ pércaktuara né kuadér t€ veprimtarive t€ parandalimit dhe
ndjekjes penale, pér kryerjen e njé vepre penale kundér rendit publik dhe t& veprave té tjera n¢ fushén e té
drejtés penale, si dhe né fushén e mbrojtjes dhe siguris€ kombétare, kryhet nga autoritetet zyrtare té
pércaktuara né ligj.

Neni 7
Pérpunimi i té dhénave sensitive

1. Me pérjashtim té rasteve té parashikuara n€ pikat 2 dhe 3 t€ kétij neni, ndalohet p&€rpunimi i té
dhénave, g€ zbulojné origjinén racore ose etnike, mendimet politike, anétarésiné né sindikata, besimin fetar
apo filozofik, dénimet penale, si dhe shéndetin dhe jetén seksuale.

2. Pérpunimi i t& dhé€nave sensitive b&het vetém nése:

a) subjekti i t&€ dhénave ka dhéné pélqimin, q¢ mund t€ revokohet né ¢do g¢ast dhe e bén té
paligjshém pérpunimin e métejshém té t¢ dhénave;

b) éshté né interesin jetik t€ subjektit t& t€ dhénave ose té njé personi tjetér dhe subjekti i t&
dhénave éshté fizikisht ose mendgrisht i paafté pér té dhéné pélqimin e vet;

¢) autorizohet nga autoriteti pérgjegjés pér njé€ interes té€ réndésishém publik;

¢) lidhet me t& dhéna, g€ jan€ bér€ haptazi publike nga subjekti i t& dh&€nave ose &sht€ i nevojshém
pér ushtrimin apo mbrojtjen e njé t& drejte ligjore;

d) t€ dhénat pérpunohen pér kérkime shkencore ose statistikore;

dh) t€ dhénat kérkohen pér géllime t&€ mjekésisé parandaluese, diagnostikimit mjekésor, sigurimit
té€ kujdesit shéndetésor, kurimit, menaxhimit t&€ shérbimeve té kujdesit shéndetésor dhe pérdorimi i tyre
kryhet nga personeli mjekésor ose persona t€ tjeré, qé kan€ detyrimin pér ruajtjen e fshehtésisé,;

e) t& dhénat pérpunohen nga organizatat jofitimprurése politike, filozofike, fetare ose sindikaliste,
pér qéllime t€ veprimtarisé té tyre té ligjshme, vetém pér anétarét, sponsorizuesit ose personat e tjeré, qé
kané lidhje me veprimtariné e tyre. Kéto t€ dhéna nuk u béhen té ditura njé pale t& treté, pa pélqimin e
subjektit t€ t& dhénave, pérve¢ kur parashikohet ndryshe né ligj;

€) pérpunimi &shté i nevojshém pér pé€rmbushjen e detyrimit ligjor dhe t€ t& drejtave specifike té
kontrolluesit né fushén e punésimit, né pérputhje me Kodin e Punés.

3. Pérpunimi i t€ dhénave sensitive, né€ rrethana té tjera nga ato té pércaktuara né pikén 2 t& kétij
neni, rregullohet me vendim t&€ Késhillit t€ Ministrave, vetém pér qéllime té interesave té réndésishém
publiké, nén masa t€ pé€rshtatshme mbrojtése.

Neni 8
Transferimi ndérkombétar

1. Transferimi ndérkombétar i t€ dhénave personale kryhet, me marrés, nga shtete me njé nivel té
mjaftueshém té mbrojtjes s€ t&€ dhénave personale. Niveli i mbrojtjes s€ t&€ dhénave personale pér nj€ shtet
pércaktohet duke vlerésuar té gjitha rrethanat lidhur me pérpunimin, natyrén, q€llimin dhe kohézgjatjen e
tij, shtetin e origjinés dhe destinacionin pérfundimtar, aktet ligjore dhe standardet e sigurisé né fuqi né
shtetin marrés. Shtetet, g€ kané nivel t€ mjaftueshém t€ mbrojtjes sé t€ dhénave, pércaktohen me vendim té
Késhillit t€ Ministrave.

2. Transferimi ndérkombétar i té€ dhénave personale me njé shtet, q¢ nuk ka nivel t€ mjaftueshém té
mbrojtjes sé t&€ dhénave personale mund té béhet nése:

a) autorizohet nga akte ndérkombétare, té ratifikuara nga Republika e Shqipéris€é dhe g€ jané t&
zbatueshme né€ ményré té drejtperdrejté;

b) subjekti i t& dhénave ka dhéné pélqimin pér transferim ndérkombétar;

c) pérbén detyrim pér pérmbushjen e njé kontrate t& pérfunduar ndérmjet kontrolluesit dhe
subjektit t€ t& dhénave ose njé pale té treté, n€ interesin e subjektit t& t€ dhénave;

¢) éshté detyrim ligjor i kontrolluesit;

d) &shté i nevojshém pér mbrojtjen e interesave jetésoré té€ subjektit t&€ t& dhénave;

dh) éshté i nevojshém apo pérbén nj€ kérkesé ligjore pér njé interes t& réndésishém publik ose pér
ushtrimin dhe mbrojtjen e njé t€ drejte ligjore;



e) éshté béré nga njé regjistér, i cili éshté i hapur pér késhillime dhe siguron informacion pér
publikun né pérgjithési.

3. Shkémbimi i t€ dhénave personale me pérfaqésité diplomatike t€ qeverive t€ huaja ose
institucionet ndérkombétare né Republikén e Shqipérisé vleré€sohet transferim ndérkombétar.

Neni 9
Transferimi ndérkombétar i té dhénave qé duhet té autorizohen

1. Transferimi ndérkombétar i t€ dhénave personale me njé€ shtet, g€ nuk ka nivel t€ mjaftueshém té
mbrojtjes s€ t€ dhénave, né raste té tjera nga ato té€ parashikuara n€ nenin 8 té kétij ligji, b€het me autorizim
té komisionerit.

2. Komisioneri, pasi bén vlerésimin, mund t€ japé autorizimin pér transferimin e t€ dhénave
personale né shtetin marr€s, duke pércaktuar kushte dhe detyrime.

3. Komisioneri nxjerr udhézime pér lejimin e disa kategorive té transferimeve ndérkombétare t€ té
dhénave personale né njé shtet qé nuk ka nivel t€ mjaftueshém t€ mbrojtjes s€ t&€ dhénave personale. Né
kéto raste, kontrolluesi pérjashtohet nga kérkesa pér autorizim.

4. Kontrolluesi, pérpara transferimit té t&€ dhénave, bén kérkes¢ pér autorizim te komisioneri. N&
kérkes€ kontrolluesi duhet t& garantojé respektimin e interesave pér ruajtjen e sekretit té subjektit t& t&
dhénave jashté Republikés sé Shqipérisé.

KREU I
PERPUNIMI I VECANTE I TE DHENAVE

Neni 10
Pérpunimi pér kérkime shkencore dhe statistikore

1. T€ dhénat personale, t€ mbledhura pér ¢farédolloj qéllimi, mund t€ p&rpunohen mé tej pér
géllime shkencore ose statistikore, duke siguruar se nuk jané pérpunuar, pér t& marré masa ose vendime pér
njé€ individ.

2. Transmetimi i t& dhénave sensitive pér kérkimet shkencore béhet vetém kur ekziston njé interes i
rénd€sishém publik. Té dhénat personale pérdoren vetém nga persona, t€ cilét jané té detyruar t€ ruajné
konfidencialitetin.

3. N& rastet kur pérdorimi i t€ dhénave béhet né njé formé€, q€ lejon identifikimin e subjektit t& t&
dhénave, t& dhénat duhet t&¢ kodohen menjéheré, né ményré€ qé subjektet t&€ mos jen€ mé t€ identifikueshme.
Té dhénat personale té¢ koduara pérdoren vetém nga persona, té cilét jané t& detyruar té ruajné
konfidencialitetin.

Neni 11
Pérpunimi pér qéllime té tjera

Pérpunimi i t€ dhénave personale vetém pér qéllime gazetarie, literature ose artistike pérjashtohet
nga zbatimi i neneve 5, 6, 7, 8, 12, 18, 21 e 28 t&€ kétij ligji, vet€m nése mbrojtja e t€ dhénave personale,
sipas kétyre dispozitave, pengon ushtrimin e sé€ drejtés s€ liris€ s€ shprehjes.

KREU IV
TE DREJTAT E SUBJEKTIT TE TE DHENAVE

Neni 12
E drejta pér akses

1. Cdo person ka té drejt€ q€, me kérkesé me shkrim, t€ marré nga kontrolluesi:

a) konfirmimin nése t€ dhénat personale po i pérpunohen ose jo, informacion pér géllimin e
pérpunimit, pér kategorité e t€ dhénave t€ pérpunuara dhe pér marrésit e kategorit€ e marré€sve, t€ ciléve u
pérhapen té dhénat personale;

b) né njé formé té kuptueshme, t& dhénat personale dhe informacionin e disponueshém pér burimin
e tyre;



c) né rastet e vendimeve automatike, sipas nenit 14 t& kétij ligji, informacion pér logjikén e
pérfshiré né vendimmarrje.

Informacioni pér t€ dhénat komunikohet né formén, né t€ cilén ishin né kohén kur &shté béré
kérkesa.

2. Kontrolluesi, brenda 30 ditéve nga data e marrjes sé kérkesés, informon subjektin e té dhénave
ose 1 shpjegon atij arsyet e mosdhénies s€ informacionit.

3. E drejta pér akses, sipas pikés 1 té kétij neni, ushtrohet né pérputhje me parimet kushtetuese t&
liris€ sé& shprehjes dhe informacionit, lirisé s€ shtypit dhe sekretit profesional dhe mund t€ kufizohet, nése
cenon interesat e sigurisé kombétare, politikén e jashtme, interesat ekonomiké dhe financiaré té shtetit,
parandalimin dhe ndjekjen e veprave penale.

4. E drejta e aksesit nuk mund t€ ushtrohet né rastet e parashikuara n€ pikén 1 t€ nenit 10 t& kétij
ligji.

5. N& rast se aksesi mohohet, duke argumentuar se cenohen interesat e sigurisé kombétare, politika
e jashtme, interesat ekonomiké dhe financiaré t€ shtetit, parandalimi dhe ndjekja e veprave penale ose liria
e shprehjes dhe informimit apo liria e shtypit, subjekti i t€ dhénave mund t'1 kérkojé komisionerit t&
kontrolloj€ p&rjashtimin né rastin konkret. Komisioneri informon subjektin e t€ dhénave pér masat e marra.

Neni 13
E drejta pér té kérkuar korrigjimin ose fshirjen

1. Cdo subjekt i t&€ dhénave ka té drejté t€ kérkojé korrigjimin ose fshirjen e t€ dhénave, kur vihet
né€ dijeni se t€ dhénat rreth tij nuk jang t€ rregullta, t& vérteta, t€ plota ose jané pérpunuar dhe mbledhur né
kundérshtim me dispozitat e kétij ligji.

2. Kontrolluesi, brenda 30 ditéve nga data e marrjes sé kérkes€s sé subjektit t€ t€ dhénave, duhet ta
informojé até pér pérpunimin e ligjshém t€ t€ dhénave, kryerjen ose moskryerjen e korrigjimit apo té
fshirjes.

3. Kur kontrolluesi nuk bén korrigjimin ose fshirjen e t&€ dhénave té kérkuara prej tij, subjekti i t&
dhénave ka té drejté t&€ ankohet te komisioneri.

Neni 14
Vendimmarrja automatike

1. Cdo person ka té drejté t€ mos jeté subjekt i vendimeve, té cilat shkaktojné efekte ligjore pér té
ose ndikojné né ményré t€ réndésishme tek ai dhe kur vendimi &sht€ bazuar vet€ém né€ pé€rpunimin
automatik té t&€ dhénave, qé synojné t& vlerésojné disa aspekte personale, qé lidhen me té, veganérisht,
efektivitetin né puné, besueshmériné ose sjelljen.

2. Nj€ person mund t€ jeté subjekt i njé vendimi té marré, sipas pikés 1 té kétij neni, kur merren
masa pér té mbrojtur interesat e tij t& ligjshém, vecanérisht duke pérfshiré né vendim kéndvéshtrimet e tij.

Neni 15
E drejta e subjektit té té dhénave pér té kundérshtuar

1. Subjekti i t€ dhénave ka t€ drejté t€ kundérshtoj€, n€ ¢do koh€, mbéshtetur né€ ligj, pérpunimin e
té dhénave rreth tij, sipas shkronjave “d” dhe “dh” t€ nenit 6 t&€ kétij ligji, pérve¢ kur parashikohet ndryshe
me ligj.

2. Subjekti i t&¢ dhénave ka té drejté t'i kérkojé kontrolluesit t&€ mos fillojé ose, nése pérpunimi ka
filluar, t€ ndalojé pérpunimin e t€ dhénave personale, q¢ lidhen me t&, pér g€llime té tregtimit té
drejtpérdre;jté.

Neni 16
E drejta pér t'u ankuar

1. Cdo person, qé pretendon se i jané shkelur t€ drejtat, lirité dhe interesat e ligjshém pér té dhénat
personale, ka t€ drejté t& ankohet ose té njoftojé komisionerin dhe té kérkojé ndérhyrjen e tij pér vénien né
vend t€ s€ drejté€s s€ shkelur. Pas kétij ankimi, né€ pérputhje me Kodin e Procedurés Civile, subjekti i t&



dhénave mund t&€ ankohet né gjykaté.
2. Né rast se subjekti i t&€ dhénave ka béré ankim, kontrolluesi nuk ka té drejté t&€ ndryshojé té
dhénat personale deri né dhénien e vendimit pérfundimtar.

Neni 17
Kompensimi i démit

Cdo person, t€ cilit i éshté shkaktuar njé dém, si rezultat i pérpunimit t&€ paligjshém té t& dhénave
personale, ka té drejté t'i kérkojé kompensim kontrolluesit pér démin e shkaktuar.

KREU V
DETYRIMET E KONTROLLUESIT DHE TE PERPUNUESIT

Neni 18
Detyrimi pér informim

1. Kontrolluesi, kur mbledh té dhéna personale, duhet ta informojé subjektin e kétyre t& dhénave.
Né kété informacion duhet t€ pércaktohen kategorité e t&¢ dhénave personale, qé€ do té pérpunohen, géllimi i
pérpunimit, emri dhe adresa e kontrolluesit dhe ¢do informacion tjetér, i nevojshém, pér té garantuar
pérpunimin e drejté té t€ dhénave personale. Ky informacion nuk jepet, nése subjekti i t&€ dhénave ka dijeni
pér te.

2. Té dhénat mund t€ mblidhen népérmjet transmetimit nga njé pérpunim tjetér, i kryer nga i njéjti
kontrollues ose kontrollues té tjeré. Né kéto raste, informacioni nuk do t€ jepet, kur pérpunimi i té¢ dhénave
&shté parashikuar nga ligji, kur éshté e pamundur dhénia e informacionit, pér shkak se nuk mund t€ gjendet
subjekti i t& dhé€nave, ose kur t€ dhénat p&€rpunohen sipas pikés 1 t€ nenit 10 t& kétij ligji.

Neni 19
Detyrimi pér korrigjim ose fshirje

1. Kontrolluesi kryen veté ose me kérkesé t& subjektit t& t€ dhénave korrigjimin ose fshirjen e té
dhénave personale, kur véren se jané té parregullta, t€ pavérteta, t€ paplota ose jané pérpunuar né
kundérshtim me dispozitat e kétij ligji.

2. Kontrolluesi, brenda 30 ditéve nga marrja e kérkesés sé subjektit t& t&€ dhénave, informon
subjektin e t€ dhénave pér kryerjen apo moskryerjen e korrigjimit ose té fshirjes.

3. Kontrolluesi informon marrésin e té¢ dhénave personale pér korrigjimin ose fshirjen e t&€ dhénave
personale, t€ transmetuara para korrigjimit apo fshirjes.

Neni 20
Detyrimet e pérpunuesit

1. Kontrolluesit, pér pérpunimin ¢ t€ dhénave personale, mund t€ punésojné pérpunues, t& cilét
garantojné pérdorimin e ligjshém dhe t& sigurt té t€ dhénave. Cdo pérpunues i t&€ dhénave personale ka kéto
detyrime:

a) t€ pérpunojé t€ dhénat vetém né pérputhje me udhézimet e kontrolluesit; t€ mos i transmetojé
ato, pérveg kur ka marré udhézim nga kontrolluesi;

b) té marré t&€ gjitha masat e siguris€, sipas kétij ligji dhe t€ punésojé operatoré, t€ cilét kané
detyrimin pér ruajtjen e fshehtésisé;

¢) té krijoj€, n€ marréveshje me kontrolluesin, kushtet e nevojshme teknike dhe organizative pér
pérmbushjen e detyrimeve t€ kontrolluesit, pér té siguruar t€ drejtat e subjekteve té t&€ dhé€nave personale;

¢) t’i dorézojé kontrolluesit, pas pérfundimit t&€ shérbimit t€ p&rpunimit, t& gjitha rezultatet e
pérpunimit dhe dokumentacionit, qé pérmban t€ dhéna ose t'i mbajé apo t'i shkatérrojé ato me kérkesé t&
kontrolluesit;

d) té véré né dispozicion t€ kontrolluesit t€ gjithé informacionin e nevojshém, pér t€ kontrolluar
pérputhshmérin€ me detyrimet, qé€ rrjedhin sipas shkronjave t€ mésipérme.

2. Detyrimet e pikés 1 pércaktohen n€ kontratén e kontrolluesit me pérpunuesin.



KREU VI
NJOFTIMI

Neni 21
Pérgjegjésia pér té njoftuar

1. Cdo kontrollues duhet té njoftojé komisionerin pér pérpunimin e té dhénave personale, pér té
cilat &shté pérgjegjés. Njoftimi duhet t€ b&het para se kontrolluesi té pérpunojé té& dhénat pér heré t€ paré
ose kur kérkohet ndryshimi i qéllimit t& pérpunimit, t& njoftuar mé paré.

2. Pérjashtohet nga detyrimi pér t€ njoftuar pérpunimi i t€ dhénave personale, me qéllim mbajtjen e
njé regjistri, i cili, n€ pérputhje me ligjin ose aktet nénligjore, siguron informacion pér publikun né
pérgjithési.

3. Pérjashtohen nga detyrimi pér té njoftuar t€ dhénat personale g€ pérpunohen, me g€llim
mbrojtjen e institucioneve kushtetuese, té interesave té sigurisé kombétare, politikés sé jashtme, interesave
ekonomiké ose financiaré t€ shtetit, apo pér parandalimin e ndjekjen e veprave penale.

4. Rastet e tjera, pér té cilat njoftimi nuk &sht€ i nevojshém, pércaktohen me vendim t€ Ké&shillit t&
Ministrave.

Neni 22
Pérmbajtja e njoftimit

Njoftimi duhet t€ pérmbajé:

a) emrin dhe adresén e kontrolluesit;

b) g€llimin e pérpunimit té t€ dhénave personale;

c) kategorité e subjekteve té t€ dhénave dhe kategorité e t€ dhénave personale;
¢) marrésit dhe kategorité e marrésve té t€ dhénave personale;

d) propozimin pér transferimet ndérkombétare qé kontrolluesi synon té kryej¢;
dh) njé pérshkrim t€ pérgjithshém t€ masave pér siguriné e t€ dhénave personale.

Neni 23
Procedura e shqyrtimit

Komisioneri shqyrton té gjitha njoftimet dhe kur njoftimi ésht€ i pamjaftueshém, ai urdhéron
kontrolluesin té plot€sojé t& dhénat, duke pércaktuar edhe afatin kohor.

Neni 24
Kontrolli paraprak

1. Autorizimi i komisionerit kérkohet pér:

a) p€rpunimin e t& dh€nave sensitive, sipas shkronjés “c” té pikés 2 t&€ nenit 7 t&€ kétij ligji;

b) p&rpunimin e t& dhénave personale, sipas pikés 1 t€ nenit 9 t& kétij ligji.

2. Nése pérpunimi i t€ dhénave, sipas pikés 1 t& kétij neni, autorizohet nga njé dispozité ligjore,
nuk kérkohet autorizim nga komisioneri.

Neni 25
Fillimi i pérpunimit

1. Pérpunimi i t& dhénave fillon pas njoftimit.
2. Pérpunimi i t& dhénave, pér té cilat kérkohet autorizim, sipas pikés 1 t& nenit 24 t& kétij ligji,
mund té& fillojé vetém pas marrjes s€ autorizimit.



Neni 26
Publikimi i pérpunimeve

1. Pér té dhénat q€ kérkohet autorizim, merret vendim i vecanté dhe pasqyrohet né regjistrin qé
administrohet nga komisioneri, i cili éshté i hapur pér njohje pér ¢do person.

2. Regjistrimi duhet t€ pérmbaj€ informacionin, sipas nenit 22 té kétij ligji, pérveg informacionit t&
pércaktuar né€ shkronjén “dh” té nenit 22 té kétij ligji, i cili nuk publikohet.

3. Kontrolluesi i pérjashtuar nga detyrimi pér njoftim duhet t&€ b&j€ t&€ disponueshme, té paktén, t&
dhénat pér emrin dhe adresén, kategorité e t€¢ dhénave personale t& pérpunuara, g€llimet e p€rpunimeve,
kategorité e marrésve, té ciléve u pérhapen t€ dhénat personale, né njé formé t& pérshtatshme te ¢do person,
sipas kérkesés sé tij.

4. Ky nen nuk zbatohet pér pérpunime pér mbajtjen e njé regjistri, i cili, né pérputhje me ligjin apo
aktet nénligjore, siguron informacion pér publikun né pérgjithési.

KREU VII
SIGURIA E TE DHENAVE PERSONALE

Neni 27
Masat pér siguriné e té dhénave personale

1. Kontrolluesi ose pérpunuesi merr masa organizative dhe teknike t€ pérshtatshme pér t€ mbrojtur
té dhénat personale nga shkatérrime t€ paligjshme, aksidentale, humbje aksidentale, pér t&€ mbrojtur aksesin
ose pérhapjen nga persona t€ paautorizuar, veganérisht kur pé€rpunimi i t€ dhénave b€het né€ rrjet, si dhe nga
¢do formé tjetér e paligjshme p&rpunimi.

2. Kontrolluesi merr kéto masa té vecanta sigurie:

a) pércakton funksionet ndérmjet njésive organizative dhe operatoréve pér pérdorimin e t&
dhénave;

b) pérdorimi i t&€ dhénave b&het me urdhér t€ njésive organizative ose té operatoréve t€ autorizuar;

c) udhézon operatorét, pa pérjashtim, pér detyrimet qé kané, né pérputhje me kété ligj dhe
rregulloret e brendshme pér mbrojtjen e t€ dhénave, pérfshiré edhe rregulloret pér siguriné e t& dhénave;

¢) ndalon hyrjen né mjediset e kontrolluesit ose t& pérpunuesit t&€ t&€ dhénave té personave té
paautorizuar;

d) hyrja né€ té dhénat dhe programet béhet vetém nga personat e autorizuar,

dh) ndalon hyrjen né mjetet e arkivimit dhe pérdorimin e tyre nga persona té paautorizuar;

e) vénia né puné e pajisjeve t&€ pérpunimit t€ t&€ dhé€nave béhet vet€ém me autorizim dhe ¢do mjet
sigurohet me masa parandaluese ndaj vénies s€ autorizuar né puné;

&) regjistron dhe dokumenton modifikimet, korrigjimet, fshirjet, transmetimet et;.

3. T€ dhénat e dokumentuara nuk pérdoren pér qéllime t€ tjera, g€ nuk jané né pérputhje me
géllimin e grumbullimit. Ndalohet njohja ose ¢do pérpunim i t& dhénave t€ regjistruara né dosje pér njé
géllim t€ ndryshém nga e drejta pér t€ hedhur té dhéna. Pérjashtohet nga ky rregull rasti kur té dhénat
pérdoren pér parandalimin ose ndjekjen e nj€ vepre penale.

4. Dokumentacioni i t&€ dhénave mbahet pér aq kohé sa éshté i nevojshém pér qéllimin, pér té cilin
éshté grumbulluar.

5. Niveli i sigurisé€ duhet té jet€ i pérshtatshém me natyrén e pé€rpunimit té t€ dhénave personale.
Rregulla t€ hollésishme pér sigurimin e t€ dhénave pércaktohen me vendim té€ komisionerit.

6. Procedurat e administrimit t€ regjistrimit t€ t€ dhénave, t€ hedhjes sé té€ dhénave, t€ pérpunimit
dhe nxjerrjes sé tyre pércaktohen me vendim té komisionerit.

Neni 28
Konfidencialiteti i té dhénave

Kontrolluesit, pérpunuesit dhe personat, q€¢ vihen né dijeni me té dhénat e pérpunuara, gjaté
ushtrimit t€ funksioneve t€ tyre, detyrohen té ruajn€ konfidencialitetin dhe besueshmériné edhe pas



pérfundimit t€ funksionit. K&to t€ dhéna nuk pérhapen, pérvec rasteve té parashikuara me ligj.

KREU VIII
KOMISIONERI PER MBROJTJEN E TE DHENAVE PERSONALE

Neni 29
Komisioneri

1. Komisioneri pér mbrojtjen e t€ dhénave personale &sht€ autoriteti pérgjegjés, q¢ mbikéqyr dhe
monitoron, né pérputhje me ligjin, mbrojtjen e t&€ dhénave personale, duke respektuar e garantuar té drejtat
dhe lirit€ themelore t€ njeriut.

2. Komisioneri €shté person juridik publik.

3. Informacioni i siguruar nga komisioneri, gjaté ushtrimit t€ detyr€s, pérdoret vetém pér qéllime
mbikéqyrjeje, né pérputhje me legjislacionin pér mbrojtjen e té€ dhénave personale. Komisioneri &shté i
detyruar té ruajé konfidencialitetin e t€ dhénave edhe pas mbarimit t&€ detyrés.

Neni 30
Té drejtat

1. Komisioneri ka kéto té drejta:

a) kryen hetim administrativ dhe ka t€ drejtén e aksesit né pérpunimet e t€ dhénave personale, si
dhe ka t& drejté t€ mbledhé t€ gjith€ informacionin e nevojshém pér pérmbushjen e detyrave t&€
mbikéqyrjes;

b) urdhéron bllokimin, fshirjen, shkatérrimin ose pezullon pérpunimin e paligjshém té t&¢ dhénave
personale;

¢) jep udhézime pérpara se pérpunimet t€ kryhen dhe siguron publikimin e tyre.

2. Komisioneri, né rast shkeljesh serioze, t€ pérs€ritura ose t€ qéllimshme t€ ligjit nga njé
kontrollues ose pé€rpunues, vecan€risht n€ rastet e pérs€ritura t€ moszbatimit t€ rekomandimeve té tij,
vepron sipas nenit 39 t& kétij ligji dhe e denoncon publikisht ose e raporton ¢éshtjen né Kuvend dhe né
Késhillin e Ministrave.

Neni 31
Pérgjegjésité

1. Komisioneri éshté pérgjegjés pér:

a) dhénien e mendimeve pér aktet ligjore dhe nénligjore, g€ kané t€ bé&jné me t& dhénat personale;

b) dhénien e autorizimit, n€ raste t& veganta, pér pérdorimin e t&€ dhénave personale pér géllime jo
té pércaktuara né grumbullimin e tyre, duke respektuar parimet e nenit 5 t& kétij ligji;

c¢) dhénien e autorizimit pér transferimin ndérkombétar t& t€¢ dhénave personale, né pérputhje me
nenin 9 t& kétij ligji;

¢) nxjerrjen e udhézimeve, ku pércaktohet koha e mbajtjes s€ t&€ dhénave personale, sipas qéllimit
té tyre, né veprimtarin€ e sektoréve t€ vecanté;

d) sigurimin e sé drejtés sé informimit dhe t& ushtrimit t€ sé€ drejtés s€ korrigjimit e t& pérditésimit
té té dhénave;

dh) dhénien e autorizimit pér pérdorimin e t€ dhénave sensitive, né pérputhje me shkronjén “c” t&
pikés 2 t& nenit 7 t& kétij ligji;

e) kontrollimin e pérpunimit t€ t€ dhénave, n€ pérputhje me ligjin, me kérkes€ t€ njé personi, kur
njé pérpunim i tillé &shté i pérjashtuar nga e drejta e informacionit dhe vénien né dijeni t€ personit se
kontrolli €shté kryer, si dhe verifikimin nése procesi éshté i ligjshém ose jo;

€) zgjidhjen e ankimeve t€ ¢do personi pér mbrojtien e té drejtave dhe té lirive té tij, pér
pérpunimet e t€ dhénave personale dhe vénien e tij né dijeni pér ecuring,

f) nxjerrjen e udhézimeve pér marrjen e masave t€ siguris€ n€ veprimtarin€ e sektoréve t€ vecanté;

2) kontrollin e zbatimit t€ gjobave;

gj) pérgatitjen, n€ bashképunim, t€ kodeve t€ etikés;

h) publikimin dhe shpjegimin e t€ drejtave pér mbrojtjen e t€ dhénave dhe publikimin periodikisht



té veprimtarive té zhvilluara prej tij;

i) bashképunimin me autoritetet mbikéqyrése pér t€ dhénat personale té shteteve t€ huaja, pér
mbrojtjen e té drejtave t€ individéve rezidenté né kéto shtete;

j) pérfagésimin e autoritetit mbikéqyrés né fushén e mbrojtjes sé té€ dhénave personale né
veprimtarité kombétare dhe ndérkombétare;

k) ushtrimin e detyrave té tjera ligjore.

2. Komisioneri krijon njé regjistér pér dokumentimin e t€ gjitha njoftimeve dhe autorizimeve, qé ai
kryen n€ ushtrim t€ kompetencave t€ tij, né fushén e mbrojtjes s¢ t& dhénave personale.

3. Komisioneri paraget raport vjetor pérpara Kuvendit dhe raporton pérpara tij sa heré i kérkohet.
Gjithashtu, ai mund t'i kérkojé Kuvendit t€ d€gjohet pér ¢éshtje qé i gmon t&€ réndésishme.

Neni 32
Detyrimi pér bashképunim

1. Institucionet publike dhe private bashképunojné me komisionerin, duke i siguruar t€ gjithé
informacionin qé ai kérkon pér pérmbushjen e detyrave.

2. Komisioneri ka akses né sistemin e kompjuterave, né sistemet e arkivimit, qé kryejné
pé€rpunimin e t€ dhénave personale dhe né t€ gjithé dokumentacionin, qé lidhet me pérpunimin dhe
transferimin e tyre, pér ushtrimin e t& drejtave dhe té detyrave qé i jané ngarkuar me ligj.

Neni 33
Zgjedhja dhe géndrimi né detyré

Komisioneri zgjidhet nga Kuvendi, me propozimin e Késhillit t€ Ministrave, pér njé mandat 5-
vjegar, me té drejté rizgjedhjeje.
Neni 34
Papajtueshméria e funksionit

Funksioni i komisionerit ésht€ i papajtueshém me ¢do funksion tjetér shtetéror, me anétarésimin né
partité politike dhe pjesémarrjen né€ veprimtarité e tyre, si dhe me ¢do veprimtari tjetér fitimprur€se, me
pérjashtim t&¢ mésimdhénies.

Neni 35
Kfriteret pér t'u zgjedhur

Komisioner mund té zgjidhet shtetasi shqiptar, qé ploté€son kushtet e méposhtme:

a) ka arsim t€ lart€ juridik;

b) ka njohuri dhe veprimtari té shquara né fushén e té drejtave dhe lirive themelore té njeriut;
¢) shquhet pér aftési profesionale dhe figuré t€ pastér etiko-morale;

¢) ka vjetérsi pune né profesionin e juristit jo mé pak se 10 vjet;

d) nuk &shté dénuar me vendim t€ formés sé& preré pér kryerjen e njé vepre penale;

dh) nuk &shté larguar nga puna ose shérbimi civil me masé disiplinore.

Neni 36
Mbarimi i mandatit

1. Mandati i komisionerit mbaron para kohe kur:

a) dénohet nga gjykata me vendim té formés sé preré€ pér kryerjen e njé€ vepre penale;

b) nuk paraqitet pa arsye né€ detyré pér mé shumé se 1 muaj;

c) jep doréheqjen;

¢) deklarohet i paafté me vendim gjykate t& formés s€ preré.

2. Komisioneri mund té shkarkohet nga Kuvendi:

a) pér shkelje t€ dispozitave té kétij ligji apo akteve t€ tjera ligjore;

b) kur kryen veprimtari, q€ krijon konflikt interesash;

c) kur zbulohen raste t& papajtueshmérisé sé€ funksionit té tij.

3. Né rast se vendi i komisionerit mbetet vakant, Ké&shilli i Ministrave, brenda 15 ditéve, i
propozon Kuvendit kandidaturén e re. Kuvendi zgjedh komisionerin brenda 15 ditéve nga paraqitja e



kandidaturés.

Neni 37
Zyra e komisionerit

Kuvendi vendos pér pagén e komisionerit, strukturén organizative dhe klasifikimin e pagave pér
punonjésit e zyrés sé€ komisionerit pér mbrojtjen e t€ dhénave personale. Punonjésit e késaj zyre gézojné
statusin e népunésit civil.

Neni 38
Buxheti

Komisioneri ka buxhetin e vet té pavarur, i cili financohet nga Buxheti i Shtetit dhe nga donacione
té€ ndryshme.

KREU IX
SANKSIONE ADMINISTRATIVE

Neni 39
Kundérvajtjet administrative

1. Rastet e pérpunimit t€ t€ dhénave né kundérshtim me dispozitat e kétij ligji pérbé&jné
kundérvajtje administrative dhe dénohen me gjobg, si mé poshté:

a) kontrolluesit, qé pérdorin t&¢ dhéna personale né€ kundérshtim me kreun II “Pérpunimi i té
dhénave personale”, dénohen me 10 000 deri n€ 50 000 leké;

b) kontrolluesit, qé€ nuk p&€rmbushin detyrimin pér té informuar, t€ pércaktuar né nenin 18 t& kétij
ligji, dénohen me 10 000 deri n€ 30 000 leké;

¢) kontrolluesit, q¢ nuk pérmbushin detyrimin pér t€ korrigjuar ose fshiré t€ dhénat, t€ pércaktuar
né€ nenin 19 té kétij ligji, d€nohen me 15 000 deri né€ 30 000 leké;

¢) pérpunuesit, qé nuk zbatojn€ detyrimet e pércaktuara n€ nenin 20 t& kétij ligji, dénohen me 10
000 deri né 30 000 leké;

d) kontrolluesit, g€ nuk pérmbushin detyrimin pér t€ njoftuar, sipas pércaktimit né nenin 21 té kétij
ligji, dénohen me 10 000 deri n€ 50 000 leké;

dh) kontrolluesit ose pérpunuesit, q¢ nuk marrin masat e sigurisé sé t¢ dhénave, t& pércaktuara né
nenin 27 té kétij ligji, d€nohen me 10 000 deri né 15 000 leké.

2. Personat juridiké, pér kundérvajtjet e mésipérme, dénohen me dyfishin e gjobés s€ pércaktuar né
pikén 1 t& kétij neni.

3. Maksimumi i gjobés dyfishohet né rastin kur veprohet né kundérshtim me pikén 2 t€ nenit 16 t&
kétij ligji dhe kur té& dhénat pérpunohen pa autorizim, sipas shkronjés “b” té pikés 1 t& nenit 31 t& kétij ligji.

4. Gjobat vendosen nga komisioneri, kur vérehet se jané shkelur detyrimet e pércaktuara né ligj.

Neni 40
Ankimi

Kundérvajtési, brenda 30 ditéve nga data e marrjes s€ njoftimit pér vénien e gjobés, mund té b&je
ankim né€ gjykaté, n€ pérputhje me Kodin e Procedurés Civile.

Neni 41
Ekzekutimi i gjobave

1. Gjobat paguhen nga kundérvajtési jo mé€ voné se 30 dité nga komunikimi i tyre.
Me kalimin e kétij afati, vendimi i dhéné shndérrohet né titull ekzekutiv dhe ekzekutohet né



ményré té€ detyrueshme nga zyra e pérmbarimit, me kérkesé t€ komisionerit.
2. Gjobat arkétohen né Buxhetin e Shtetit.

KREU X
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 42
Aktet nénligjore

Ngarkohet K&shilli i Ministrave té nxjerré aktet nénligjore né€ zbatim t€ neneve 7, 8 ¢ 21 t& kétij
ligji.

Neni 43
Shfuqizime

Ligji nr.8517, daté 22.7.1999 “Pér mbrojtjen e t&€ dhénave personale”, shfugizohet.

Neni 44
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit n€ Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.5671, daté 21.3.2008 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé,
Bamir Topi



LIGJ
Nr. 10 279, daté 20.5.2010

PER KUNDERVAJTJET ADMINISTRATIVE

Né mbéshtetje t& neneve 78 dhe 83 pika 1 té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI
| REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Obijekti i ligjit

Objekt i Kkétij ligji éshté pércaktimi i rregullave pér konstatimin dhe shgyrtimin e
kundérvajtjeve administrative, pércaktimi i procedurave dhe i afateve té ankimit ndaj akteve té
organeve té administratés publike, gé vendosin dénime administrative, si dhe i procedurave té
ekzekutimit té sanksioneve administrative.

Neni 2
Fusha e zbatimit té ligjit

1. Ky ligj zbatohet pér té gjitha vendimet e organeve té administratés publike, gé
parashikojné dénime administrative e gé krijojné pasoja juridike né raste individuale.

2. Vendimi i administratés publike, gé parashikon dénim administrativ, kétu dhe né vijim
do té quhet vendim pér kundérvajtjen administrative.

Neni 3
Zbatimi i procedurave administrative

Procedurat e parashikuara né dispozitat e vecanta té kétij ligji, pér vénien né ekzekutim té
vendimeve pér kundérvajtjen administrative, zbatohen, rast pas rasti, né pérputhje me natyrén e
organeve té administratés publike gé i kané nxjerré dhe me llojin e dénimit té parashikuar né akt.

Neni 4
Kundérvajtja administrative

Kundérvajtje administrative éshté shkelja me faj e dispozitave ligjore ose nénligjore, té
kryera me veprim ose mosveprim dhe pér té cilat ligji parashikon dénim administrativ.

Neni 5
Pérgjegjésia né rastin e kryerjes sé njé kundérvajtjeje administrative

Pér kryerjen e njé kundérvajtjeje administrative kané pérgjegjési:
a) personat gé kané zotési té ploté pér té vepruar;
b) personat juridiké.



Neni 6
Shkeljet gé pérbéjné kundérvajtje administrative

Shkeljet gé pérbéjné kundérvajtje administrative parashikohen:

a) me ligj;

b) me akte té késhillit bashkiak apo té késhillit t¢ komunés, pér shkelje gqé nuk jané
parashikuar si té tilla né ligje té vecanta, gé kané lidhje me fushat e veprimtarisé sé tyre né njésité
territoriale pérkatése, ku, sipas ligjit, ushtrojné funksionet e veta.

Neni 7
Kompetenca pér konstatimin dhe shqyrtimin e kundérvajtjes

1. Kompetenca pér konstatimin e kundérvajtjes, me pérjashtim té rasteve kur ligji
parashikon ndryshe, i takon organit administrativ, pérgjegjés pér zbatimin e ligjit té€ posacém.

2. Kur ligji i posagém parashikon njé organ administrativ, gé mbikéqyr zbatimin e tij e qé
ka vetém té drejta pér té rekomanduar masa apo dénime administrative, atéheré ai ia pércjell, pa
vonesé, rastin organit administrativ, gé ka té drejtén e shqyrtimit t& kundérvajtjes dhe té nxjerrjes
sé vendimit pérkatés pér kundérvajtjen administrative.

3. Kompetenca pér shqyrtimin e kundérvajtjes i takon:

a) organit administrativ apo titullarit t€ organit administrativ, sipas dispozitave té
parashikuara nga ligji i posacém;

b) gjykatés, kur parashikohet nga ligji i posagém apo né rastet kur ligji parashikon dénim
me hegje lirie;

c) titullarit té organit administrativ, gé merret me zbatimin e ligjit, né rastet kur ligji nuk
shprehet pér kompetencén pér shgyrtimin e kundérvajtjes dhe nxjerrjen e vendimit pérkatés;

¢) kryetarit té bashkisé apo té komunés, pér shkelje té pércaktuara si té tilla nga késhilli
bashkiak apo i komunés pérkatése, né pérputhje me shkronjén “b” té nenit 6 té kétij ligji.

4. Né rastet kur kompetente pér shqyrtimin e kundérvajtjes éshté gjykata, organi
administrativ, g& merret me zbatimin e ligjit t€ posacém, ka edhe detyrimin té véré né lévizje
gjykatén pér shqyrtimin e kundérvajtjes.

Neni 8
Llojet e sanksioneve administrative

1. Kur organi administrativ, kompetent pér shgyrtimin e kundérvajtjes administrative,
konstaton shkeljen e dispozitave, té cilat parashikojné kundérvajtjen administrative, pas
shqyrtimit, vendos dénimin me gjobé apo dénime té tjera administrative, né varési nga
parashikimi i ligjit t& posacém.

2. Né rastet kur organi kompetent pér shgyrtimin e kundérvajtjes administrative éshté
gjykata, mund té vendoset dénimi:

a) me gjobé;

b) me hegje lirie deri né 30 dité.

3. Né rastet kur pér shkak té cilésive té vecanta té kundérvajtésit nuk mund té
ekzekutohet dénimi administrativ me hegje lirie, atéheré gjykata bén zévendésimin e dénimit me
hegje lirie né dénim me gjobé, duke llogaritur njé dité hegje lirie baras me pagesén e té dénuarit
pér dy dité puné.

4. Procedura gé ndjek gjykata né rastet e dénimit me hegje lirie deri né 30 dité
pércaktohet me ligj.

5. Dénimi administrativ, né varési té llojit té kundérvajtjes, mund té shogérohet edhe me



masa administrative parandaluese, té parashikuara né ligjin e posagém.

Neni 9
Ekzekutimi i kundérvajtjeve administrative

Vendimi pér kundérvajtjen administrative, sipas kétij ligji, béhet i ekzekutueshém nga
organi administrativ qé e ka nxjerré até. Kur organi administrativ gé ka nxjerré vendimin e
kundérvajtjes administrative, i cili éshté béré i ekzekutueshém, nuk ka né pérbérjen e tij struktura
té ekzekutimit me forcé té detyrimeve, pér ekzekutimin e vendimit té€ kundérvajtjes administrative
ngarkohet shérbimi pérmbarimor, sipas kétij ligji.

Neni 10
Masa e gjobés

1. Masa e dénimit me gjobé pércaktohet nga ligji, i cili ka parashikuar kundérvajtjen
administrative. Masa e dénimit me gjobé mund té jeté fikse apo e pércaktuar me kufij minimalé
dhe maksimalé.

2. Né rastet kur ligji i posacém vendos kufij minimalé dhe maksimalé pér vlerén e
dénimit me gjobé, atéheré, pér géllim té marrjes sé vendimit pér kundérvajtjen administrative,
organi administrativ kompetent pér shqyrtimin e kundérvajtjes, pérve¢ parimeve té parashikuara
nga neni 18 i K&tij ligji, miraton edhe metodikén apo parime té tjera shtesé, mbi té cilat
mbéshtetet pér pércaktimin e vlerés sé gjobés, pér rastet e kundérvajtjeve, pér té cilat
parashikohet i njéjti dénim.

3. Né rastet kur kundérvajtjet administrative parashikohen né aktet e miratuara nga
késhilli bashkiak, masa e dénimit pércaktohet né kéto akte. Né ¢do rast masa e dénimit nuk mund
té jeté mé e madhe se 20 mijé leké.

Neni 11
Sekuestrimi dhe konfiskimi i sendeve

1. Né rastet kur ligji i posacém parashikon pér kundérvajtjet administrative edhe
sekuestrimin apo konfiskimin e sendeve, sendet gé kané shérbyer ose gé ishin caktuar pér té
shérbyer si mjete pér kryerjen e kundérvajtjes administrative, sekuestrohen dhe kalojné pér ruajtje
né rezervat materiale té shtetit. Pérjashtim nga ky rregull pérbéjné rastet kur vértetohet se ato jané
té personave gé nuk kané marré pjesé né kryerjen e kundérvajtjes administrative dhe se pronari
nuk kishte dijeni se pérse do té pérdoreshin. Ky rregull zbatohet pér sendet, té hollat dhe ¢do
pérfitim tjetér pasuror, t€ véna né doré me ané té kundérvajtjes administrative. Kur marrja e
sendit ose e pérfitimit tjetér pasuror éshté e pamundur, kundérvajtési paguan kundérvlerén e tyre
né té holla.

2. Sendet dhe té hollat e sekuestruara konfiskohen pas kalimit té afatit té ankimit ndaj
aktit administrativ gé vendos masén e dénimit pér kundérvajtjen administrative, ose pasi vendimi
i gjykatés pér Iénien né fugi té aktit administrativ té keté marré formé té preré.

3. Sendet e konfiskuara né pérputhje me dispozitat e pikave 1 dhe 2 té kétij neni, si dhe
ato té konfiskuara né zbatim té ligjit té posacém, shiten né ankand, me pérjashtim té rasteve kur
ligji i posagém parashikon shkatérrimin e tyre.

4. Té hollat e konfiskuara dhe té ardhurat e tjera nga procesi i shitjes me ankand kalojné
né Buxhetin e Shtetit.

Neni 12



Shpérblimi i démit

1. Kur organi kompetent pér shqgyrtimin e kundérvajtjes administrative konstaton
shkaktim démi, si pasojé e kundérvajtjes, pas pérfundimit té shqyrtimit administrativ, vleréson
edhe masén e démit dhe né njé akt administrativ mé vete vendos shpérblimin e démit.

2. Né rastin e shkaktimit té démit, si pasojé e shkeljeve gé, me ligj ose me vendim té
késhillit bashkiak apo té komunés, parashikohen si kundérvajtje administrative, té kryera nga
persona gé kané pérgjegjési administrative, pérgjegjésia pér shkaktimin e démit pércaktohet sipas
dispozitave té Kodit Civil.

KREU Il
PROCEDURAT E KONSTATIMIT DHE TE SHQYRTIMIT
TE KUNDERVAJTJES ADMINISTRATIVE

Neni 13
Meényrat e marrjes sé vendimit pér kundérvajtjen administrative

1. Pér kundérvajtjen administrative parashikohet:

a) marrja e gjobés né vend, né rastet kur kjo parashikohet nga ligji i vecanté;

b) mbajtja e aktit administrativ gé konstaton shkeljen apo e njé dokumenti tjetér té
barasvlershém me té nga personat e ngarkuar me ligj ose me akte té organeve te pushtetit vendor,
né rastet kur konstatimi i shkeljes éshté i lidhur me vendin ku ndodh ngjarja;

c) nxjerrja dhe njoftimi i vendimit t& organit t& ngarkuar nga ligji, kur konstatimi i
ngjarjes lidhet me shqyrtimin e dokumentacionit apo té té dhénave té tjera.

2. NEé rastin e parashikuar né shkronjén “b” té pikés 1 té kétij neni, akti administrativ gé
konstaton shkeljen apo dokumenti tjetér i parashikuar nga ligji i posagém si i barasvlershém me té
e é nuk éshté procesverbal gjobe, i bashkélidhet vendimit pér kundérvajtjen administrative, gé
vendos dénimin me gjobé.

3. Né rastet kur dénimi me gjobé éshté pjesé e njé akti administrativ mé té gjeré, gé
trajton edhe céshtje té tjera, pjesa qé pércakton dénimin me gjobé trajtohet né pérputhje me
dispozitat e kétij ligji, sipas organit gé e ka nxjerré até.

Neni 14
Ményra e mbajtjes sé procesverbalit apo e njé dokumenti tjetér
té barasvlershém me té

1. Procesverbali i pérmendur né shkronjén “b” té pikés 1 té nenit 13 té Kkétij ligji mbahet
né vendin e kryerjes sé kundérvajtjes dhe né kohén e konstatimit té saj, si rregull, né prani té
kundérvajtésit dhe té déshmitaréve té pranishém dhe nénshkruhet nga pérpiluesi, kundérvajtési
dhe déshmitarét e pranishém, né rast se ka. Ne procesverbal shénohen identiteti i kundérvajtésit
dhe lloji i kundérvajtjes.

2. Né rastet kur kundérvajtési kundérshton nénshkrimin e procesverbalit, ky fakt
evidentohet né até procesverbal.

3. Né rast se ligji i posagém ka parashikuar ankim administrativ ndaj aktit té organit qé ka
shqyrtuar kundérvajtjen administrative, atéheré kopja e procesverbalit i dérgohet menjéheré
organit kompetent pér shqyrtimin e ankimit. Pérbérja e organit administrativ, gé shgyrton
ankimin, caktohet né dispozitat gé e parashikojné até.

4. Kur procesverbali éshté procesverbal gjobe, qé pérpilohet menjéheré né vendin ku
éshté kryer kundérvajtja, ai trajtohet sipas kreut 111 té kétij ligji. Né raste té tjera procesverbali
éshté akt konstatues dhe si i tillé i bashkélidhet vendimit gé merret pér kundérvajtjen
administrative.

5. Dispozitat e kétij neni, té lidhura me procesverbalin, zbatohen né té njéjtén ményré



edhe pér dokumentin e barasvlershém me procesverbalin, té parashikuar si té tillé nga ligji i
posagém.

Neni 15
Mungesa e respektimit té ankimit né rrugé administrative

1. Vendimi pér kundérvajtjen administrative nuk mund té ankimohet né rrugé gjyqésore
nése ligji i posacém parashikon té drejtén e subjektit pér t'u ankuar né rrugé administrative, por
kjo e drejté nuk éshté ushtruar. Pér ekzekutimin e tij zbatohen dispozitat e kreut V té kétij ligji.

2. Sé bashku me kundérvajtjen administrative, kur éshté rasti, shqyrtohet edhe shpérblimi
pér démin e shkaktuar nga kundérvajtési.

Neni 16
Shqyrtimi i kundérvajtjes administrative né prani té kundérvajtésit

1. Shqgyrtimi i kundérvajtjes administrative, si rregull, béhet né prani té€ kundérvajtésit.

2. Shqyrtimi mund té béhet né mungeseé:

a) kur vértetohet se kundérvajtési ka marré dijeni dhe nuk ka shkage justifikuese pér
mosparagitje;

b) kur ligji i posagém parashikon konstatimin e shkeljes népérmjet aparaturave;

C) pér raste té tjera, té rregulluara me ligj té posagém.

Neni 17
Afatet e shqyrtimit

1. Shayrtimi i kundérvajtjes administrative béhet brenda 30 ditéve nga data e konstatimit
té saj, por jo mé voné se 6 muaj pas kryerjes sé késaj kundérvajtjeje.

2. Nga rregulli i parashikuar né pikén 1 té kétij neni pérjashtohen ato raste, pér té cilat:

a) kompetente pér shgyrtimin e kundérvajtjes éshté gjykata;

b) ligji i vecanté ka parashikuar afate té ndryshme;

¢) konstatimi i shkeljeve béhet nga struktura auditimi apo inspektimi.

Gjaté kryerjes sé auditimeve apo inspektimeve, afatet dhe procedurat rregullohen nga
ligji i posagém.

Neni 18
Kriteret pér caktimin e llojit dhe té masés sé dénimit

Né pérzgjedhjen e llojit t& dénimit dhe né caktimin e masés sé tij, né rastet kur ligji ka
parashikuar kufij minimalé e maksimalé té vlerés sé gjobés, organi gé shqyrton kundérvajtjen
administrative duhet té marré parasysh:

a) rrethanat e kryerjes sé kundérvajtjes;

b) nése kundérvajtési rezulton i dénuar administrativisht edhe mé parég;

c) réndésiné e kundérvajtjes;

¢) pasojat gé kané ardhur nga veprimi apo mosveprimi.

Neni 19
Té dhénat gé duhet té pérmbajé vendimi pér kundérvajtjen administrative

1. Né vendimin pér kundérvajtjen administrative jepen:
a) organi gé ka nxjerré aktin;



b) identiteti i kundérvajtésit;

c) shpjegimi i pérmbledhur i fakteve dhe i provave, ku mbéshtetet vendimi;

¢) shkelja e kryer, duke referuar né dispozitén ligjore ku mbéshtetet vendimi;

d) masat administrative, pérfshiré dénimin me gjobé, detyrimin pér shpérblimin e démit
apo té tjera;

dh) sendet e sekuestruara, nése ka;

e) cilésimi si titull ekzekutiv pér masén e gjobés;

€) té drejtat pér ankim dhe afati.

2. Pérvec té dhénave té pérmendura né pikén 1 té kétij neni, ligji i posagém mund té
parashikojé edhe té dhéna té tjera, gé duhet té pérfshihen né vendimin e dénimit.

KREU 11l
VENDIMET PER KUNDERVAJTJET ADMINISTRATIVE QE PARASHIKOJNE DENIM ME
GJOBE DHE ATO QE NUK JANE ANKIMUAR NE RRUGE ADMINISTRATIVE

Neni 20
Obijekti

Objekti i kétij kreu jané vendimet pér kundérvajtjet administrative, qé parashikojné
dénime me gjobé, té vendosura nga:

a) institucionet e organizuara si inspektorate shtetérore, pavarésisht nga ményra e
organizimit té tyre dhe nga objekti i veprimtarisé;

b) organet e administratés publike, qé kané kompetencén té nxjerrin akte administrative
individuale, veprimtaria e té cilave rregullohet me ligj té posacém, i cili éshté referuar né trajtimin
e procedurave né kreun 11 té kétij ligji;

c) organet e administratés publike, gé kané kompetencén té nxjerrin akte administrative
individuale, veprimtaria e té cilave rregullohet me ligj té posacém, ligj i cili ka parashikuar
kundérvajtjen administrative dhe dénimin me gjobé&, por nuk éshté referuar né trajtimin e
procedurave né kreun 11 té kétij ligji;

¢) autoritetet e kontrollit dhe té mbikéqyrjes publike, té cilat, né pérputhje me
kompetencat e tyre, sipas pércaktimit né ligj, kané té drejtén e vendosjes sé masave administrative
me gjobé dhe gé né strukturat e tyre nuk kané persona té ngarkuar me ekzekutimin e vendimeve
administrative;

d) organet e administratés publike, nése ligji i posacém, i miratuar pas hyrjes né fuqi té
kétij ligji, parashikon kundérvajtje administrative dhe dénim me gjobé dhe referon né pérgjithési
né kété ligj;

dh) bashkité dhe komunat.

Neni 21
Aktet e tjera administrative gé i nénshtrohen zbatimit té kétij kreu

Akteve administrative, té pérfshira né fushén e zbatimit té kétij kreu, pérvec akteve
administrative té Iéshuara nga organet e parashikuara né nenin 20 té kétij ligji e gé parashikojné
dénimin administrativ me gjobé, i nénshtrohen edhe vendimet pér kundérvajtjet administrative, gé
parashikojné dénime té natyrave té tjera dhe jo dénim me gjobé. Kjo béhet kur ligji i posagém ka
parashikuar procedura té ankimit administrativ, por e drejta pér ankim nuk éshté ushtruar brenda
afateve té parashikuara nga ligji i posagém.



Neni 22
Vendimi pér kundérvajtjen administrative,
gé parashikon dénimin me gjobg, si titull ekzekutiv

1. Vendimi pér kundérvajtjen administrative, qé parashikon dénimin me gjobé, i vendosur
nga organet administrative t& pérmendura né nenin 20 té kétij ligji, si dhe vendimet e
parashikuara né nenin 21 té kétij ligji, pérbéjné titull ekzekutiv dhe pér ekzekutimin e tyre
ngarkohet shérbimi pérmbarimor ose/dhe organet e pércaktuara né kreun V té kétij ligji.

2. Pér zbatimin e kétij neni duhet t¢ mbahen parasysh dispozitat e neneve 23 e 27 té kétij

ligji.

Neni 23
Pezullimi i vendimit pér kundérvajtjen administrative,
gé parashikon dénim me gjobé

Né rastet kur ligji i posacém ka parashikuar proceduré té ankimit administrativ dhe
vendimi pérfundimtar merret nga njé organ administrativ mé i larté se organi administrativ, gé ka
nxjerré vendimin e paré pér kundérvajtjen administrative, atéheré ankimi administrativ pezullon
ekzekutimin e aktit té paré té kundérvajtjes administrative, gé ka parashikuar dénimin me gjobé,
deri né marrjen e vendimit pérfundimtar.

Neni 24
Shndérrimi i vendimit pér kundérvajtjen administrative
né titull ekzekutiv

1. Vendimi pér kundérvajtjen administrative béhet titull ekzekutiv né momentin e
nxjerrjes sé vendimit pérfundimtar nga organi administrativ qé ka kompetencén pér shqyrtimin
pérfundimtar té kundérvajtjes né rrugé administrative.

2. Vendimi pér kundérvajtjen administrative, gé parashikon dénim gé éshté i natyrave té
tjera dhe jo dénim me gjobé, béhet titull ekzekutiv, kur ligji i posagém ka parashikuar procedura
té ankimit administrativ, por e drejta pér ankim nuk éshté ushtruar brenda afateve té parashikuara
nga ligji i posagém.

Neni 25
Njoftimi dhe afatet e njoftimit

Pér njoftimin dhe afatet e njoftimit t& vendimeve pér kundérvajtjet administrative
zbatohen dispozita té ligjit té posacém dhe kur né ligjin e posacém nuk parashikohen dispozita té
tilla, atéheré zbatohen dispozitat e parashikuara né Kodin e Procedurave Administrative.

Neni 26
Ankimi né rrugé gjygésore

1. Kundér vendimit pér kundérvajtjen administrative, gé parashikon dénim me gjobé, té
nxjerré nga organi i administratés, mund té béhet ankim né gjykaté brenda 30 ditéve nga data e
njoftimit t& vendimit.

2. Né rastin e shqyrtimit né rrugé gjygésore té vendimit pér kundérvajtjen administrative,
gé ka parashikuar dénim me gjobé, gjykata shgyrton ligjshmériné e aktit dhe, kur gjykon se
organi administrativ ka keginterpretuar ligjin, ka tejkaluar apo ka shpérdoruar kompetencat,
vendos edhe né lidhje me dénimin.



3. Barra e provés né kundérvajtjen administrative bie mbi organin e administratés
publike qé ka nxjerré vendimin pér kundérvajtjen administrative.

Neni 27
Marréveshja e pagesés me késte

1. Kur njé rrethané financiare pengon subjektin e ndéshkuar nga akti administrativ, pér té
paguar plotésisht dhe né afat masén e gjobés, ai mund té lejohet té lidhé marréveshje pagese me
késte.

2. Subjekti paraget njé kérkesé me shkrim, pér té lidhur njé marréveshje pagese me késte.
Kérkesa duhet t'i drejtohet titullarit t& organit administrativ gé ka I&shuar aktin administrativ té
dénimit me gjobé dhe né té duhet té parashtrohen arsyet, gé e pengojné kundérvajtésin té paguajé
menjéheré té gjithé masén e gjobés.

3. Marréveshja e pagesés me késte bé&het me shkrim. Né marréveshje duhet té
parashikohen késtet dhe afati i shlyerjes sé tyre. Marréveshja nénshkruhet nga té dyja palét dhe
nuk mund té parashikojé afate mé té gjata se gjashté muaj nga data e nénshkrimit.

4. Mospagesa né afat qofté edhe e njé késti té vetém zgjidh automatikisht marréveshjen
dhe pjesa e mbetur e detyrimit reflektohet né njé vendim administrativ té t& njéjtit organ gé ka
nxjerré aktin e paré dhe pér ekzekutimin e vendimit té ri administrativ zbatohen dispozitat e nenit
22 té Keétij ligji.

KREU IV
ANKIMI | VENDIMIT PER KUNDERVAJTJEN ADMINISTRATIVE QE NUK
PARASHIKON DENIM ME GJOBE

Neni 28
Fusha e zbatimit

Dispozitat e kétij kreu zbatohen pér vendimet pér kundérvajtjet administrative, té nxjerra
nga organet administrative:

a) kur akti administrativ parashikon dénime té natyrave té tjera dhe jo dénim me gjobé;

b) vetém pér pjesén gé nuk parashikon dénim me gjobé, kur akti administrativ, pérveg
céshtjeve té tjera, trajton edhe dénimin me gjobé;

c) né ¢do rast, kur njé gjé e tillé parashikohet nga ligji i posacém.

Neni 29
Afati dhe procedura e ankimit

1. Kundér vendimit pér kundérvajtjen administrative, qé parashikon dénim administrativ
té natyrave té tjera dhe jo dénimin me gjobé, té nxjerré nga organi administrativ, mund té béhet
ankim né gjykaté brenda 30 ditéve nga data e njoftimit té vendimit.

2. Gjykata gé shqgyrton ankimin, vendos né pérputhje me nenin 331 té Kodit té
Procedurés Civile.

KREU V
PROCEDURA TE PERGJITHSHME
PER EKZEKUTIMIN E VENDIMIT PER KUNDERVAJTJEN
ADMINISTRATIVE

Neni 30
Arkétimi i shumave té detyrimeve



1. Gjoba dhe shumat, gé duhet té paguhen sipas vendimit pér kundérvajtjen
administrative, té nxjerré né pérputhje me dispozitat e kétij ligji, paguhen nga kundérvajtési
brenda 10 ditéve, nga data kur:

a) éshté njoftuar kundérvajtési pér vendimin e dénimit me gjobé, gé pérbén titull
ekzekutiv;

b) vendimi i gjykatés ka marré formé té preré.

2. Ligji i posagém mund té vendosé afate té tjera pér detyrimin pér arkétimin e shumave.

3. Pas kalimit té kétij afati, pér cdo dité vonesé paguhet kamaté 2 pér gind né muaj té
masés sé gjobés, me pérjashtim té rasteve kur ligji i posagém parashikon pérgindje té ndryshme
pér kamatévonesat.

4. Kérkesa pér té nxjerré urdhrin e ekzekutimit béhet né gjykaté pérkatésisht nga:

a) kryetari i bashkisé apo komunés;

b) titullari i organit, gé ka nxjerré vendimin pér kundérvajtjen administrative.

Neni 31
Procedura e mbledhjes me forcé té detyrimit

1. Pér gjobat e véna né bazé té akteve té késhillave té bashkive ose késhillave té
komunave, gé veprojné brenda territorit té tyre, urdhri i ekzekutimit vihet né zbatim nga
punonjésit e ngarkuar pér kété géllim, né pérputhje me pérshkrimin e punés, me urdhér té titullarit
té organit pérkatés.

2. Pér gjobat e véna nga organet shtetérore, té cilat, sipas parashikimit té ligjit té
posacém, kané struktura pér mbledhjen me forcé té detyrimeve, urdhri i ekzekutimit vihet né
zbatim me urdhér té titullarit nga strukturat e ngarkuara pér mbledhjen me forcé té detyrimeve.

3. Zbatimi i titujve ekzekutivé, kur éshté e nevojshme, béhet né bashképunim me organet
e Policisé sé Shtetit.

4. Kur gjoba vendoset nga Policia e Shtetit, ajo zbatohet forcérisht me urdhér té titullarit
té organit gé e ka véné até.

5. Kur gjoba dhe detyrimet e tjera té parashikuara né vendimin pér kundérvajtjen
administrative nuk paguhen ose nuk nxirren dot nga paga, ato nxirren duke véné sekuestro mbi
pasuriné e té dénuarit pér kundérvajtje administrative, qofté edhe sikur ajo té ndodhet né dorén e
personave té tjera.

Neni 32
Urdhri i sekuestrimit

1. Né urdhrin e sekuestrimit pércaktohen edhe:

a) shuma e papaguar;

b) afati pér pagesén e shumés;

C) pasuria gé sekuestrohet;

¢) ményra e ekzekutimit té sekuestrimit;

d) shuma e shpenzimeve té vénies né ekzekutim;

dh) informacioni rreth sé drejtés pér ankim.

2. Nése objekt i sekuestrimit éshté paga e kundérvajtésit, né urdhér pércaktohen edhe
emri e adresa e punédhénésit té kundérvajtésit.

Neni 33
Sekuestrimi i pasurisé

1. Kur parashikohet nga ligji i posa¢ém, sekuestrimi i pasurisé béhet né prani té
kundérvajtésit ose té familjaréve té tij, té administratorit té lagjes apo té kryeplakut té fshatit dhe,
né mungesé té tyre, né prani té dy déshmitaréve.



2. Népunési i ngarkuar me sekuestrimin e pasurisé bén té ditur géllimin e ardhjes, kérkon
pagimin e gjobés pérpara se té vihet doré mbi pasuriné e té dénuarit dhe, kur e shikon té
justifikuar kérkesén, ka té drejté ta shtyjé ekzekutimin deri né 5 dité, duke I&né pasuring, mbi té
cilén do té vihet sekuestroja, né pérdorim té personit té€ dénuar apo té familjaréve té tij.

3. Népunési sekuestrues éshté, sipas rastit, pérmbaruesi gjygésor ose népunés i atyre
strukturave gé kané né pérbérjen e tyre punonjés pér ekzekutimin e vendimeve.

4. Pérjashtohen nga sekuestrimi sendet, gé pércaktohen me dispozita té vecanta.

Neni 34
Kundérshtimi nga kundérvajtési

1. Kur népunési i ngarkuar me sekuestrimin has né kundérshtimin e kundérvajtésit apo té
poseduesit té pasurisé, urdhérohet marrja forcérisht e saj.

2. Pér sekuestrimin e pasurisé mbahet procesverbal, ku pérmenden personat e pranishém
dhe karakteristikat e pasurisé sé marré. Pasuria e sekuestruar transportohet e depozitohet né
magazina ose dygane pér shitjen, qé ngrihen pér kété géllim. Vlera e pasurisé caktohet me
eksperté té ngarkuar nga népunési sekuestrues. Pasuria shitet me proceduré ankandi.

Neni 35
Pérllogaritja e sendit té sekuestruar

1. Sekuestroja vihet mbi sende, vlera e té cilave plotéson pagimin e gjobés, té kamatave e
té shpenzimeve té béra pér ekzekutimin e saj.

2. Né rast se sendi i sekuestruar &shté i ndashém dhe rezulton me njé vleré mé té madhe
nga ajo qé kérkohet, ndahet prej tij ag sa éshté e nevojshme pér marrjen e gjobés e té detyrimeve
té tjera dhe pér shpenzimet e béra, ndérsa diferenca i kthehet pronarit té sendit ose depozitohet né
emér té tij.

Neni 36
Sekuestrimi i pasurisé sé paluajtshme

1. Sekuestrimi i pasurisé sé paluajtshme kryhet vetém kur pasuria e luajtshme nuk
mjafton pér pagimin e gjobés.

2. Népérmjet zyrés sé regjistrimit té pasurive té paluajtshme, népunési sekuestrues njihet
me pasuriné, mbi té cilén mund té vihet sekuestroja. Vlera e saj duhet té jeté sa mé afér madhésisé
sé gjobés.

3. Shitja e késaj pasurie béhet me ankand, pasi té jeté pércaktuar me paré vlera nga
eksperté té ngarkuar nga népunési sekuestrues.

Neni 37
Zbatimi né vend i dénimit me gjobé

1. Né rastet kur ligji i posagém ka vendosur pagesén né vend té gjobés, zbatimi i dénimit
me gjobé béhet né vend nga personi i ngarkuar pér kété géllim. Kur zbatimi béhet i pamundur,
mbahet procesverbal dhe gjoba vilet né pérputhje me kreun 111 té kétij ligji.

2. Pérjashtim nga rregulli i vendosur pikén 1 té kétij neni bén zbatimi i dénimeve me
gjoba fikse, té vendosura nga punonjésit e organeve té Policisé sé Shtetit, vlerén e té cilave
kundérvajtési e paguan né arkén e komisariatit t€ policisé, né territorin e té cilit éshté kryer
kundérvajtja administrative. Pér zbatimin e Kkétij rregulli, Ministri i Brendshém miraton
udhézimin pérkatés.

Neni 38
Transferimi i detyrimit



Né rastet kur individi, personi fizik apo juridik, i cili ka marré njoftim pér nxjerrjen e
vendimit pér kundérvajtjen administrative, gé parashikon dénim me gjobé, pérpara se vendimi té
marré formé té preré apo té vihet né ekzekutim, ia transferon njé personi tjetér té drejtat mbi
pasuring, me géllim shmangien e pagesés sé shumés sé detyrimit, atéheré personi tjetér béhet né
radhé té dyté pérgjegjés pér detyrimin e pashlyer. Kjo pérgjegjési shkon deri né vlerén e té
drejtave té transferuara.

Neni 39
Pérgjegjésia e administratorit té personit juridik tregtar

Nése administratori i personit juridik nuk shlyen apo nuk pranon gé, brenda afatit té
parashikuar né kété ligj, té shlyejé gjobat administrative, té nxjerra pér llogari té personit juridik
gé ai pérfagéson, ai béhet personalisht pérgjegjés pér shlyerjen e detyrimit.

KREU VI
PERDORIMI | TE ARDHURAVE DHE PERGJEGJESIA E ADMINISTRATES
SHTETERORE

Neni 40
Detyrime pér bashkité dhe komunat

Pér géllim té zbatimit té procedurave té parashikuara né kété ligj, pér magazinimin dhe
shitjen e sendeve té sekuestruara e té konfiskuara, bashkité dhe komunat marrin masa pér ngritjen
e magazinave e té dyganeve, gé kané kapacitet té mjaftueshém pér veprimtari depozitimi e
shitjeje.

Neni 41
Shpérndarja e té ardhurave té mbledhura nga gjobat

1. Té ardhurat nga gjobat dhe té ardhurat e tjera, té mbledhura né zbatim té dispozitave té
kétij ligji, kalojné né Buxhetin e Shtetit, me pérjashtim:

a) té té ardhurave nga kundérvajtjet, t&¢ miratuara nga organet kolegjiale té njésive té
geverisjes vendore, té cilat kalojné 100 pér gind né favor té buxhetit té pavarur té bashkisé ose té
komunés;

b) té rasteve kur ligji i posacém ka vendosur ndryshe.

2. Té gjitha gjobat, gé vilen nga bashkia ose komuna né rolin e agjentit, kalojné 80 pér
gind né Buxhetin e Shtetit dhe 20 pér qind né buxhetin e bashkisé ose t& komunés.

Neni 42
Ményra e pérdorimit té té ardhurave té mbledhura nga gjobat

1. Shumat, gé i kalojné bashkisé ose komunés, pérdoren dhe shpérndahen sipas
vendimeve té késhillit té njésisé sé geverisjes vendore.

2. Shumat, gé i mbeten organit administrativ dhe gé nuk kalojné né Buxhetin e Shtetit,
pérdoren né pérputhje me parashikimet e béra né ligjin e posacém.

Neni 43
Pérjashtimi nga detyrimet

1. Pér vénien né ekzekutim té vendimeve pér kundérvajtjet administrative, organet e
administratés shtetérore pérjashtohen nga detyrimi pér parapagimin e tarifave gjygésore dhe pér



veprimet e shérbimet, gé kryhen nga administrata gjygésore dhe pérmbaruesi gjygésor.
2. Shpenzimet pér vénien né ekzekutim té vendimeve pér kundérvajtjet administrative
pérballohen nga kundérvajtési.

Neni 44
Pérgjegjésia e punonjésit té organit administrativ

Né rast se gjobat dhe detyrimet e tjera, t€ vendosura nga vendimi pér kundérvajtjen
administrative, nuk paguhen pér mosveprim té punonjésit té organit administrativ, i cili ka
miratuar vendimin pérkatés dhe detyrimin gé té kérkojé arké&timin e shumave, apo pér shkak se
punonjési nuk nis procedurat e vénies né ekzekutim té aktit administrativ, atéheré ndaj tij fillojné
procedurat e largimit nga detyra.

Neni 45
Ekzekutimi i dénimit me hegje lirie

1. Dénimi me hegje lirie zbatohet nga organet e parashikuara nga ligji.

2. Procedura e ekzekutimit t€ dénimit me hegje lirie pér njé kundérvajtje administrative
béhet sipas procedurave pér ekzekutimin e vendimit t& dénimit me heqgje lirie pér njé vepér
penale.

Neni 46
Parashkrimi i dénimit administrativ

Me pérjashtim té rasteve kur ligji i posacém parashikon ndryshe, dénimi administrativ, i
nxjerré nga organi i administratés publike, i cili nuk ekzekutohet me kalimin e dy viteve nga data
e nxjerrjes sé vendimit pér kundérvajtjen administrative, parashkruhet. Né kété rast, organi
administrativ, gé ka nxjerré vendimin pér kundérvajtjen administrative, me vendim konstaton
parashkrimin. Né vendimin, ku konstatohet parashkrimi i dénimit administrativ, listohen edhe
arsyet gé kané cuar né kété pérfundim.

Neni 47
Shuarja e dénimit administrativ

Kundérvajtési, i cili, pas kalimit té dy viteve nga data e dhénies sé dénimit, nuk ka kryer
kundérvajtje tjetér administrative dhe ka shlyer detyrimet e lidhura me kundérvajtjen, quhet i
padénuar administrativisht.

KREU VII
DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT

Neni 48
Zbatimi i ligjit té ri

1. Pér té gjitha vendimet pér kundérvajtjet administrative, té nxjerra pas hyrjes né fuqi té
kétij ligji, si dhe pér kundérvajtjet administrative té konstatuara pérpara hyrjes né fuqi té tij,
pér té cilat nuk kané filluar ende procedurat e shqyrtimit administrativ apo procedurat e
shqyrtimit administrativ jané né vijim, zbatohen dispozitat e kétij ligji.



2. Pér té gjitha vendimet pér kundérvajtjet administrative, gé parashikojné dénime
administrative me gjobé, pér té cilat kané pérfunduar procedurat e shqyrtimit administrativ
pérpara hyrjes né fuqi té kétij ligji dhe pér to nuk ka filluar procedura e shqyrtimit gjygésor,
zbatohen dispozitat e kreut 111 té kétij ligji.

3. Pér té gjitha vendimet pér kundérvajtjet administrative, qé parashikojné dénime
administrative té natyrave té tjera, té ndryshme nga dénimi me gjobé, pér té cilat kané pérfunduar
procedurat e shqyrtimit administrativ pérpara hyrjes né fuqi té kétij ligji dhe pér to nuk ka filluar
procedura e shqyrtimit gjygésor, zbatohen dispozitat e kreut 1V té kétij ligji.

4. Pér té gjitha vendimet pér kundérvajtjet administrative, gé parashikojné dénime
administrative me gjobé e pér té cilat ka njé vendim gjyqgésor té formés sé preré, té nxjerré té
paktén pérpara 6 muajve nga hyrja né fugi e kétij ligji e pér té cilin nuk éshté kérkuar ende vénia
né ekzekutim, zbatohen procedurat e parashikuara né kreun V té kétij ligji.

Neni 49
Ekzekutimi i detyrimeve

Brenda 60 ditéve nga hyrja né fuqgi e kétij ligji, organi administrativ pérkatés, me vendim,
evidenton dhe shpall publikisht rastet, pér té cilat ka vendim gjyqgésor té formés sé preré pér njé
dénim administrativ, pér té cilin nuk éshté kérkuar ekzekutimi, si dhe merr masa pér ekzekutimin
e tyre sipas kétij ligji.

Neni 50
Shfuqgizime

Ligji nr. 7697, daté 7.4.1993 “Pér kundérvajtjet administrative”, té ndryshuar,
shfugizohet.

Neni 51
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fugi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.6597, daté 7.6.2010 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé,
Bamir Topi



LIGJ
Nr. 86/2012

PER DISA SHTESA DHE NDRYSHIME NE LIGJIN NR. 9367, DATE 7.4.2005 “PER
PARANDALIMIN E KONFLIKTIT TE INTERESAVE NE USHTRIMIN E FUNKSIONEVE
PUBLIKE”, TE NDRYSHUAR

Né mbéshtetje té neneve 78 dhe 83 pika 1 t€ Kushtetut€s, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

Né ligjin nr. 9367, daté 7.4.2005 “Pér parandalimin e konfliktit t€ interesave né ushtrimin e
funksioneve publike”, t€ ndryshuar, béhen kéto shtesa dhe ndryshime:

Neni 1

NEé nenin 10, pas pikés 2 shtohen pikat 2/1 dhe 2/2 me két€ pérmbajtje:

“2/1. Cdo institucion, i cili vihet né dijeni me t€ dhéna personale t& ¢do zyrtari, detyrohet té ruajé
konfidencialitetin dhe besueshmérin€ edhe pas pérfundimit t€ funksionit, nése digka e till€é nuk éshté
parashikuar ndryshe né ligj.

2/2. Pérmbajtja e autorizimit béhet né€ pérputhje me parimet e mbrojtjes sé t&€ dhénave personale.”.

Neni 2

Né nenin 19 pika 1, fjalét “sipas seksioneve 1 e 2 t&€ kétij kreu” z€vendésohen me fjalét “sipas
seksionit 1 t& kétij kreu”.

Neni 3

NEé nenin 21, pika 1 ndryshohet si mé poshté:

“l. Asnjé individ, kur ky njésohet me njé zyrtar n€ njérin nga funksionet e pércaktuara né kreun
III seksioni 2 t& kétij ligji, dhe asnj€ shoqéri tregtare, ortakéri a shoqéri e thjeshté, ku ky zyrtar zotéron, né
ményré aktive apo pasive, aksione a pjesé né kapital, né ¢farédo sasie, nuk mund té lidh€ kontraté ose
nénkontraté me asnjé institucion publik.”.

Neni 4

Né nenin 23 pika 1, fjalét “kur kjo mund t€ shkaktojé lindjen e konfliktit t€ interesit t€ ¢do 1loji”
higen.

Neni 5

Neni 29 ndryshohet si mé poshté:

“Neni 29
Kufizimet pér kryetarin e bashkisé, té¢ komunés dhe té késhillit té qarkut



Kryetari i bashkis€, i komunés dhe i késhillit t€ qarkut:

a) nuk mund té jené drejtues t€ organizatave fitimprurése;

b) nuk mund t€ jené anétar€ né organet drejtuese t€ njé shoqérie tregtare ose né njé organizaté
jofitimprurése, qé ushtron veprimtariné brenda territorit t€ juridiksionit té tyre;

c) nuk mund t& ushtrojné veprimtari private, qé krijon t€ ardhura né formén e personit fizik
tregtar, ortakéri personash fiziké tregtar€ t€ ¢do forme, profesione t€ lira t€ avokatisé, noterisé,
pérmbaruesit privat, administrator i falimentit, ekspertit t& licencuar, si dhe t€ konsulentit, agjentit a
pérfagésuesit té organizatave, té pércaktuara né shkronjén “b” t€ kétij neni, dhe nuk mund t€ jené té
punésuar, me kohé t€ plot€, n€ nj€ detyré tjetér;

¢) nuk mund té zotérojné, né¢ ményré aktive, aksione ose pjes€ né kapital té njé shoqérie tregtare
g€ ushtron veprimtariné brenda territorit t& juridiksionit té tyre.”.

Neni 6

Né nenin 32 béhen kéto ndryshime dhe shtesa:

1. N€ paragrafin e paré, fjala “drejtpérdrejt” higet.

2. Pas shkronjés “b” shtohet shkronja “c” me kété pérmbajtje:

“c) pércaktimi i kategoris€ sé zyrtaréve t€ administratés tatimore ¢ doganore, q€ u nénshtrohen
kufizimeve t€ parashikuara n€ két€ nen, béhet me urdhér té Inspektorit té Pérgjithshém.”.

Neni 7

Né nenin 37 béhen kéto ndryshime:

Ng pikén 1, né fund t€ shkronj€s “b” shtohen fjalét:

“ose, né rastin e organit kolegjial, duke mos marr€ pjes€ né diskutimin dhe votimin e ¢éshtjes né
konflikt.”.

2. N¢ fund t€ pikés 9 shtohet fjalia me két€ pérmbajtje:

“Zyrtari, eprori ose institucioni epror njoftojné€, né ¢do rast, Inspektoratin e Larté pér masat e
marra pér trajtimin dhe zgjidhjen e rasteve t€ konfliktit t€ interesave.”.

Neni 8
Né nenin 40, pikat 6 dhe 7 shfuqizohen.

Neni 9
Pas nenit 40 shtohet neni 40/1 me két€ pérmbajtje:

“Neni 40/1
Rregullimi i pasojave juridike té akteve té marra né kushtet e konfliktit té interesave

1. Inspektorati i Lart¢ ndérmerr nismén e ankimit né€ rrugé administrative pér shpalljen e
pavlefshmérisé sé¢ akteve a kontratave administrative dhe/ose revokimit/shfuqizimit t€ tyre nga organet
kompetente né ¢do rast kur, mbi bazén e verifikimit dhe hetimit administrativ, konstaton konflikt t&
interesave n€ zbatim té kétij ligji.

2. Kur nj€ akt i njé institucioni publik bé€het i pavlefshém, sipas pércaktimeve té pikave 1,2,3 e 4
té nenit 40 t& kétij ligji:

a) institucioni publik, kur gjykon se zyrtari ka vepruar me keqgbesim, brenda 30 dit€ve nga
njoftimi:

1) ndérmerr procedurat e dénimit disiplinor ndaj zyrtarit, shkaktar i pavlefshméris€ sé aktit;

i1) pérdor t€ gjitha mjetet ligjore pér kalimin e barrés sé démshpérblimit te ky zyrtar;

ii1) 1 kérkon gjykat€s pérkatése edhe vendosjen e njé shpérblimi né€ favor t€ institucionit pér



démin moral té shkaktuar;

iv) bén kallézim penal ndaj zyrtarit, nése gjykon se shkelja e kryer nga ai pérbén vepér penale;

b) pércaktimet e shkronjés “a” t€ késaj pike mund t€ zbatohen edhe ndaj ¢do zyrtari tjetér
pérgjegjés, g€ me veprimet apo mosveprimet e veta nuk ka parandaluar konfliktin e interesit, shkak pér
pavlefshmériné e aktit, ose pér moszbatimin e detyrimeve, sipas shkronjés “a” t€ késaj pike;

c) pércaktimet e shkronjés “a” t€ késaj pike zbatohen pér zyrtarin né€ konflikt interesi, shkak té
pavlefshmérisé s¢ aktit, sipas rasteve t€ méposhtme:

1) né rastin e deputetit, pér votén e dhéné si deputet, zbatohet vet€ém shkronja “a” nénndarja
késaj shkronje;

i1) n€ rastin e gjyqtarit, pér vendimet gjyqésore t& marra prej tij ose pér votén e tij n€ njé vendim
gjyqésor, nuk zbatohet shkronja “a” nénndarjet “ii” e “iii” t€ késaj shkronje;

iii) né rastin e prokurorit, n€ ushtrim té detyré€s, nuk zbatohet shkronja “a” nénndarjet “ii” e “iii
té késaj shkronje;

¢) pér zyrtarét e tjer€, q€ ushtrojné funksione kontrolli ose hetimi, pércaktimet e shkronjés “a”
nénndarjet “ii” e “iii” t€ késaj shkronje nuk jané té detyrueshme, por vlerésimi i tyre i mbetet eprorit dhe,
n€ munges€ apo mosveprim té tij, institucionit epror;

d) veprimet e pércaktuara né pikén 1 t€ kétij neni kryhen nga institucioni publik, sipas rastit, edhe
kundér personit t€ lidhur, personit té besuar ose ¢do personi tjetér bashképérgjegjés.

3. Né rastin kur veté€ institucioni publik nuk e merr kété nismé, sipas shkronjés “a” té pikés 2,
institucioni epror, duke filluar nga ai mé i aférti e me radhé, sipas kompetencave ligjore, zbaton detyrat e
pércaktuara n€ té. Né mungesé t€ veprimit té tyre, detyrat e pércaktuara n€ shkronjén “a” té pikés 2
zbatohen nga Inspektorati i Lartg, i cili, sipas rastit, bashképunon me Avokaturén e Shtetit.

4. Kundér vendimeve t€ Inspektoratit t€ Larté pér konstatimin e konfliktit t€ interesave né aktet
dhe kontratat administrative mund t& b&het ankim né€ gjykatén kompetente brenda 45 dit€ve nga njoftimi i
vendimit.
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Neni 10

Né nenin 41 pika 1 shtohet fjalia me kété pérmbajtje:
“Inspektorati i Larté vihet n€ l&évizje me kérkesé t€ institucioneve publike, paléve té interesuara
dhe kryesisht me nismén e tij.”.

Neni 11

Né nenin 42 béhen kéto ndryshime:

1. Né pikén 1, shkronja “€” ndryshohet si mé poshté:

“8) pércaktimin e modelit t€ deklarimit t€ interesave privaté dhe t€ autorizimit t€ deklarimit té
vazhdueshém dhe rast pér rast té interesave, si dhe t€ regjistrimit t€ t&€ dhénave q€ lidhen me njé konflikt
té tille.”.

2. Né pikén 1, pas shkronjés “h” shtohet shkronja “h/1” me kété pérmbajtje:

“h/1) nisjen e veprimeve ligjore né institucionet publike kompetente, me qéllim shpalljen e
pavlefshméris€ dhe rregullimin e pasojave q€ rrjedhin prej saj pér aktet dhe kontratat administrative té
nxjerra n€ kushtet e konfliktit té interesave, me kérkes€n e paléve té interesuara ose me nismén e tij.”.

3. Pas pikés 1 shtohet pika 1/1 me kété pérmbajtje:

“1/1. Pér verifikimin dhe hetimin administrativ t€ konfliktit rast pér rast dhe t€ vazhdueshém té
interesit, Inspektorati i Larté ka t€ drejté t& shfrytézojé t€ dhénat e nevojshme né t€ gjithé aparatin
shtetéror e publik dhe n€ personat juridiké publiké e privatg, té cilét detyrohen t€ véné né dispozicion té
dhénat e kérkuara nga Inspektori i P€rgjithshém, jo mé voné se 15 dité.”.

4. Né fund t€ pikés 3 shtohen paragrafét me kété pérmbajtje:

“Mbi bazén e raportit vjetor, Inspektori i Pérgjithshém harton vlerésime dhe rekomandime lidhur
me zbatimin e kétij ligji nga autoritetet pérgjegjése dhe institucionet publike.



Pér emérimin, l€vizjen apo largimin nga funksioni té autoriteteve pérgjegjése, njoftohet
paraprakisht Inspektori i Pérgjithshém.”.

Neni 12

Né nenin 44 béhet ndryshimi dhe shtesa e méposhtme:

1. Pika 1 ndryshohet si mé poshté:

“1. Cdo shkelje e detyrimeve t€ pércaktuara né k&€ ligj, kur nuk pérbén vepér penale, pérbén
kundérvajtje administrative dhe dé€nohet me gjobé, sipas kufijve t€ pércaktuar mé poshté:

a) pér mosvetédeklarim apo pér mosdeklarim me kérkesé, né p&rputhje me pikat 1 e 2 t& nenit 7 t&
kétij ligji, zyrtari dénohet me gjobé nga 30 000 (tridhjeté mijé) leké deri né 50 000 (pesédhjeté mijé) lekE;

b) pér mosléshim autorizimi, sipas pikés 2 t€ nenit 10 t& kétij ligji, zyrtari dénohet me gjobé nga
30 000 (tridhjeté mij€) leké deri né 50 000 (pesédhjeté mij€) leke;

c¢) pér shkelje t&€ neneve 21 pikat 1, 2, 3 ¢ 6, 22, 23 pika 1 dhe 24 pika 3 té kétij ligji, zyrtari ose
personi i lidhur me t€, personi i besuar ose drejtuesi i shogérisé dénohet me gjob& nga 100 000 (njéqind
mij€) leké deri n€ 200 000 (dyqind mij€) leke;

¢) pér shkelje té pikave 1 dhe 4 shkronjat “a”, “c” dhe “e” té nenit 37, dhe pikave 1, 2,3, 5 e 8 t&
nenit 38 té k&tij ligji, zyrtari ose personi i lidhur me té dénohet me gjobé nga 100 000 (njéqind mijé) leké
deri né 300 000 (treqind mij€) leké;

d) kur paraqitet gjendja e pércaktuar né shkronjat “a” e “b” t€ pik€s 2 t€ nenit 40/1, zyrtari
dénohet me gjobé nga 300 000 (treqind mijé) leké deri né 500 000 (pes€qind mijé) leké;

dh) kur nuk jepen té€ dhénat e kérkuara nga Inspektorati i Larté, sipas pikés 1/1 t€ nenit 42 t&€ kétij
ligji, personat pérgjegjés té institucioneve publike dhe private dénohen me gjobé nga 50 000 (pesédhjeté
mijé) leké deri né 100 000 (njéqind mijé) leké;

e) né rastet e shkeljeve t€ mésipérme, gjoba jepet nga Inspektori i Pérgjithshém, me propozimin e
eprorit ose t€ institucionit epror ose, kur shkelja verifikohet drejtpérdrejt, nga Inspektorati i Lartg;

€) pér shkelje té tjera t&€ kétij ligji, té pércaktuara me urdhér nga Inspektori i Pérgjithshém, e me
propozimin e eprorit t€ struktur€s sé institucionit, sipas shkronjés “b” té pikés 2 té nenit 41 t&€ kétij ligji, t&
institucionit epror, ose kur shkelja verifikohet drejtpérdrejt nga Inspektorati i Larté, personat pérgjegjés
dénohen me gjobé né masén 50 000 (pes€dhjeteé mij€) leke deri n€ 100 000 (njéqind mij€) leke;

f) pér ¢do masé administrative, Inspektori i Pérgjithshém njofton eprorin ose institucionin epror té
zyrtarit t€ dénuar.”.

2. Pas pikés 4 shtohet pika 5 me kété pérmbajtje:

“5. Shqyrtimi i kundérvajtjeve administrative t€ konstatuara gjaté kryerjes sé inspektimeve t&
Inspektoratit t& Larté béhet jo mé voné se 6 muaj pas konstatimit t€ shkeljes.”.

Neni 13
Pas nenit 44 shtohet neni 44/1 me két€ pérmbajtje:

“Neni 44/1
Ekzekutimi i gjobave

Té& ardhurat nga gjobat dhe t&€ ardhurat e tjera t&€ mbledhura né€ zbatim té dispozitave t& kétij ligji
kalojné té gjitha né Buxhetin e Shtetit, jo m& voné s€ 30 dité nga komunikimi i gjobés.

Me kalimin e kétij afati, vendimi i dhéné shnd€rrohet né titull ekzekutiv dhe ekzekutohet né
ményré té detyrueshme nga punédhénési, kur kund€rvajtési éshté né marrédhénie pune, ose nga zyra e
p€rmbarimit, me kérkesén e Inspektorit té Pérgjithshém.”.

Neni 14



Né nenin 45 pika 1 shtohet fjalia me kété pérmbajtje:
“Pér masat disiplinore t€ marra nga institucionet pérkatése njoftohet rast pas rasti Inspektorati i
Larté.”.
Neni 15
NE€ nenin 46 pika 1, shkronja “¢” ndryshohet si mé poshté:
“c) procesin e identifikimit, regjistrimit, kontrollit dhe hetimit administrativ t& interesave privaté
té zyrtaréve, té lidhur me konfliktin, rast pas rasti, t€ interesit, sipas kreut II seksioni 1 t& kétij ligji.”.
Neni 16
Nenet 14, 15, 16, 17 dhe 18 t& seksionit 2 t€ kreut II t€ kétij ligji shfugizohen.
Neni 17
Emértimi “Inspektorati i Larté i Deklarimit dhe Kontrollit t&€ Pasurive” kudo né€ ké&té€ ligj
z€vendésohet me emértimin “Inspektorati i Larté i Deklarimit dhe Kontrollit t€ Pasurive dhe Konfliktit t&
Interesave”.
Neni 18
Ky ligj hyn né€ fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Miratuar né datén 18.9.2012

Shpallur me dekretin nr.7777, daté 9.10.2012 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé, Bujar
Nishani



LIGJ
Nr. 44/2014

PER DISA SHTESA DHE NDRYSHIME NE LIGJIN NR. 9367, DATE 7.4.2005, “PER
PARANDALIMIN E KONFLIKTIT TE INTERESAVE NE USHTRIMIN E FUNKSIONEVE
PUBLIKE”, TE NDRYSHUAR

N¢& mbéshtetje t€ neneve 78 dhe 83, pika 1, t&€ Kushtetutés, me propozimin e njé grupi deputetésh,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

N¢ ligjin nr. 9367, daté 7.4.2005, “Pér parandalimin e konfliktit t€ interesave né ushtrimin e funksioneve publike”,
t€ ndryshuar, béhen kéto shtesa dhe ndryshime:

Neni 1

Né nenin 21, pika 1, ndryshohet si mé poshté:

“1. Asnjé individ, kur ky njésohet me njé€ zyrtar né njérin nga funksionet e pércaktuara né kreun III, seksioni 2 t&
kétij ligji, gjyqtarét e prokurorét né nivelin e gjykatés sé shkallés s€ paré e né até t& apelit, dhe asnjé shoqéri tregtare,
ortakéri a shoqéri e thjeshté, ku ky zyrtar zotéron, n€ ményré aktive apo pasive, aksione a pjes€ né kapital, né
¢farédo sasie, nuk mund t€ lidhé kontraté ose nénkontraté me asnjé institucion publik.

Pér zyrtarét e nivelit t€ mesém drejtues, t€ parashikuar né nenin 31, dhe pér zyrtarét e parashikuar né nenin 32 t&
kreut II1, seksioni 2, t€ kétij ligji, ndalimi sipas paragrafit t€ paré té késaj pike, pér shkak té interesave privaté té
zyrtarit, t&€ pércaktuar né kété piké, zbatohet vetém né lidhjen e kontratave né fushén e territorit dhe t€ juridiksionit t&
institucionit, ku punon zyrtari. Ky ndalim zbatohet edhe kur palé éshté njé€ institucion i var€sisé.”.

Neni 2

N¢€ nenin 24, pika 1 ndryshohet si mé poshté:

“1. Rrethi i personave t€ lidhur me zyrtarin, n€ zbatim t€ ndalimeve t€ pércaktuara n€ nenet 21 dhe 22 t& kétij ligji,
pérbéhet nga bashkéshorti/ja, bashkéjetuesi/ja, fémijét n€ moshé madhore dhe prindérit e zyrtarit e t&
bashkéshortit/es dhe bashkéjetuesit/es.”.

Neni 3

Né nenin 31, paragrafi i paré, ndryshohet si mé poshté:

“Zyrtari i nivelit t€ lart€ dhe t€ mesém drejtues, sipas legjislacionit té shérbimit civil, zyrtari i nivelit t& larté e
té mesém t€ Policis€ s€ Shtetit dhe t& Forcave t€ Armatosura, sipas sistemit t€ gradave dhe detyrave t&
zbatueshme pér kéto institucione publike, zyrtarét e nivelit té larté dhe t€ mesém, t€ barasvlershém me zyrtarét
né pozicionet drejtor drejtorie, drejtor drejtorie t€ pérgjithshme dhe titullaré té enteve rregullatore (dhe ata,
sipas nenit 30 t&€ kétij ligji) apo institucioneve té tjera t€ administratés publike, g€ nuk jané€ pjes€ e shérbimit
civil, si dhe prefekti.”.

Neni 4

N¢é nenin 35, pika 1, ndryshohet si mé poshté:

“1. Person i lidhur, pér qé€llim t& neneve 27 deri né 33 t& kétij ligji, pér kufizimet e interesave privaté t&
zyrtaréve, té pércaktuar né nenet e tjera té kétij seksioni, jané vetém bashkéshorti/ja, bashkéjetuesi/ja, fémijét
n€ moshé& madhore, prindérit e zyrtarit e t€ bashkéshortit/es dhe bashkéjetuesit/es.”.

Neni 5

Né nenin 42, pika 3, ndryshohet si mé poshté:

“3. Autoritetet e pércaktuara né shkronjén “b” t€ pikés 2 t&€ nenit 41 t&€ kétij ligji, mbledhin dhe i dérgojné
Inspektoratit t& Larté deklaratat e plotésuara t& interesave privaté para fillimit t€ detyrés, pas largimit nga
funksioni, brenda 15 ditéve nga pérmbushja e afatit ligjor pér dorézimin e kétyre deklaratave nga subjekti.



Deklaratat periodike vjetore i dérgohen Inspektoratit t€ Larté brenda datés 15 prill t€ ¢do viti. Autoritetet
pérgjegjése njoftojné Inspektoratin e Larté pér rastet e mosdeklarimeve.

Keéto autoritete mbéshtesin e kryejné detyrat e ngarkuara nga Inspektori i Pérgjithshém pér lehtésimin dhe zhvillimin
e frytshém t€ procesit t& deklarimit periodik t€ interesave, si dhe rasteve té konfliktit t€ interesave. Ato i paragesin
Inspektoratit t& Larté ¢do vit pér vitin pararendés, por jo mé voné se data 31 janar, njé raport pér veprimtariné e
kryer né zbatim té€ kétij ligji, pérfshiré rastet e konfliktit t€ interesave, ményrat e ndjekura pér parandalimin ose
trajtimin e tyre, rezultatet e arritura, si dhe ¢éshtjet e lidhura me deklarimin periodik.

Mbi bazén e raportit vjetor, Inspektori i Pérgjithshém harton vlerésime dhe rekomandime lidhur me zbatimin e kétij
ligji nga autoritetet pérgjegjése dhe institucionet publike.

Né pérshkrimin e pozicionit t€ punés, pér detyrén e autoritetit pérgjegjés, vendosen kritere dhe pér njohjen e
ligjeve pér deklarimin e pasurive dhe parandalimin e konfliktit t& interesave.

Pér emérimin, 1€vizjen apo largimin nga funksioni té autoriteteve pérgjegj€se, njoftohet paraprakisht Inspektori
i Pérgjithshém.”.

Neni 6
Pas nenit 43 shtohet neni 43/1 me kété pérmbajtje:
“Neni 43/1

Deklaratat pér konfliktin e interesave dhe té gjitha dokumentet qé i shoqérojné ato jan€ dokumente zyrtare.
Paraqitja né to e t€ dhénave té€ rreme pérbén vepér penale dhe dénohet sipas legjislacionit né fuqi.”.

Neni 7

Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.
Miratuar né datén 24.4.2014

Shpallur me dekretin nr. 8565, daté 16.5.2014 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé, Bujar Nishani



LIG]
Nr. 119/2014

PER TE DREJTEN E INFORMIMIT

Né mbéshtetje té neneve 78 dhe 83, pika 1, té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,
KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti dhe qéllimi

1. Ky ligj rregullon té drejtén e njohjes me informacionin qé prodhohet ose mbahet nga
autoritetet publike.

2. Rregullat e parashikuara né kété ligj kané pér qéllim garantimin e njohjes sé publikut me
informacion, né kuadér té ushtrimit té té drejtave dhe lirive té individit né praktiké, si dhe té
formimit té piképamjeve pér gjendjen e shtetit e té shoqérisé.

3. Ky ligj ka pér géllim edhe nxitjen e integritetit, té transparencés e té pérgjegjshmérisé sé
autoriteteve publike.

Neni 2
Pérkufizime

Né kété ligj termat e méposhtém kané kéto kuptime:

1. “Autoritet publik’™:

a) éshté ¢do organ administrativ i parashikuar né legjislacionin né fuqi pér procedurat
administrative, organet ligivénése, gjyqésore dhe ato té prokurorisé sé ¢do niveli, organet e njésive té
geverisjes vendore t€ ¢do niveli, organet shtetérore dhe entet publike, té krijuara me Kushtetuté ose
me ligj;

b) jané shoqérité tregtare ku:

1) shteti zotéron shumicén e aksioneve;

i) ushtrohen funksione publike, sipas parashikimit té shkronjés “c” té késaj pike;

¢) ¢do person fizik ose juridik, té cilit 1 éshté dhéné me ligj, akt nénligjor ose ¢do lloj forme
tjetér, té parashikuar nga legjislacioni né fuqi, e drejta e ushtrimit té funksioneve publike.

2. “Informacion publik” éshté ¢do e dhéné e regjistruar né ¢farédo lloj forme dhe formati,
gjaté ushtrimit t€ funksionit publik, pavarésisht nése éshté pérpiluar ose jo nga autoriteti publik.

3. “Person” éshté ¢do person fizik ose juridik, vendas ose i huaj, si dhe personat pa shtetési.

4. “T¢ dhéna personale” ka té njéjtin kuptim me até t€ dhéné né ligjin pér mbrojtjen e té
dhénave personale, té€ ndryshuar.

5. “Programe transparence” €shté térésia e informacionit dhe ményrat e bérjes publike té tij
nga autoriteti publik, sipas pércaktimeve té neneve 4 dhe 7 t€é kétij ligji.

6. “Koordinator pér té drejtén e informimit” éshté népunési civil i pércaktuar né nenin 10 té
kétij ligji.

KREU II



E DREJTA E INFORMIMIT DHE TRANSPARENCA

Neni 3
E drejta e informimit

1. Cdo person gézon té drejtén e njohjes me informacionin publik, pa u detyruar té shpjegojé
motivet.

2. Autoriteti publik éshté i detyruar té informojé kérkuesin nése ka ose jo né zotérim
informacionin e kérkuar.

3. Cdo person ka té drejté té njihet me informacionin publik, népérmjet dokumentit origjinal
ose duke marré njé kopje té tij né formén ose formatin qé mundéson akses té ploté né pérmbajtjen e
dokumentit.

4. Informacioni publik gé i éshté dhéné njé personi, nuk mund t’i refuzohet asnjé personi
tjetér q¢ e kérkon até, me pérjashtim té rastit kur informacioni pérmban té dhéna personale té
subjektit, né pérputhje me nenin 17 té kétij ligji.

Neni 4
Pérgatitja dhe miratimi i programeve té transparencés

1. Autoriteti publik, jo mé voné se 6 muaj nga hyrja né fuqi e kétij ligji ose nga krijimi i tij, vé
né zbatim njé program institucional té transparencés, ku pércaktohen kategorité e informacionit qé
béhet publik pa kérkesé dhe ményra e bérjes publike té kétij informacioni.

2. Né pérgatitjen e projektprogramit té transparencés, autoriteti publik mban parasysh
interesin mé t€ miré€ té publikut dhe sidomos:

a) garantimin e njohjes maksimale me informacionin publik;

b) vénien né dispozicion pa kérkesé té€ sa mé shumé informacioneve, né ményré qé té
pakésohet nevoja pér kérkesa individuale pér informacion;

¢) modelet e miratuara pér kategoriné e autoritetit publik nga Komisioneri pér té Drejtén e
Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale, sipas nenit 6 té kétij ligji.

Neni 5
Rishikimi i programit té transparencés

1. Rishikimi i programit té transparencés béhet sipas s€ njéjtés proceduré, pérmes sé cilés
éshté béré miratimi i tij.

2. Afatet pér rishikimin e programit té transparencés mund té ndryshojné né varési té natyrés
s€ ¢do autoriteti publik, por, né asnjé rast, nuk mund té jené mé té gjata se 5 vjet.

Neni 6
Programet model té transparencés

Komisioneri pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale miraton dhe
shpérndan modele té programeve té transparencés pér kategori t€ ndryshme té autoriteteve publike,
né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér mbrojtjen e té dhénave personale, brenda 3 muajve nga
hyrja né fuqi e kétij ligji.

Neni 7
Kategorité e informacionit qé béhet publik pa kérkesé

1. Né pérputhje me programin e transpa-rencés s€ miratuar pér ¢do autoritet publik, kéto té
fundit pérgatitin paraprakisht, né formate lehtésisht té€ kuptueshme dhe té aksesueshme, si dhe véné
né dispozicion té publikut né fagen e tyre né internet kategorité e méposhtme té informacionit:



a) njé pérshkrim té strukturés organizative, funksioneve dhe detyrave té autoritetit publik;

b) tekstet e plota:

1) t€ konventave q¢ jané ratifikuar nga Republika e Shqipérisé;

1) té ligjeve;

iii) t€ akteve nénligjore;

iv) té€ kodeve té sjelljes;

v) t€ ¢cdo dokumenti politikash;

vi) t€ manualit ose ndonjé dokument tjetér qé ka lidhje me ushtrimin e funksioneve té
autoritetit publik dhe qé prek publikun e gjeré;

¢) informacion pér procedurat qé duhen ndjekur pér t€ béré njé kérkesé pér informim,
adresén postare dhe elektronike pér depozitimin e kérkesave pér informim, si dhe procedurat e
ankimit t€ vendimit pérkatés;

¢) t€ dhéna pér vendndodhjen e zyrave té autoritetit publik, orarin e punés, emrin dhe
kontaktet e koordinatorit pér té drejtén e informimit;

d) té dhéna pér arsimin, kualifikimet dhe pagat e funksionaréve, té cilét kané detyrimin pér
deklarimin e pasurisé, sipas ligjit, strukturat e pagave pér népunésit e tjeré, si dhe njé pérshkrim té
procedurave té zgjedhjes, kompetencave dhe detyrave té funksionaréve té larté té autoritetit publik
dhe procedurén qé ata ndjekin pér t€ marré vendime;

dh) mekanizmat monitorues dhe té kontrollit qé veprojné mbi autoritetin publik, pérfshiré
planet strategjike té punés, raportet e auditimit nga Kontrolli 1 Larté i Shtetit ose subjekte té tjera, si
dhe dokumentet qé pérmbajné tregues té performancés sé autoritetit;

e) t€ dhéna pér buxhetin dhe planin e shpenzimeve pér vitin financiar né vijim dhe vitet ¢
kaluara, si dhe ¢do raport vjetor pér zbatimin e buxhetit. Né ato raste kur autoriteti publik
vetéfinancohet nga tarifat e licencave ose ¢do formé tjetér e financimit té drejtpérdrejté nga subjektet
e rregulluara prej tij, béhen publike edhe dokumentet qé tregojné gjendjen e shlyerjes sé detyrimeve
nga subjektet e licencuara;

¢) informacion pér procedurat e prokurimit apo procedurat konkurruese té koncesionit
/partneritetit publik privat, pérkatésisht, sipas parashikimeve té ligjit nr. 9643, daté 20.12.2006, “Pér
prokurimin publik”, dhe t€ ligjit nr. 125/2013, “Pér koncesionet dhe partneritetin publik privat”, qé
kryhen pér llogari t€ autoritetit publik, duke pérfshiré:

1) listén e kontratave té lidhura;

ii) shumén e kontraktuar;

iii) palét kontraktuese dhe pérshkrimin e shérbimeve apo mallrave té kontraktuara;

1v) informacionin pér zbatimin dhe monitorimin e kontratave, si dhe udhézues e politika té
ndryshme;

f) informacion pér shérbimet qé autoriteti publik i jep publikut, pérfshiré standardet pér
cilésiné e shérbimit;

2) ¢do mekanizém dhe proceduré pér bérjen e kérkesave dhe ankesave, né lidhje me
veprimet ose mosveprimet e autoritetit publik;

gj) ¢do mekanizém apo proceduré, pérmes sé cilés personat e interesuar mund té paraqgesin
mendimet e tyre apo té ndikojné né ¢farédo ményre tjetér né hartimin e ligjeve, té politikave publike
apo ushtrimin e funksioneve té autoritetit publik;

h) njé pérshkrim té thjeshté té sistemit qé pérdor autoriteti publik pér mbajtjen e
dokumentacionit, té llojeve, formave té dokumenteve, si dhe té kategorive té informacionit qé béhet
publik pa kérkesé;

1) regjistri i kérkesave dhe pérgjigjeve, sipas nenit 8 té kétij ligji;

j) njé pérshkrim té kategorive dhe formave té ndihmés shoqérore, subvencioneve té dhéna
nga autoriteti publik dhe té procedurave pér t’i pérfituar ato;



k) informacione dhe dokumente qé kérkohen shpesh;

1) ¢do informacion tjetér qé gjykohet i dobishém nga autoriteti publik.

2. Autoriteti publik, gjithashtu, krijon dhe arkivon njé kopje digjitale té faqes zyrtare té tij né
internet, té€ plotésuar me informacionin qé kérkohet né programin e miratuar té transparencés, si dhe
pér metodat, mekanizmat dhe periodicitetin e publikimit té informacioneve publike, té cilat vihen né
dispozicion té publikut pa kérkesé.

3. Aktet qé pérmbajné rregulla, norma apo kufizime té té drejtave dhe lirive themelore té
individit, si dhe me efekt té drejtpérdrejté pér ta béhen publike me ané té afishimit apo postimit né
fagen zyrtare té internetit, brenda 48 oréve prej miratimit té aktit nga autoritetet publike.

Neni 8
Regjistri i kérkesave dhe pérgjigjeve

1. Autoriteti publik krijon, mban dhe bén publik njé regjistér té posa¢ém, ku pasqyrohen té
gjitha kérkesat pér informim dhe informacionet e dhéna né pérgjigje té tyre. Ky regjistér pérditésohet
¢do 3 muaj dhe publikohet né fagen e internetit té autoritetit publik, si dhe né mjediset e pritjes sé
publikut né zyrat e autoritetit publik. Identiteti i kérkuesve té informacionit nuk pasqyrohet né
regjister.

2. Komisioneri pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale vendos
standarde pér formatin dhe pérmbajtjen e regjistrit.

Neni 9
Informacioni i dhéné mé paré

1. Autoriteti publik bén t€ mundur qé informacioni, i cili 1 éshté dhéné té paktén njé heré njé
kérkuesi, t€ béhet i disponueshém né ményrén mé praktike té mundshme pér té gjithé personat e
tjeré g€ mund ta kérkojné né té€ ardhmen.

2. Kérkesat pér informim pér informacione té regjistruara né Regjistrin e Kérkesave dhe
Pérgjigjeve plotésohen jo mé voné se 3 dité pune nga momenti i paraqitjes s¢ kérkesés.

Neni 10
Kompetencat e koordinatorit pér té drejtén e informimit

1. Pér zbatimin e kétij ligji, me qéllim bashkérendimin e punés pér garantimin e sé€ drejtés sé
informimit, autoriteti publik cakton njé prej népunésve si koordinator pér té drejtén e informimit.

2. Koordinatori pér té drejtén e informimit ushtron kompetencat e méposhtme:

a) 1 mundéson ¢do kérkuesi té drejtén pér t'u njohur me informacionin publik, sipas kétij
ligji, duke u konsultuar me dokumentin origjinal ose duke marré njé kopje té tij;

b) krijon, mban, publikon dhe pérditéson regjistrin e kérkesave dhe pérgjigjeve brenda afatit
té parashikuar né pikén 1, té€ nenit 8, té kétij ligji;

¢) bashkérendon punén pér plotésimin e kérkesave pér informacione brenda afateve dhe
sipas ményrés sé parashikuar né kété ligj;

¢) regjistron kérkesat pér informacion dhe cakton njé numér rendor pér secilén prej tyre;

d) dérgon kérkesén pér informim te njé autoritet tjetér publik, brenda afateve té parashikuara
né kété ligj, kur rezulton se autoriteti publik ku éshté depozituar kérkesa nuk e zotéron
informacionin e kérkuar;

dh) verifikon rastet pér dhénien falas t€ informacionit qytetaréve, sipas parashikimit té pikés
5, té nenit 13, té kétij ligji;

e) kryen njoftimet paraprake, sipas neneve 14 dhe 15, té kétij ligji, si dhe komunikon me
kérkuesin, sipas nevojés pér trajtimin e kérkesés pér informacion publik.



KREU III
NJOHJA ME INFORMACIONIN PUBLIK

Neni 11
Kérkesa pér informim

1. Kérkesa pér informim béhet me shkrim dhe dérgohet dorazi, me posté ose me posté
elektronike, duke paraqgitur sakté identitetin e kérkuesit dhe nénshkrimin e tij. Né ¢do rast, kérkesa
regjistrohet né Regjistrin e Kérkesave dhe Pérgjigjeve, té parashikuar né nenin 8 té kétij ligji.

2. Né ¢do rast, kérkesa pér informim regjistrohet dhe pér té caktohet njé numér rendor.
Numri rendor, sé bashku me té dhénat e kontaktit té€ koordinatorit pér té drejtén e informimit, i
jepen kérkuesit g€ ka béré kérkesén pér informim.

3. Kérkesat pér informim regjistrohen sipas radhés sé paraqitjes dhe trajtohen pa dallime mes
tyre.

4. Kérkesa pér informim duhet t€ pérmbajé:

a) emrin dhe mbiemrin e kérkuesit;

b) adresén postare ose elektronike ku kérkohet té dérgohet informacionti;

c) pérshkrimin e informacionit qé kérkohet;

¢) formatin né té cilin preferohet informa-cioni,

d) ¢do té dhéné qé kérkuesi gjykon se mund té ndihmojé né identifikimin e informacionit té
kérkuar.

5. Né qofté se kérkesa pér informim nuk e pércakton formatin né té cilin kérkohet
informacioni, ai jepet né ményrén mé té efektshme dhe me koston mé té ulét pér autoritetin publik.

Neni 12
Saktésimi dhe trajtimi i kérkesés pér informim

1. Né rastet kur autoriteti publik, té cilit 1 drejtohet kérkesa pér informim, éshté i paqarté né
lidhje me pérmbajtjen dhe natyrén e kérkesés, ai kontakton menjéheré, por gjithnjé jo mé voné se 48
oré nga data e paraqitjes sé kérkesés, me kérkuesin pér té béré sqarimet e nevojshme. Né ¢do rast,
autoriteti publik ndihmon kérkuesin né saktésimin e kérkesés.

2. Né qofté se pas shqyrtimit té kérkesés autoriteti publik konstaton se nuk e zotéron
informacionin e kérkuar, ai, jo mé voné se 10 dité kalendarike nga data e dorézimit té kérkesés, ia
dérgon até autoritetit kompetent, duke e véné né dijeni edhe kérkuesin. Arsyeja e vetme qé justifikon
dérgimin e kérkesés njé€ autoriteti tjetér éshté mungesa e informacionit té kérkuar.

3. Autoriteti publik, té cilit i éshté drejtuar kérkesa pér informim, njofton kérkuesin se
kérkesa e tij 1 €shté dérguar njé autoriteti tjetér, si dhe e informon até pér kontaktet e autoritetit ku
éshté dérguar kérkesa.

Neni 13
Kostoja e shérbimit

1. Shérbimet e administratés publike jané pa pagesé. Dhénia e informacionit mund té béhet
kundrejt njé tarife, té pércaktuar mé paré dhe té béré publike nga autoriteti publik né fagen e tij té
internetit dhe né mjediset e pritjes sé publikut. Tarifa éshté kostoja e riprodhimit té informacionit té
kérkuar dhe, kur éshté rasti, e dérgimit t€ tij. Informacioni i kérkuar né rrugé elektronike jepet falas.

2. Kostoja e riprodhimit nuk mund té jeté mé e larté se kostoja reale e materialit, mbi té cilin
riprodhohet informacioni. Kostoja e dérgimit nuk mund té jeté mé e larté se kostoja mesatare e té



njéjtit shérbim né treg.

3. Komisioneri pér t€ Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale shqyrton
periodikisht, né bashképunim me Ministriné e Financave, tarifat e béra publike nga autoritetet
publike dhe, sipas rastit, urdhéron ndryshimin e tyre.

4. Qytetarét e regjistruar rregullisht né skemat e ndihmés shogérore, si dhe subjektet
pérfituese, sipas ligjit nr. 10 039, daté 22.12.2008, “Pér ndihmén juridike”, té ndryshuar, e pérfitojné
informacionin falas deri né njé numér té caktuar faqesh pér ¢do kérkesé ose né vlerén ekuivalente
kur informacioni jepet né njé format tjetér.

5. Ministri 1 Drejtésisé dhe Ministri i Financave me udhézim té pérbashkét pércaktojné
numrin e fageve, pér té cilat informacioni pérfitohet falas, sipas pikés 4, té kétij neni, si dhe rastet e
pérjashtimit nga pagesa e tarifés.

Neni 14
Ményrat e dhénies sé€ informacionit

1. T¢ gjitha kérkesat pér informacion trajtohen, si rregull, népérmjet konsultimit pa pagesé té
informacionit né mjediset e autoritetit publik, népérmjet portalit unik qeveritar e-albania.al apo, kur
éshté rasti, népérmjet faqes zyrtare té autoritetit publik né internet.

2. Kérkesat, qé lidhen me dokumente té shkruara, trajtohen duke véné né dispozicion té
kérkuesit:

a) njé kopje té ploté, né format t€ njéjté me até té pérdorur nga autoriteti publik, pérveg
rasteve té vecanta;

b) njé kopje t€ ploté té informacionit népérmjet postés elektronike, kur informacioni gjendet
né njé formé té tillé ose mund té konvertohet.

3. Lidhur me kérkesat qé lidhen me forma té tjera, informacioni jepet né ményrén mé té
efektshme dhe me koston mé té ulét pér autoritetin publik.

4. Né ¢do rast, vendimi i refuzimit pér formén e kérkuar jepet me shkrim dhe i arsyetuar.

Neni 15
Afati pér marrjen e informacionit

1. Autoriteti publik trajton kérkesén pér informim, duke parashtruar informacionin e kérkuar
sa mé shpejt ¢ té jeté e mundur, por jo mé voné se 10 dité pune nga dita e dorézimit té saj, pérveg
rasteve kur ligji i posa¢ém parashikon ndryshe.

2. Kur autoriteti publik qé merr kérkesén pér informim ia dérgon até njé autoriteti tjetér, ai
kthen pérgjigje jo mé voné se 15 dité pune nga dita e mbérritjes sé kérkesés né autoritetin e paré.

3. Afati 1 parashikuar né pikat 1 dhe 2, té kétij neni, mund té zgjatet me jo mé shumé se 5
dité pune pér njé nga shkaget e méposhtme:

a) nevoja pér té€ kérkuar dhe shqyrtuar dokumente té shumta e voluminoze;

b) nevoja pér t’i shtriré kérkimet né zyra dhe mjedise qé jané fizikisht té ndara nga zyra
gendrore e autoritetit;

¢) nevoja pér t'u konsultuar me autoritete té tjera publike pérpara marrjes sé njé vendimi pér
plotésimin ose jo té kérkesés.

Vendimi pér zgjatjen e afatit i njoftohet menjéheré kérkuesit.

4. Né ¢do rast, mostrajtimi 1 kérkesés pér informim brenda afateve té sipérpérmendura do té



konsiderohet refuzim.
5. Dispozitat e kétij neni zbatohen edhe pér njohjen me informacionin arkivor té ¢do lloji.

Neni 16
Njoftime paraprake pér kérkuesin

1. Né qofté se autoriteti konstaton se trajtimi 1 njé kérkese pér informim ka kosto té larté ose
se trajtimi 1 saj kérkon mé shumé kohé se afati i parashikuar né pikén 1, t€ nenit 14, té kétjj ligji,
autoriteti publik njofton menjéheré pér kété kérkuesin dhe i propozon mundésiné e ndryshimit té
kérkesés sé tij.

2. Kur informacioni kérkohet né format elektronik dhe ai gjendet né internet, autoriteti
publik i tregon menjéheré kérkuesit adresén e sakté té fages se ku mund té gjendet informacioni. Kur
informacioni nuk kérkohet né format elektronik, autoriteti publik nuk mund t'i pérgjigjet kérkesés,
duke i treguar kérkuesit adresén e sakté té fages ku informacioni gjendet né formé elektronike.

3. Pas marrjes sé kérkesés pér informim, autoriteti publik llogarit shumén qé duhet paguar
pér riprodhimin dhe, sipas rastit, pér dérgimin e informacionit dhe njofton menjéheré kérkuesin.
Rregullat pér ményrén e kryerjes sé pagesés pércaktohen me udhézim té pérbashkét t& Ministrit té
Drejtésisé dhe Ministrit té Financave.

KREU IV
KUFIZIMI I SE DREJTES PER INFORMIM

Neni 17
Kufizime

1. E drejta e informimit mund té kufizohet né rast se éshté e domosdoshme, proporcionale
dhe nése dhénia e informacionit démton interesat e méposhtém:

a) té drejtén pér njé jeté private;

b) sekretin tregtar;

©) t€ drejtén e autorit;

¢) patentat.

Kufizimi i sé drejtés sé informimit, pér shkak t€ interesave t€ parashikuar né shkronjat “a”, “b”,
“c” dhe “¢”, té késaj pike, nuk zbatohet kur titullari i kétyre t€ drejtave ka dhéné veté pélgimin pér
dhénien e informacionit pérkatés ose kur né momentin e dhénies sé¢ informacionit ai éshté konsideruar
autoritet publik né bazé té parashikimeve t€ kétj ligji. Pavarésisht nga sa parashikohet né kété piké,
informacioni i kérkuar nuk refuzohet né rast se ekziston njé interes publik mé i larté pér dhénien e tjj.

2. E drejta e informimit kufizohet né rast se éshté e domosdoshme, proporcionale dhe nése
dhénia e informacionit shkakton njé dém té qarté dhe té réndé ndaj interesave t€ méposhtém:

a) siguriné kombétare, sipas pérkufizimit té€ béré nga legjislacioni pér informacionin e klasifikuar;

b) parandalimin, hetimin dhe ndjekjen e veprave penale;

¢) mbarévajtjen e hetimit administrativ né kuadér t€ njé procedimi disiplinor;

¢) mbarévajtjen e procedurave t€ inspektimit dhe auditimit té autoriteteve publike;

d) formulimin e politikave monetare dhe fiskale té shtetit;

dh) baraziné e paléve né njé proces gjyqésor dhe mbarévajtjen e procesit gjyqésor;

¢) késhillimin dhe diskutimin paraprak brenda ose midis autoriteteve publike pér zhvillimin e
politikave publike;

¢) mbarévajtjen e marrédhénieve ndérko-mbétare ose ndérqeveritare.

Pavarésisht nga sa parashikohet né paragrafin e paré, té€ pikés 2, té kétij neni, informacioni i
kérkuar nuk refuzohet né rast se ekziston njé interes publik mé i larté pér dhénien e tjj.



Kufizimi mbi té drejtén e informimit, pér shkak té interesit t€ parashikuar né pikén 2,
shkronjat “c” dhe “¢”, té kétij neni, nuk zbatohet kur hetimi administrativ, né kuadér té njé
procedimi disiplinor, dhe procedurat e inspektimit e t€ auditimit té autoriteteve publike kané
pérfunduar.

Kufizimi mbi té drejtén e informimit, pér shkak té interesit t€ parashikuar né pikén 2,
shkronjat “d” dhe “dh”, té kétij neni, nuk zbatohet kur té dhénat pérkatése jané fakte, analiza té
fakteve, té dhéna teknike ose té dhéna statistikore.

Kufizimi mbi té drejtén e informimit, pér shkak té interesit té parashikuar né pikén 2,
shkronja “e”, té kétij neni, nuk zbatohet pasi politikat jané béré publike.

3. E drejta e informimit kufizohet, nése éshté e domosdoshme, proporcionale dhe né qofté
se pérhapja e informacionit do té shkelte sekretin profesional té garantuar nga ligji.

4. E drejta e informimit kufizohet edhe kur, pavarésisht nga ndihma e dhéné nga autoriteti
publik, kérkesa mbetet e paqarté dhe béhet i pamundur identifikimi i informacionit té kérkuar.

5. E drejta e informimit nuk refuzohet automatikisht kur informacioni i kérkuar gjendet né
dokumente té klasifikuara “sekret shtetéror”. Né kété rast, autoriteti publik, té cilit 1 éshté dérguar
kérkesa pér informim, fillon menjéheré procedurén e rishikimit té klasifikimit prané autoritetit publik
qé ka urdhéruar klasifikimin, sipas ligjit nr. 8457, daté 11.2.1999, “Pér informacionin e klasifikuar
“sekret shtetéror’”, té€ ndryshuar. Autoriteti publik njofton menjéheré kérkuesin pér fillimin e
procedurés pér rishikimin e klasifikimit, sipas ligjit, dhe vendos shtyrjen e afatit pér dhénien e
informacionit brenda 30 ditéve pune. Né ¢do rast, vendimi pér trajtimin ose jo té kérkesés pér
informim merret dhe arsyetohet né bazé té kritereve té kétij neni.

6. Nése kufizimi prek vetém njé pjesé té informacionit té kérkuar, pjesa tjetér nuk i refuzohet
kérkuesit. Autoriteti publik tregon qarté pjesét e dokumentacionit pérkatés qé jané refuzuar, si dhe
né bazé té cilés piké té kétij neni éshté béré ky refuzim.

7. Dispozitat e kétij neni zbatohen edhe pér njohjen me informacionin arkivor té ¢do lloji,
pavarésisht nga parashikimet e ligjit pér arkivat.

KREU V
SHKELJET DHE SANKSIONET ADMINISTRATIVE

Neni 18
Kundérvajtjet administrative dhe sanksionet

1. Mosrespektimi 1 dispozitave té kétij ligji passjell pérgjegjési administrative, sipas rasteve té
parashikuara né pikén 2 té kétij neni.

2. Veprimet dhe mosveprimet, né pérputhje me kété ligj dhe pér aq sa nuk pérbéjné vepér
penale, konsiderohen kundérvajtje administrative dhe dénohen me gjobé si mé poshté:

a) refuzimi i dhénies sé informacionit, né kundérshtim me parashikimet e kétij ligji, dénohet
me 150 000 deri né 300 000 leké;

b) mosvénia né zbatim e programit institucional té transparencés, brenda afatit té parashikuar
né pikén 1, té€ nenit 4, t€ kétjj ligji, dénohet me 50 000 deri né 100 000 leké;

¢) mosrishikimi i programit institucional té transparencés, brenda afatit té parashikuar né
pikén 1, té nenit 5, té kétij ligji, dénohet me 50 000 deri né 100 000 leké;

¢) mosndjekja e procedurave pér rishikimin e programit institucional té transparencés, sipas
parashikimit té pikés 2, té nenit 5, té kétij ligji, dénohet me 50 000 deri né 100 000 leké;

d) moskrijimi, mosmbajtja, mospublikimi apo mospérditésimi i Regjistrit té Kérkesave dhe
Pérgjigjeve, brenda afatit té€ parashikuar né pikén 1, té€ nenit 8, té€ kétij ligji, dénohet me 50 000 deri
né 100 000 leké;

dh) mosplotésimi i kérkesave pér informa-cione, t€ regjistruara né Regjistrin e Kérkesave dhe



Pérgjigjeve, brenda afatit dhe sipas ményrés sé parashikuar né nenin 9, té kétij ligji, dénohet me 150
000 deri né 300 000 leké;

e) mosregjistrimi i kérkesés pér informim, moscaktimi i njé numri rendor pér té dhe
mosdhénia e té dhénave té kontaktit té€ koordinatorit pér té drejtén e informimit, sipas parashikimeve
té pikés 2, t€ nenit 11, té kétj ligji, dénohet me 150 000 deri né 300 000 leké;

¢) mosdérgimi i kérkesés pér informim te njé autoritet tjetér publik, brenda afatit té
parashikuar né pikén 2, té nenit 12, té kétij ligji, dénohet me 150 000 deri né 300 000 leké;

f) dérgimi i kérkesés pér informim tek njé autoritet tjetér publik kur autoriteti qé ka marré
kérkesén e ka informacionin e kérkuar, né kundérshtim me kérkesén e pikés 2, té€ nenit 12, té kétij
ligji, dénohet me 150 000 deri né 300 000 leké;

@) mosnjoftimi i kérkuesit se kérkesa e tij i éshté dérguar njé autoriteti tjetér dhe kontaktet e
nevojshme i jané dérguar autoritetit tjetér, né kundérshtim me parashikimet e pikés 3, t€ nenit 12, té
kétij ligji, dénohet me 50 000 deri né 100 000 leké;

gj) mospércaktimi paraprakisht i njé tarife, mospublikimi, ose caktimi i tarifave abuzive pér
riprodhimin dhe dérgimin e informacionit, né kundérshtim me kérkesat e nenit 13, pikat 1 dhe 2, té
kétij ligji, dénohet me 150 000 deri né 300 000 leké;

h) mosrespektimi i kérkesave té pikés 4, té nenit 13, té kétij ligji, pér dhénien falas té
informacionit, dénohet me 50 000 deri né 100 000 leké;

1) refuzimi 1 paarsyetuar i preferencés sé kérkuesit pér ményrén e dhénies sé informacionit, né
kundérshtim me parashikimet e pikés 4, t€ nenit 14, té kétij ligji, dénohet me 25 000 deri né 50 000
leké;

j) mosnjoftimi i kérkuesit pér vendimin pér zgjatjen e afatit pér plotésimin e kérkesés pér
informim, sipas parashikimeve té pikés 3, té nenit 15, té kétij ligji, dénohet me 150 000 deri né 300
000 leké;

k) moskryerja e njoftimeve paraprake, sipas parashikimeve té nenit 106, té€ kétij ligji, dénohet
me 25 000 deri né 50 000 leké;

) démtimi ose shkatérrimi i dokumenteve zyrtare, me qéllim shmangien e sé drejtés pér
informim, dénohet me 150 000 deri né 300 000 leké;

) moszbardhja e dokumenteve zyrtare, né kundérshtim me rregullat né fuqi, me géllim
pengimin e ushtrimit té sé drejtés pér informim, dénohet me 150 000 deri né 300 000 leké.

3. Procedurat e konstatimit, shqyrtimit, ankimit dhe ekzekutimit t€ kundérvajtjeve
administrative jané ato t€ parashikuara né ligjin pér kundérvajtjet administrative.

Neni 19
Pérgjegjésia administrative

1. Titullari i autoritetit publik mban pérgjegjési ligjore - administrative pér shkeljet
administrative té parashikuara né shkronjat “b”, “c”, “¢” dhe “h”, té pikés 2, té nenit 18, té kétyj ligji.

2. Né pérputhje me parashikimet pérkatése té legjislacionit né fuqi qé rregullon
procedurén administrative, titullari i autoritetit publik e delegon kompetencén e tij pér ushtrimin e
funksioneve té parashikuara né pikén 1, té nenit 4, pikat 1 dhe 2, té€ nenit 5, pikat 1 dhe 2, t€ nenit
13, te népunési mé i larté civil i autoritetit publik, sipas klasifikimit té ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”. Né kété rast, népunési mé i larté civil mban pérgjegjési ligjore pér shkeljet
administrative té parashikuara né shkronjat “b”, “c”, “¢” dhe “gj”, té pikés 2, té€ nenit 18, té kétij ligji.

3. Koordinatori pér té drejtén e informimit ka pérgjegjési administrative, sipas parashikimeve
té kétij ligji, pér kundérvajtjet administrative té parashikuara né shkronjat “a”, “d”, “dh”, “e”, “¢”,
“£7,“g”, “h”, “1”, “9” dhe “k”, té pikés 2, t€ nenit 18, t& kétij ligji.

4. Cdo népunés i autoritetit publik ka pérgjegjési administrative pér shkeljet administrative t&



parashikuara né shkronjat “I” dhe “II”; t€ pikés 2, t€ nenit 18, té kétij ligji.

Neni 20
Marrédhéniet me Kuvendin

1. Komisioneri pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale
raporton né Kuvend ose né komisionet parlamentare té paktén njé heré né vit ose sa heré qé
kérkohet prej tyre. Gjithashtu, ai mund t'1 kérkojé Kuvendit té€ dégjohet pér ¢éshtje qé i ¢mon té
réndésishme. Raporti pérmban t€ dhéna dhe shpjegime pér zbatimin e sé drejtés pér informim né
Republikén e Shqipérisé, si dhe programet e transparenceés.

2. Nuk lejohet njoftimi pér ¢éshtje konkrete, me pérjashtim té ¢éshtjeve té kérkuara me
vendim té Kuvendit.

3. Gjaté pérpilimit t€ raportit, Komisioneri pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té
Dhénave Personale mbledh té dhéna nga autoritetet publike dhe nga organizatat jofitimprurése qé
kané pér mision mbrojtjen e lirive dhe té drejtave themelore té njeriut, duke evidentuar komunikimet
pérkatése.

Neni 21
Ményra e shlyerjes sé masés s¢ dénimit me gjobé

1. Masa e dénimit, e pércaktuar me gjobé, shlyhet me késte mujore.

2. Késtet mujore caktohen né njé masé té tillé qé népunésit dhe familjes sé tij t'i garantohet
jetesa, t€ paktén né nivelin e pagés minimale, té caktuar me vendimin e Késhillit té Ministrave.

3. Pér shkelje té parashikuara né shkronjat “I” dhe “lI”, t€ pikés 2, té nenit 18, té kétij ligji,

Komisioneri pér t€ Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale mund té propozojé
marrjen e masave disiplinore ndaj personave pérgjegjés.

Neni 22
Ankimi i sanksioneve administrative

Personi ndaj té cilit éshté vendosur sanksioni administrativ, brenda 30 ditéve kalendarike nga
data e marrjes sé€ njoftimit, mund té béjé ankim né gjykaté, né pérputhje me ligjin nr. 10 279, daté
20.5.2010, “Pér kundérvajtjet administrative”.

Neni 23
Arkétimi i shumave té detyrimeve

1. Vendimi 1 Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave
Personale pér vendosjen e gjobés 1 komunikohet titullarit té€ autoritetit publik dhe zyrés sé financés.

2. Gjobat ekzekutohen nga zyra e financés sé autoritetit publik, pér té cilin punon
kundérvajtési, brenda 6 muajve nga data e njoftimit té tyre. Me kalimin e kétij afati, vendimi i dhéné
shndérrohet né titull ekzekutiv dhe ekzekutohet né ményré t€ detyrueshme nga zyra e pérmbarimit
me kérkesé té komisionerit.

3. Gjobat arkétohen né Buxhetin e Shtetit.

KREU VI
KOMPETENCAT DHE PROCEDURAT
PER SHQYRTIMIN E ANKESAVE



Neni 24
Procedurat pér shqyrtimin e ankesave

1. Cdo person, kur ¢mon se i jané shkelur té drejtat e parashikuara nga ky ligj, ka té drejté té
ankohet né rrugé administrative prané Komisionerit pér t€ Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té
Dhénave Personale, né pérputhje me kété ligj dhe Kodin e Procedurave Administrative.

2. Ankimi administrativ prané Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té
Dhénave Personale béhet brenda 30 ditéve pune nga dita kur:

a) ankuesi ka marré njoftim pér refuzimin e informacionit;

b) ka kaluar afati i parashikuar né kété ligj pér dhénien e informacionit.

3. Me marrjen e ankesés, Komisioneri pér t€ Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té
Dhénave Personale ia kalon até strukturés qé merret me té€ drejtén e informimit, e cila verifikon
faktet dhe bazén ligjore té ankesés. Pér kété qéllim, ai mund t'u kérkojé ankuesit dhe autoritetit
publik, kundér té cilit éshté béré ankesa, t€ paraqesin parashtrime me shkrim, si dhe té informohet
nga ¢do person dhe burim tjetér. Kur e sheh té nevojshme, komisioneri zhvillon njé seancé
dégjimore publike me pjesémartjen e paléve.

4. Komisioneri pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale merr
vendim pér ankesén brenda 15 ditéve pune nga dita kur éshté dorézuar ankimi.

5. Komisioneri pér té€ Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale
vendos:

a) mospranimin e ankesés kur:

1) ka kaluar afati i parashikuar né pikén 2 té kétij neni;

i) ankimi nuk paraqitet né formé shkresore;

iif) nuk tregohet emri dhe adresa e ankuesit;

b) pranimin e ankesés dhe urdhérimin e autoritetit publik pér té dhéné informacionin e
kérkuar, né ményré t€ ploté ose té pjesshme;

c) rrézimin e ankesés, pjesérisht ose térésisht;

¢) afatin, brenda té cilit autoriteti publik duhet té zbatojé urdhrin.

6. Né qofté se Komisioneri pér t€ Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave
Personale nuk merr vendim pérpara mbarimit t€ afatit té parashikuar né pikén 4, té kétij neni,
ankuesit 1 lind e drejta pér t'iu drejtuar gjykatés.

7. Procedura administrative e parashikuar né kété nen nuk cenon kompetencat e Avokatit té
Popullit, lidhur me mbikéqyrjen dhe zbatimin e té drejtave civile, sipas ligjit nr. 8454, daté 4.2.1999,
“Pér Avokatin e Popullit”.

Neni 25
Ankimi né gjykaté

Kérkuesi ose autoriteti publik ka té drejté ta ankimojé vendimin e komisionerit né gjykatén

administrative kompetente.

Neni 26
Shpérblimi i démit
(do person, qé ka pésuar njé dém, pér shkak té shkeljes sé dispozitave té kétij ligji, ka té drejté té
kérkojé shpérblimin e démit té shkaktuar, né pérputhje me ligjin nr. 7850, daté 29.7.1994, “Kodi Civil i
Republikés sé Shqipérisé”.

Neni 27
Shfuqizime

Ligji nr. 8503, daté 30.6.1999, “Pér t&¢ drejtén e informimit pér dokumentet zyrtare”,



shfugizohet.
Neni 28
Hyrja né fuqi
Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.
Miratuar né datén 18.9.2014

KRYETARI
Ilit Meta



LIG]
Nr. 146/2014

PER NJOFTIMIN DHE KONSULTIMIN PUBLIK

Né mbéshtetje té neneve 78 dhe 83, pika 1, té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

1. Ky ligj rregullon procesin e njoftimit dhe té konsultimit publik té projektligjeve, projekt-
dokumenteve strategjike kombétare dhe vendore, si dhe politikave me interes té larté publik.

2. Ky ligj pércakton rregullat procedurale qé duhen zbatuar pér t€ garantuar transparencén
dhe pjesémarrjen e publikut né proceset politikébérése dhe vendimmarrése nga organet publike.

3. Ky ligj synon nxitjen e transparencés, t€ pérgjegjshmérisé dhe integritetit té autoriteteve

publike.

Neni 2
Pérkufizime

Né kété ligj termat e méposhtém kané kéto kuptime:

1.“Akt administrativ individual” éshté ¢do vullnet i shprehur nga organi publik, né ushtrim té
funksionit t€ tij publik, ndaj njé ose disa subjekteve individualisht té pércaktuara té sé drejtés, qé krijon,
ndryshon ose shuan njé marrédhénie juridike konkrete.

2. “Akt nénligjor normativ”’ &shté ¢do vullnet i shprehur nga organi publik, né ushtrim té
funksionit té tij publik, qé rregullon marrédhénie té pércaktuara me ligj, duke vendosur rregulla té
pérgjithshme sjelljeje dhe qé nuk shteron me zbatimin e tij.

3. “Emergjencé civile” éshté njé situaté e shkaktuar nga faktoré natyroré, ekologjiké, industrialé,
socialé, veprime terroriste, veprime ushtarake (né gjendje lufte), té cilat sjellin déme té menjéhershme e té
rénda pér jetén, pér shéndetin e popullatés dhe té gjésé sé gjallé, pér pasuriné, pér trashégiminé kulturore
dhe pér mjedisin.

4. “Grup interesi” &shté ¢do organizaté jofitimprurése qé pérfagéson interesat e njé grupi
personash fiziké ose juridiké, si dhe subjekte té tjera t€ prekura apo t€ interesuara pér projektaktet qé i
nénshtrohen procesit t€ konsultimit publik.

5. “Konsultim publik” éshté térhegja e mendimeve dhe sugjerimeve té paléve té interesuara pér
pérmbajtjen dhe pérmirésimin e projektaktit, nga momenti i publikimit t€ projektaktit deri né miratimin
pérfundimtar t€ tij.

6. “Ministér pérgjegjés” éshté ministri ¢ mbulon fushén e teknologjisé sé informacionit.

7. “Njoftim paraprak” éshté ftesa zyrtare pér t€ marré pjesé né procesin e dhénies sé
informacioneve ose opinioneve paraprake, pérpara fillimit t€ hartimit t€ projektaktit.

8. “Njoftim publik” éshté ftesa zyrtare pér t€ marré pjesé né procesin e konsultimit té projektaktit
t€ propozuar dhe nisja e procedurave té konsultimit publik.



9. “Organ publik” éshté ¢do organ i pushtetit gendror, i cili kryen funksione administrative, ¢do
organ i enteve publike, né masén gé ato kryejné funksione administrative, ¢do organ i pushtetit vendor,
qé kryen funksione administrative, ¢do organ i Forcave té¢ Armatosura e ¢do strukturé tjetér, pér aq kohé
sa kéto kryejné funksione administrative, si dhe ¢do person fizik ose juridik, té cilit 1 éshté dhéné me ligj,
akt nénligjor ose ¢do lloj forme tjetér, t& parashikuar nga legjislacioni né fuqi, e drejta e ushtrimit t&
funksioneve publike.

10. “Proces i vendimmarrjes” éshté proces qé pérfshin proceset e hartimit e t€ miratimit nga
organet publike t€ projektakteve.

11. “Projektakt” éshté projekti i njé ligji, projekte t€ dokumenteve strategjike, kombétare dhe
vendore, té politikave me interes té larté publik, té hartuara nga organet publike.

12. “Regjistri elektronik™ éshté fagja zyrtare e internetit ku do té publikohen projektaktet, sipas
pércaktimeve t€ nenit 7 t€ kétij ligji.

13. “Rekomandim” éshté ¢do sugjerim, propozim apo mendim me karakter konsultativ pér
projektaktet e hartuara, i shprehur verbalisht dhe/ose me shkrim nga palét e interesuara.

14. “Takim publik” éshté ¢do takim i hapur me palét e interesuara pér diskutimin e
projektakteve qé i nénshtrohen procesit té njoftimit dhe konsultimit publik, me géllim sqarimin dhe
informimin e opinionit publik né lidhje me kéto projektakte, si dhe martjen e komenteve e té
rekomandimeve pérkatése pér pérmirésimin e tyre.

15. “Transparencé” éshté veprimtaria e hapur e njé organi publik pér t€ informuar né lidhje
me aktet me interes té larté publik, me proceset politikébérése dhe vendimmarrése, qé u siguron
paléve té interesuara mundésiné pér té marré pjesé né kéto procese.

Neni 3
Fusha e zbatimit

Ky ligj zbatohet pér rregullat dhe procedurat e njoftimit e té konsultimit publik qé zhvillohen
nga organet publike né proceset politikébérése dhe vendimmarrése.

Neni 4
Kufizime

Disporzitat e kétij ligji nuk zbatohen gjaté procesit té vendimmartjes qé lidhet me:

a) céshtjet e siguris€é kombétare, pér aq sa ato pérbéjné sekret shtetéror, sipas ligjit pér
informacionin e klasifikuar “sekret shtetérot”;

b) marrédhéniet ndérkombétare dhe marré-veshjet dypaléshe dhe shumépaléshe;

c) aktet administrative individuale dhe aktet administrative me karakter normativ, pérvegse kur
me ligj t€ vecanté parashikohet ndryshe;

¢) aktet normative, me fuqiné e ligjit, t€ miratuara né Késhillin e Ministrave;

d) emergjencén civile;

dh) ¢éshtjet e tjera pérjashtimore t€ parashikuara me ligj.

Neni 5
Parimet né procesin e njoftimit e t€ konsultimit publik

Procesi i njoftimit dhe 1 konsultimit publik kryhet né bazé té parimeve t€ méposhtme:
a) transparenca gjaté procesit t€ njoftimit e té konsultimit publik me pjesémarrje gjithépérfshirése
dhe jodiskriminuese;

b) efektshméria e procesit t€ vendimmartjes né organet publike;



¢) pérgjegjésia e organeve publike ndaj paléve té interesuara.

KREU II
DETYRIMI PER NJOFTIM DHE KONSULTIM PUBLIK

Neni 6
Detyrimi pér njoftimin dhe konsultimin publik

1. Organet publike jané té€ detyruara té marrin té gjitha masat e nevojshme, né ményré qé té
krijojné mundési pér pjesémarrjen e publikut dhe té té gjitha paléve té interesuara né procesin e
njoftimit e t€ konsultimit publik, pérfshiré:

a) publikimin né regjistrin elektronik té projektaktit, t€ njoftimit pér konsultim dhe té¢ dhénave
té lidhura me konsultimin e projektakteve;

b) publikimin né programin e transparencés, sipas ligjit nr. 119/2014 “Pér té drejtén e
informimit”, té planeve vjetore té organeve publike gé lidhen me procesin e vendimmartjes, né
kuptim té kétij ligji;

c) dhénien e informacionit né lidhje me procesin e njoftimit dhe t€ konsultimit publik né té gjitha
fazat, duke filluar nga publikimi i projektaktit, marrja e komenteve dhe rekomandimeve pér pérmirésimin
e tij, organizimi i debateve publike e deri te miratimi i aktit pérfundimtar.

2. Organi publik, pas publikimit t€ njoftimit né regjistrin elektronik, mund té organizojé
konsultime té drejtpérdrejta dhe takime publike me palét e interesuara. Konsultimet e drejtpérdrejta dhe
takimet publike me palét e interesuara dokumentohen me procesverbal. Procesverbali i takimeve publike,
t€ organizuara sipas kétij ligji, éshté dokument zyrtar. Pér konsultime veganérisht té réndésishme, si dhe
kurdo qé éshté e mundur, me vendim té organit publik, takimet publike transmetohen né median
audiovizive publike pér té€ mundésuar ndjekjen e tyre nga publiku i gjeré.

3. Pavarésisht nga pércaktimet e pikave 1 dhe 2, té€ kétij neni, organet publike nuk
pérjashtohen nga detyrimi pér publikimin dhe konsultimin e projektakteve, sipas ligjeve té vecanta
pér funksionimin e tyre.

Neni 7
Regjistri elektronik pér njoftimet dhe konsultimet publike

1. Cdo projektakt publikohet né regjistrin elektronik pér njoftimin dhe konsultimin publik.
Ky regjistér éshté njé faqe zyrtare interneti, e cila shérben si njé piké gendrore konsultimi, dhe
népérmjet kétij regjistri sigurohet akses dhe ofrohet mundésia e komunikimit té té gjitha paléve té
interesuara me organin publik. Kjo formé siguron dhe forcon baraziné pér sa i pérket aksesit né
informacion dhe shérbim, duke pasur né vémendje dhe nevoja specifike pér persona apo grupime té
caktuara.

2. Krijimi dhe rregullat e administrimit té regjistrit elektronik pér njoftimet dhe konsultimet
publike pércaktohen nga Késhilli i Ministrave, me propozimin e ministrit pérgjegjés.

KREU III
PALET E PERFSHIRA NE KONSULTIMIN PUBLIK

Neni 8
Palét e interesuara

1. Palét e interesuara né procesin e njoftimit e té konsultimit publik jané:
a) organet publike;



b) shtetasit e Republikés sé Shqipérisé dhe grupet e interesit;

c) personat fiziké té huaj me vendqéndrim té pérhershém né Republikén e Shqipérisé, si dhe
personat juridiké té huaj, té regjistruar né Republikén e Shqipérisé.

2. Personat e tjeré té huaj mund t€ marrin pjesé né procesin e konsultimit, né pérputhje me
marréveshjet ndérkombétare ose me kérkesé té drejtpérdrejté té organeve publike, kur e ¢mojné té
nevojshme.

Neni 9
Té drejtat e paléve té interesuara

Palét e interesuara né procesin e njoftimit dhe konsultimit publik kané té drejté:

a) t€ kérkojné informacion pér procesin e njoftimit e té€ konsultimit publik, pérfshiré aksesin
né projektakt, sipas pércaktimit té shkronjés “a”, té€ pikés 1, té nenit 0, té kétij ligji, me pérjashtim té
rasteve té parashikuara né nenin 4 té kétij ligji;

b) t'u propozojné organeve publike fillimin e procedurés pér hartimin dhe miratimin e
projektakteve, sipas planit vijetor té€ procesit té vendimmartjes, publikuar nga organi publik, né
pérputhje me parashikimet e shkronjés “b”, té pikés 1, té nenit 0, té kétij ligji;

¢) t'u dorézojné organeve publike komente dhe rekomandime pér projektaktet qé jané né
proces té njoftimit e t€ konsultimit publik.

Neni 10
Koordinatori i njoftimit dhe konsultimit publik

(Cdo organ publik cakton njé person si koordinator té njoftimit dhe konsultimit publik, 1 cili éshté
pérgjegjés pér bashkérendimin dhe administrimin e pérgjithshém té punés pér garantimin e s€ drejtés sé
njoftimit e t€ konsultimit publik, té parashikuar nga ky ligj.

KREU IV
RREGULLAT E PROCESIT TE NJOFTIMIT DHE KONSULTIMIT PUBLIK

Neni 11
Ményrat e njoftimit dhe marrja e komenteve dhe rekomandimeve

1. Njoftimi pér projektaktet qé do t'i nénshtrohen procedurés sé konsultimit publik béhet
népérmjet regjistrit elektronik. Né rastet kur organi publik e konsideron té nevojshme, njoftimi mund té
kryhet edhe né njé apo disa nga format e méposhtme:

a) me posté elektronike;

b) me lajmérim publik, i cili afishohet né ambientet e organit publik inicues;

¢) me njé lajmérim né mediat audiovizive kombétare, rajonale ose lokale;

¢) me botimin né gazeta lokale ose né dy gazetat mé t€ lexuara né nivel kombétar.

2. Marrja e komenteve dhe rekomandimeve né procesin e konsultimit publik kryhet né njé nga
format e pérmendura mé sipér, si dhe né raste t€ caktuara né formé verbale dhe/ose me shkrim e té
regjistruara né procesverbalin e takimeve publike.

Neni 12
Njoftimet paraprake

1. Otgani publik, né raste t€ vecanta, mund t€ mbledhé informacione dhe/ose opinione
paraprake nga grupet e interesit pérpara se té nisé procesin e hartimit té aktit pérkatés.
2. Né fazat fillestare, organi publik, kur e gjykon té nevojshme, publikon né njé nga format e

parashikuara né nenin 11 njé njoftim paraprak pér aktin qé do té hartojé pér té siguruar
informacione nga palét e interesuara.



3. Cdo palé e interesuar mund t’i pérgjigjet njoftimit paraprak brenda afateve té parashikuara
né kété ligj, duke dorézuar komente dhe rekomandime.

Neni 13
Pérmbaijtja e njoftimit né lidhje me nismén vendimmarrése

1. Né njoftimin pér fillimin e procesit t€ konsultimit publik duhet té pércaktohen té paktén:

a) arsyet e nevojshme pér nxjerrjen e projektaktit, si dhe ndikimi gé ai do té keté;

b) afati, vendi dhe ményra me té€ cilén palét e interesuara paragesin ose dérgojné rekomandimet e
tyre;

c) adresa e kontaktit t& koordinatorit pér njoftimin dhe konsultimin publik té organit publik pér
mbledhjen e rekomandimeve e té komenteve pér projektaktin

¢) vendi dhe data e organizimit t€ takimit publik né rastet kur organi publik vendos pér
organizimin e tij.

2. Aksesi né dokumentacionin e nevojshém qé lidhet me projektaktin sigurohet edhe sipas
ményrés sé pércaktuar né legjislacionin né fuqi pér té drejtén e informimit.

Neni 14
Informacioni qé nevojitet té€ sigurohet

1. Palét e interesuara qé do té konsultohen, pajisen me informacionin e nevojshém pér t'u
krijuar atyre mundésiné té kontribuojné né ményrén mé efektive té mundshme né procesin e
pérgatitjes sé projektaktit né rrugé elektronike dhe/ose postare.

2. Krahas dokumenteve pérkatése, né varési té€ kompleksitetit, volumit dhe karakteristikave té
tjera t€ projektaktit, sigurohen shpjegime pér qgéllimin, problemet qé do té trajtohen, ideté e
pérgjithshme, ndryshimet kryesore dhe/ose alternativat e mundshme dhe, pér aq sa éshté e mundur,
studime apo analiza g€ jané kryer pér hartimin e projektaktit.

Neni 15
Afati pér dorézimin e komenteve dhe rekomandimeve

1. Paléve té interesuara u jepet koha e arsyeshme pér t€ dérguar prané organit publik
vendimmarrés komentet dhe rekomandimet e tyre:

a) brenda 20 ditéve pune nga data e njoftimit pér procesin e njoftimit paraprak;

b) brenda 20 ditéve pune nga data e njoftimit pér procesin e njoftimit e t& konsultimit publik.

2. Pér akte vecanérisht komplekse ose t€ réndésishme, sipas vendimit t€ organit publik, afati pér
dérgimin e komenteve mund té zgjatet deri né 40 dité pune nga data e njoftimit.

3. Pércaktimet e sipérpérmendura nuk anashkalojné afatet kohore té pércaktuara né ligje té
vecanta pér procedurat e konsultimit dhe informimit publik.

Neni 16
Zgjatja dhe pérséritja e fazés sé konsultimit

Organi publik mund té zgjasé afatin pér dérgimin e komenteve ose mund té ripérsérité fazén e
martjes sé komenteve e té rekomandimeve né rastet kur:

a) organi publik nuk éshté 1 kénaqur me cilésiné e komenteve té pérftuara;

b) né komentet dhe rekomandimet e dhéna jané ngritur ¢éshtje té reja t€ réndésishme qé nuk
kané gené pjesé e konsultimit fillestar.

Neni 17
Njoftimi pér takime publike



1. Gjaté periudhés sé konsultimit, nisur nga réndésia e projektaktit dhe interesi i larté publik,
organi publik mund t€ organizojé takime publike, ku palét e interesuara paragesin opinionin e tyre dhe té
dhéna pér projektaktin qé do té hartohet.

2. Paléve té interesuara, té ftuara pér t& marré pjesé né takimet publike, u jepet koha e nevojshme
pér pérgatitje. N€ ¢do rast, ato informohen jo mé pak se 20 dité pune pérpara takimit publik, duke u véné
né dispozicion kopje t€ projektaktit qé do té diskutohet.

Neni 18
Pjesémarrja né takimet publike

1. Konsultimi né takime publike éshté i hapur.

2. Njoftimi pér organizimin e takimeve publike béhet sipas ményrave té njoftimit, té
parashikuara né nenin 11 té kétij ligji.

3. Pérfaqésuesi i organit publik, qé drejton takimin, né pérputhje me rregullat e organit
publik, u ofron pjesémarrésve mundésiné pér t€ shprehur mendimin e tyre pér ¢éshtjet qé
diskutohen.

4. Né ¢do takim publik mbahet procesverbal, i cili arkivohet prané organit publik.

5. Nése konsiderohet e nevojshme, takimi publik mund té regjistrohet.

6. Procesverbalet dhe regjistrimet e takimeve publike mund té béhen publike sipas kérkesés
s¢ paraqitur, né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér té drejtén e informimit mbi dokumentet
zyrtare.

Neni 19
Shqyrtimi i komenteve dhe rekomandimeve

1. Komentet dhe rekomandimet e marra gjaté procesit t€ konsultimit publik grumbullohen
nga koordinatori i njoftimit dhe konsultimit publik té organit publik pérkatés né njé ményré té
strukturuar dhe transparente.

2. Shqyrtimi i komenteve dhe rekomandimeve kryhet nga organi publik pérgjegjés pér
hartimin e projektaktit, i cili vendos pér pranimin ose refuzimin e rekomandimeve té marra nga palét
e interesuara t€ konsultuara.

3. Projektaktet shogérohen me njé pérmbledhje té rekomandimeve t€ pranuara, sipas dispozitave
té kétj ligji. Nése rekomandimet e paléve té interesuara nuk jané pranuar, at€heré organi publik paraget
njé pérmbledhje té arsyeve pér mospranimin e tyre né njé nga format e njoftimit, t€ parashikuar né nenin
11 € kétj ligji.

Neni 20
Raportet pér transparencén né procesin e vendimmarrjes

1. Otrganet publike jané té detyruara té hartojné dhe té publikojné raporte vjetore pér
transparencén né procesin e vendimmarrjes, ku pérfshihet informacion pér:

a) numrin e akteve t€ miratuara nga organi publik pérkatés gjaté vitit referues;

b) numrin e pérgjithshém té rekomandimeve té€ marra nga palét e interesuara;

¢) numrin e rekomandimeve e té komenteve té pranuara dhe té refuzuara gjaté procesit té
vendimmarrjes;

¢) numrin e takimeve publike té organizuara.

2. Raporti vjetor pér transparencén né procesin e vendimmartjes publikohet sipas parashikimeve
té nenit 11 t& kétij ligji.



KREU V
KOMPETENCAT DHE PROCEDURAT PER SHQYRTIMIN E ANKESAVE

Neni 21
Procedurat pér shqyrtimin e ankesave

1. Nése palét e interesuara vlerésojné se organi publik ka cenuar té drejtén e tyre pér njoftim
dhe konsultim publik, sipas parashikimeve t€ pikés 1, t€ nenit 6, té kétij ligji, si dhe kur nuk jané
respektuar afatet e parashikuara né nenet 15 dhe 17 té kétij ligji, mund té ankohen:

a) prané titullarit té organit publik pérgjegjés pér procesin e njoftimit dhe konsultimit publik,
kur projektakti nuk éshté miratuar ende;

b) prané Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale,
brenda 30 ditéve nga data e miratimit té aktit.

2. Organi publik pérgjegjés, me marrjen e ankesés, merr masa té menjéhershme pér
korrigjimin dhe reflektimin e vérejtjeve té paraqitura né ankesén e palés sé interesuar. Né ¢do rast,
autoriteti publik njofton palén e interesuar pér masat e marra dhe e fton té japé komentet dhe
rekomandimet pér projektaktin.

3. Komisioneri pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale, me
marrjen e njé ankese, i kérkon ankuesit dhe organit publik, kundér té cilit éshté béré ankesa, té
paragesin parashtrime me shkrim brenda 10 ditéve. Kur e sheh té pérshtatshme, Komisioneri
organizon njé seancé dégjimore publike me pjesémartjen e paléve.

4. Né pérfundim té shqyrtimit, Komisioneri, kur arrin né pérfundimin qé ka shkelje té
dispozitave t€ kétij ligji, 1 propozon organit publik pérgjegjés marrjen e masave administrative ndaj
petsonit/personave pérgjegjés, sipas legjislacionit pér shérbimin civil né fuqi.

KREU VI
DISPOZITAT KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE

Neni 22
Dispozita pérfundimtare

Ngarkohet Késhilli i Ministrave pér nxjerrjen e akteve té nevojshme nénligjore né zbatim té
pikés 2, té nenit 7, té kétij ligji, brenda 3 muajve nga hyrja né fuqi e tij.

Neni 23
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi 6 muaj pas botimit né Fletoren Zyrtare.
Miratuar né datén 30.10.2014

Shpallur me dekretin nr. 8793, daté 18.11.2014 té Presidentit t€ Republikés sé Shqipérisé,
Bujar Nishani



LIG]
Nr. 152/2013

PER NEPUNESIN CIVIL
(INdryshuar me ligiin nr, 178/2014, daté 18.12.2014, botuar né Fletoren Zyrtare nr. 211)

Né mbéshtetje té neneve 81 pika 2, 83 pika 1 dhe 107 té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit
té Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi dhe objekti

1. Ky ligj ka pér qéllim krijimin e njé shérbimi civil té qéndrueshém, profesional, té€ bazuar né
merité, integritet moral dhe paanési politike.

2. Ligji rregullon marrédhénien juridike ndérmjet shtetit dhe népunésit civil (né vazhdim
“marrédhénia e shérbimit civil”) dhe pércakton rregullat pér administrimin e shérbimit civil.
Marrédhénia e shérbimit civil éshté marrédhénie juridike e natyrés administrative.

Neni 2
Fusha e veprimit
(Shtuar shkronjat “h”, 5", 5", “&k” dhe “I” me ligiin nr. 178/ 2014, daté 18.12.2014)

Ky ligj zbatohet pér ¢do népunés (né vazhdim “népunés civil”), qé ushtron njé funksion publik
né njé institucion té administratés shtetérore, institucion té pavarur apo njési té geverisjes vendore,
me pérjashtim té:

a) té zgjedhurve;

b) ministri pérgjegjés pér administratén publike dhe zévendésministrit;

c) funksionarét e eméruar nga Kuvendi, Presidenti i Republikés ose Késhilli i Ministrave;

¢) gjyqtarit dhe prokurorit;

d) népunésit t€ administratés gjyqésore;

dh) ushtarakut té Forcave té Armatosura;

e) personelit t€ Shérbimit Informativ Shtetéror;

€) personelit t€ njésive publike direkte té shérbimit;

f) anétarit dhe kryetarit té organeve kolegjiale drejtuese té komiteteve apo institucioneve né
varési t€ Kryeministrit apo njé ministri pérgjegjés pér administratén publike;

g) punonjésit administrativ;

gj) funksionarit té kabinetit.

h) punonjésve gé realizojné atributet e agjentit/oficerit té Policisé Gjyqésore dhe ata ¢ sipas ligjit
lejohet té mbajné armé;



1) civilét né strukturat e Forcave té Armatosura;

j) punonjésit e Autoritetit t¢ Mbikéqyrjes Financiare;
k) punonjésit e bordeve té kullimit;

1) avokatét prané Avokatit té Shtetit.

Neni 3
Rastet e veganta
(Hequr shkronja “b” e pikés 2 dhe riformuluar kjo piké me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Punonjési 1 policisé dhe punonjési i shérbimit té€ jashtém éshté népunés civil, ndaj té ciléve
zbatohet ky ligj, pér aq sa nuk parashikohet ndryshe nga ligji i posagém.

2. Mund té rregullohen me ligj t&€ posacém elemente té marrédhénieve té shérbimit civil né
shérbimin e jashtém.

3. Ligji 1 posagém, sipas pikés 2 té kétij neni, mund té rregullojé:

a) kushte shtesé pér rekrutimin;

b) t€ drejta ose detyrime specifike té tjera nga ato té parashikuara nga ky ligj;

¢) pozicione té posagme;

¢) rregulla t& posagme pér zhvillimin e karrierés, sipas sistemit té gradave.

Neni 4
Pérkufizime

1. Né kété ligj termat e méposhtém kané kéto kuptime:

a) “Institucion i administratés shtetérore” &éshté aparati i Késhillit t&¢ Ministrave, ministrité,
institucionet gendrore né varési t&¢ Kryeministrit apo ministrave, pérfshiré degét e tyre territoriale, si
dhe administrata e prefektit.

b) “Institucion 1 pavarur” éshté administrata e Kuvendit, e Presidentit, e pushtetit vendor, e
Gjykatés Kushtetuese, e Gjykatés sé Larté, e Prokurorisé dhe ¢do institucion i pavarur, i parashikuar
né Kushtetuté apo 1 krijuar me ligj dhe qé i raporton Kuvendit, pérfshiré degét e tyre territoriale.

c) “Népunés civil” éshté personi qé kryen funksionin pér ushtrimin e autoritetit administrativ,
publik, né bazé té aftésisé¢ dhe profesionalizimit, i cili merr pjesé né formulimin dhe zbatimin e
politikave, monitorimin e zbatimit té rregullave dhe procedurave administrative, sigurimin e
ckzekutimit t€ tyre dhe ofrimin e mbéshtetjes sé pérgjithshme administrative pér zbatimin e tyre.

¢) “Funksionar i kabinetit” éshté népunési, pjesé e kabinetit té Presidentit, Kryetarit t¢ Kuvendit,
Kryeministrit, Zévendéskryeministrit, ministri pérgjegjés pér administratén publike , apo pjesé e
kabinetit t€ njé titullari té njé€ institucioni t€ pavarur apo njé funksionari t€ eméruar nga Kuvendi ose
Presidenti, nése parashikohet nga ligji, ¢ kryen detyra té drejtorit té kabinetit, késhilltarit, ndihmésit,
z€dhénésit apo sekretarit personal té titullarit té kabinetit.

d) “Punonjés administrativ’ éshté punonjési qé kryen veprimtari administrative, sekretarie,
mirémbajtjeje, shérbimi, ruajtjeje dhe nuk ushtron njé funksion publik.

dh) “Njési publike direkte shérbimi” éshté njésia administrative qé kryen drejtpérdrejt pér
qytetarét shérbimet publike té arsimit parauniversitar e universitar, kujdesit shéndetésor, kulturés,
sportit, artit, ndihmés sociale dhe shérbimet e tjera shoqgérore.

e) “Epror direkt” éshté:

i) titullari 1 institucionit pér népunésit civilé té kategorisé sé larté drejtuese, pérfshiré népunésit né
pozicionet e koordinatorit t€ posagém dhe drejtuesit e institucioneve té varésisé;

i) sekretari i pérgjithshém apo népunési né pozicionin ekuivalent me té, pér drejtorét e drejtorive
dhe drejtuesit e degéve territoriale té institucionit;



iii) titullari 1 institucionit t€ varésisé pér drejtorét brenda kétij institucioni;

iv) drejtori i drejtorisé pér té gjithé népunésit e pozicioneve té tjera.

¢) “Koordinator i posagém” éshté njé pozicion ad hoc dhe i pérkohshém, qé mbulon detyra
koordinimi, pérfagésimi apo drejtimi té grupeve ndérinstitucionale apo institucionale t€ punés, té
ngarkuara nga Kryeministri apo njé ministér pérgjegjés pér administratén publike dhe nén
autorizimin e kétyre té fundit.

f) “Njési pérgjegjése” éshté Departamenti i Administratés Publike (DAP) pér institucionet e
administratés shtetérore dhe njésia e burimeve njerézore pér institucionet e pavarura dhe njésité e
geverisjes vendore.

2. Shprehjet “interes privat”, “konflikt interesi”, “konflikt i vazhdueshém interesi” kané kuptimin
e pércaktuar né legjislacionin pér parandalimin e konfliktit té interesit né ushtrimin e funksioneve
publike.

KREU II
ADMINISTRIMI I SHERBIMIT CIVIL

Neni 5
Parimet e administrimit té shérbimit civil

Administrimi 1 shérbimit civil udhéhiqet nga ligji dhe bazohet né parimin e shanseve té barabarta,
mosdiskriminimit, merités, transparencés, profesionalizmit dhe paanésisé politike, si dhe garanton
géndrueshmériné né detyré té népunésit civil dhe vazhdimésiné e shérbimit civil.

Neni 6
Késhilli i Ministrave
(Shfugizuar pika 2 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Késhilli 1 Ministrave:

a) miraton aktet nénligjore né bazé dhe né zbatim té kétij ligji;

b) miraton ményrén e organizimit dhe té€ funksionimit té institucioneve pérgjegjése pér formimin
profesional té népunésit civil;

¢) i raporton ¢do vit Kuvendit pér politikat né shérbimin civil dhe zbatimin e tyre.

2. Shfuqizuar.

Neni 7
Departamenti i Administratés Publike
(Ndryshuar pika 1, shtunar shkronja b/ 1 né pikén 2 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Departamenti i Administratés Publike pérgjigjet pérpara ministrit pérgjegjés pér administratén
publike.

2. DAP-i ka kéto detyra:

a) pérgatit dhe mbikéqyr zbatimin e politikave shtetérore né shérbimin civil;

b) pérgatit projekt-aktet ligjore dhe nénligjore pér shérbimin civil;

¢) mbikéqyr zbatimin e legjislacionit té€ shérbimit civil né€ institucionet e administratés shtetérore;

¢) pérgatit mendim pér ¢do projekt-akt té€ propozuar nga institucionet e tjera qé ka t€ béjé me
marrédhéniet e punésimit né administratén publike;

d) miraton dhe ndjek zbatimin e programeve té trajnimit né shérbimin civil;

dh) pérgatit planin vjetor t€ pranimit pér institucionet e administratés shtetérore;



e) pérfagéson, sé¢ bashku me Ministriné e Financave, Késhillin e Ministrave né negociatat dhe
konsultimet pér kushtet e pérgjithshme té punés né shérbimin civil me sindikatat ose pérfaqésuesit e
népunésve civilé;

€¢) administron Regjistrin Qendror té Personelit;

f) mbéshtet dhe siguron késhillimin e institucioneve né zbatim té kétij ligji;

@) pérgatit udhézime té pérgjithshme dhe manuale pér té garantuar zbatimin e unifikuar té
legjislacionit té shérbimit civil né institucionet e administratés shtetérore;

gj) 1 paraqet Kryeministrit, me propozim té institucioneve té administratés shtetérore, strukturén
dhe organikén e tyre, né pérputhje me dispozitat ligjore pér menaxhimin e sistemit buxhetor né
Republikén e Shqipérisé;

h) né pérputhje me legjislacionin né fuqi, harton dhe bashképunon pér strukturén e pagave pér
népunésit dhe punonjésit e administratés publike, gendrore dhe vendore;

h/1) harton dhe miraton rekomandimet pér politikat e trajnimeve té népunésve civilé.

1) ushtron ¢do kompetencé té dhéné nga ky ligj apo né bazé té tij.

3. DAP-i ka té drejté:

a) t€ kérkojé dhe té marré nga institucionet e¢ administratés shtetérore, institucionet e pavarura
dhe njésité e geverisjes vendore ¢do informacion té€ nevojshém pér pérmbushjen e pérgjegjésive té
tij;

b) té inspektojé ¢do dosje apo dokument, lidhur me njé vendimmartje pér marrédhéniet e punés
né shérbimin civil nga institucionet e administratés shtetérore.

4. Cdo institucion, qé punéson népunés civilé, si dhe ¢do funksionar publik dhe népunés civil, qé
kané kompetenca menaxheriale vendimmarrése ose qé kané informacione né kété fushé, jané té

detyruar té bashképunojné me DAP-in.

Neni 8
Shkolla Shqiptare e Administratés Publike
(Ndryshuar pika 4, shtuar fjalét né pikat 6 dhe 8 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Né varési té€ ministrit pérgjegjés pér administratén publike krijohet Shkolla Shqiptare e
Administratés Publike (né vazhdim ASPA), si institucion publik gendror, me seli né Tirané.

2. ASPA ka autonomi administrative dhe akademike. Ajo ka pér géllim formimin profesional té
népunésve civilé, si dhe t€ ¢do individi tjetér, vendas ose té huaj, q¢é nuk éshté pjesé e shérbimit civil
dhe gé plotéson kriteret e kérkuara.

3. Formimi profesional pérfshin programin e formimit té thelluar té kandidatéve pér kategoriné e
népunésve civilé té€ nivelit té larté drejtues, anétaré t€ trupés sé népunésve civilé té nivelit té larté
drejtues, dhe programin e formimit t€ vazhdueshém té népunésve civilé, si dhe t€ ¢do individi tjetér
jashté kétij shérbimi.

4. Buxheti i ASPA-s éshté z¢€ i vecanté né programin e miratuar pér administratén publike né
Buxhetin e Shtetit.

5. Organet drejtuese t&€ ASPA-s jané:

a) késhilli drejtues;

b) drejtori.

6. Késhilli drejtues pérbéhet nga 12 anétaré dhe kryesohet nga njé prej rektoréve té universiteteve,
i zgjedhur nga Konferenca e Rektoréve té€ Shqipérisé. Né pérbérje té tij jané Drejtori 1 ASPA-s,
pérfagésues dhe drejtues té lart€ t€ ministrive, organeve t€ geverisjes vendore, DAP-it,
universiteteve, shoqérisé civile dhe biznesit, sipas pércaktimit t€ béré me vendim té Késhillit té
Ministrave.

7. Késhilli drejtues miraton politikat, strategjit¢é dhe partneritetet ¢ ASPA-s, harton kuadrin



rregullator t€ saj, si dhe miraton projektbuxhetin dhe projektstrukturén organizative t€ ASPA-s.
Detyrat e hollésishme té késhillit drejtues pércaktohen me vendim té Késhillit té Ministrave.

8. N¢é pércaktimin e politikave té€ pérzgjedhjes dhe té formimit, ASPA detyrohet té bashképunojé
me DAP-in, duke marré né konsideraté rekomandimet e miratuara prej tij si njésia e ngarkuar pér
pérgatitjen dhe mbikéqyrjen e zbatimit té politikave shtetérore né shérbimin civil.

9. Drejtori 1 ASPA-s emérohet dhe lirohet né detyré, sipas kritereve dhe rregullave té pércaktuara
pér anétarét e trupés s¢ népunésve civilé té nivelit té larté drejtues. Pérjashtimisht, deri né momentin
e fillimit té efekteve té kétij ligji, drejtori i ASPA-s emérohet me vendim té Késhillit té Ministrave,
me propozim té€ Ministrit t&€ Brendshém.

10. Népunésit e ASPA-s, deri né momentin e fillimit té efekteve té kétij ligji, emérohen nga
Drejtori 1 ASPA-s, sipas procedurave t€ Kodit té Punés.

11. Késhilli i Ministrave miraton rregullat e hollésishme pér ményrén e organizimit dhe
funksionimit té¢ ASPA-s.

Neni 9
Programet e formimit profesional

1. ASPA ka pér detyré té ofrojé formimin profesional népérmjet, pérfshirjes sé programeve té
méposhtme:

a) programit té€ formimit té thelluar, né bazé té té cilit formohen kandidatét pér anétaré t&¢ TND-
sé;

b) programit té formimit t€ vazhdueshém, né bazé té té cilit trajnohen né vazhdimési dhe né
lidhje me punén népunésit civilé té té gjitha kategorive, si dhe ¢do individ tjetér jashté kétij shérbimi.

2. ASPA ofron mundésiné e pérgatitjes paraprake té kandidatéve pér té marré pjesé né
konkurrimin e hapur pér kategoriné ekzekutive, kundrejt tarifés.

3. ASPA realizon studime dhe botime né fushén e administratés publike.

4. Studentét e ASPA-s, t€ pérzgjedhur nga shoqéria civile, biznesi, apo individé jashté shérbimit
civil detyrohen té paguajné tarifé.

5. Késhilli i Ministrave miraton tarifat pérkatése.

Neni 10
Nijésité e burimeve njerézore té institucionit

1. Si rregull, ¢do institucion né fushén e veprimit té kétij ligji, krijon njésiné e menaxhimit té
burimeve njerézore. Njésia e burimeve njerézore &shté pérgjegjése pér menaxhimin e népunésve
civilé té institucionit, me pérjashtim té rasteve kur pércaktohet shprehimisht né kété ligj qé njé
vendim/akt administrativ i caktuar, qé ka t€ béj¢ me marrédhéniet e shérbimit civil, éshté né
kompetencén e njé népunési apo njé trupe tjetér posagérisht té krijuar sipas kétij ligji.

2. Késhilli i Ministrave mund t€ vendosé qé disa institucione t€é administratés shtetérore té
krijojné njé njési té pérbashkét t&é menaxhimit té burimeve njerézore apo qé pjesé e funksioneve té
njésive t€ menaxhimit té burimeve njerézore t€ njé institucioni t€ varésisé t€ kryhen nga institucioni

eprof.

Neni 11
Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil

1. Komisioneri pér Mbikéqytjen e Shérbimit Civil (né vijim Komisioneri) éshté person juridik



publik, i pavarur, i cili éshté pérgjegjés pér mbikéqyrjen e ligjshmérisé né administrimin e shérbimit
civil.

2. Komisioneri mbéshtetet nga Sekretariati i Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil (né
vijim Sekretariati). Sekretariati ka personelin dhe pajisjet e nevojshme pér t€ mbéshtetur
Komisionerin né pérmbushjen e detyrave té ngarkuara nga ligji.

3. Komisioneri ka buxhetin e vet té pavarur, i cili financohet nga Buxheti i Shtetit dhe nga
donacione té ndryshme.

4. Kuvendi vendos pér pagén e Komisionerit pér Shérbimin Civil, strukturén organizative dhe
klasifikimin e pagave pér népunésit e Sekretariatit.

5. Komisioneri raporton para Kuvendit né fund té ¢do viti dhe sa heré qé i kérkohet rreth
veprimtarisé sé tij.

0. Sekretariati i Komisionierit organizohet dhe funksionon sipas rregullores sé¢ brendshme, e cila
miratohet nga Komisioneri.

Neni 12
Zgjedhja dhe papajtueshmérité

1. Komisioneri zgjidhet nga Kuvendi, pér njé afat 5-vjecar, me té drejté rizgjedhjeje vetém njé
heré.

2. Komisioneri duhet té plotésojé kérkesat e pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil, sipas
nenit 21 té kétij ligji dhe té keté té paktén 10 viet pérvojé pune né profesion apo né administratén
publike.

3. Funksioni i Komisionerit pér Shérbimin Civil éshté i papajtueshém me ¢do funksion tjetér
shtetéror, me anétarésimin né partité politike dhe pjesémarrjen né veprimtarité e tyre, si dhe me ¢do
veprimtari tjetér fitimprurése, me pérjashtim té mésimdhénies.

Neni 13
Mbarimi i mandatit

1. Mandati i Komisionerit mbaron kur:

a) humbet shtetésiné shqiptare;

b) dénohet me vendim té formés sé preré té gjykatés pér kryerjen e njé vepre penale;

¢) humbet zotésiné e ploté pér té vepruar;

¢) béhet i paafté pér arsye shéndetésore pér té kryer detyrat e tij, vértetuar nga komisioni
kompetent mjekésor;

d) mbush moshén e daljes né pension;

dh) jep doréhegjen;

e) pérfundon mandatin 5-vjegar.

2. Komisioneri mund té shkarkohet nga Kuvendi:

a) pér shkelje té dispozitave té kétij ligji apo akteve té tjera ligjore;

b) kur kryen veprimtari, qé krijon konflikt interesash;

¢) kur zbulohen raste té papajtueshmérisé sé funksionit té tij;

¢) kur mungon né detyré pa arsye pér mé shumé se 30 dité rresht.

3. N¢ rast se vendi i Komisionerit mbetet vakant, Kuvendi zgjedh Komisionerin e ri brenda 15
ditéve nga krijimi i vakancés.



Neni 14
Kompetencat e Komisionerit

1. Komisioneri mbikéqyr, kryesisht ose me kérkesé té institucioneve, zbatimin e ligjit né
administrimin e shérbimit civil né té gjitha institucionet qé punésojné népunés civilé.

2. N¢ ushtrimin e kompetencave, Komisioneri:

a) kryen hetim té ploté administrativ, sipas Kodit té Procedurave Administrative;

b) kérkon dhe merr nga institucionet ¢do informacion té nevojshém pér kryerjen e detyrave té tij;

¢) inspekton dosjet dhe ¢cdo dokument, lidhur me administrimin e shérbimit civil;

¢) kérkon, kryesisht apo me kérkesé, déshmi t€ ¢cdo népunési apo funksionari t€ institucionit;

d) kéqyr dhe inspekton ¢do praktiké administrimi né ¢do institucion qé punéson népunés civilé.

3. Institucionet qé punésojné népunés civilé, si dhe ¢do funksionar publik ose népunés civil, qé
kané kompetenca né administrimin e shérbimit civil, apo kané informacion né kété fushé, kané
detyrimin té bashképunojné me Komisionerin.

Neni 15
Mbikéqyrja

1. Nése gjaté mbikéqyrjes, Komisioneri ¢gmon se ka shkelje té ligjit né administrimin e shérbimit
civil, me vendim me shkrim, paralajméron institucionin pérkatés, duke i 1éné detyrat pér
pérmirésimin e situatés dhe duke pércaktuar njé afat té arsyeshém pér zbatimin e tyre.

2. NEé rast t€ moszbatimit t€ vendimit t€ dhéné, sipas pikés 1 té kétij neni, Komisioneri mund té
gjobisé népunésin pérgjegjés pér moszbatimin e masave. Masa e gjobés éshté nga 20 pér qind deri né
30 pér qind té pag€s mujore té€ népunésit pérgjegjés. NE rast t€ moszbatimit té métejshém té
vendimit, Komisioneri mund té vendosé njé gjobé tjetér deri né 50 pér qind t€ pagés mujore té
personit pérgjegjés.

3. Vendimi pér dhénien e gjobés mund té ankimohet né gjykatén kompetente pér
mosmarréveshjet administrative.

Neni 16
Mbledhja e gjobave

Vendimi i gjobés ekzekutohet né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér kundérvajtjet
administrative.

Neni 17
Dosja dhe regjistri i personelit

1. Cdo institucion shtetéror, institucion i pavarur dhe njési e geverisjes vendore krijon dhe
administron dosjen e personelit té¢ ¢do t€ punésuari té institucionit (dosja individuale). Dosja
individuale pérmban t€ dhénat profesionale pér ¢do t€ punésuar dhe népunés civil, si dhe ¢do té
dhéné tjetér, lidhur me marrédhéniet e punés.

2. Departamenti i Administratés Publike krijon dhe administron Regjistrin Qendror té Personelit,
qé éshté njé bazé unike shtetérore t€ dhénash, qé pérfshin té dhénat profesionale dhe té dhénat e
tjera pér marrédhéniet e punés t€ ¢do té punésuari né institucionet e administratés shtetérore,



institucionet e pavarura dhe njésité e geverisjes vendore.

3. Cdo institucion i administratés shtetérore, institucion i pavarur dhe njési e geverisjes vendore
éshté i detyruar té japé té dhénat e pércaktuara né pikén 2 té kétij neni.

4. Késhilli i Ministrave pércakton rregulla té hollésishme pér pérmbajtjen, procedurén dhe
administrimin e dosjeve té personelit dhe Regjistrit Qendror té Personelit, té¢ dhénat q¢ mbahen né
to, si dhe ményrén e mbajtjes, té€ hedhjes, té pérditésimit dhe té pérdorimit té té dhénave.

Neni 18
Plani vjetor i pranimit né shérbimin civil

1. Administrimi i shérbimit civil bazohet né planin vjetor té€ pranimit.

2. Késhilli 1 Ministrave, jo mé voné se fundi i muajit shkurt, miraton planin vjetor t€ pranimit né
institucionet e administratés shtetérore. Njésité e geverisjes vendore dhe ¢do institucion i pavarur, jo
mé voné se muaji shkurt, miratojné planet e veta té pranimeve vjetore. Planet vjetore t€ miratuara
sipas késaj pike publikohen.

3. Késhilli i Ministrave miraton:

a) rregullat pér pérmbajtjen, afatin e miratimit dhe ményrén e bérjes publike té planeve té
pranimit;

b) procedurat e hollésishme pér pérgatitjen dhe miratimin e planit té pérgjithshém té pranimit pér
institucionet ¢ administratés shtetérore.

KREU III
KLASIFIKIMI I POZICIONEVE NE SHERBIMIN CIVIL

Neni 19
Klasifikimi

1. Pozicionet e shérbimit civil klasifikohen sipas kategorive, klasave dhe natyrés sé pozicionit.
Klasifikimi bazohet né pérshkrimin e punés té ¢do pozicioni.

2. Pozicionet e shérbimit civil ndahen né kéto kategori:

a) té larté drejtues;

b) t€ mesém drejtues;

c) té ulét drejtues;

¢) ekzekutiv.

3. Secila nga kategorité, sipas pikés 2 té kétij neni, ndahet né klasa.

4. Népunés civilé t€ kategorisé sé larté drejtuese jané kéto pozicione:

a) sekretar i pérgjithshém;

b) drejtor departamenti;

c) drejtor drejtorie té pérgjithshme;

¢) pozicionet e barasvlershme me tre té parat.

5. Népunés civilé té kategorisé s¢ mesme drejtuese jané kéto pozicione:

a) drejtor drejtorie;

b) pozicione té barasvlershme me té.

6. Népunés civilé té kategorisé sé ulét drejtuese jané kéto pozicione:

a) shef sektori;

b) pozicione té barasvlershme me té.

7. Népunés civilé té kategorisé ekzekutive jané specialistét.

8. Pozicionet e shérbimit civil té kategorisé ekzekutive klasifikohen sipas natyrés sé pozicionit né:



a) grupin e pozicioneve té administrimit t€ pérgjithshém, qé pérfshin ato pozicione qé kané té
béjné me pérgjegjési administrative né té gjitha institucionet e shérbimit civil dhe ushtrimi i té cilave
kérkon njohuri t€ pérgjithshme administrative;

b) grupet e pozicioneve té administrimit t€ posagém, q€ pérfshijné ato pozicione qé kané té béjné
me ushtrimin e pérgjegjésive specifike né njé apo disa institucione té€ shérbimit civil dhe ushtrimi i té
cilave kérkon njohuri té€ posagme té njé profesioni té caktuar apo té€ ngjashém me té.

9. Késhilli i Ministrave miraton:

a) klasat e zbatueshme pér secilén nga kategorité;

b) pérshkrimin e pérgjithshém té punés pér ¢do kategori, klasé dhe grupet sipas kétij neni, si dhe
grupet e administrimit té posagém;

c) kérkesat e pérgjithshme pér pranimin né ¢do kategori, klasé dhe grupet sipas kétij neni;

¢) emértesén e pozicioneve qé béjné pjesé né ¢do klasé, kategori apo grup;

d) metodologjiné e klasifikimit té njé pozicioni né njé kategori, klasé dhe grup té caktuar.

KREU IV
PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL

Seksioni 1
Dispozita té pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil

Neni 20
Parimet e pranimit né shérbimin civil

1. Pranimi né shérbimin civil bazohet né parimet e shanseve té barabarta, merités, aftésive
profesionale e mosdiskriminimit dhe kryhet népérmjet njé procesi pérzgjedhés transparent e té
drejté.

2. Procesi pérzgjedhés bazohet né vlerésimin e aftésive profesionale té kandidatéve népérmijet njé
konkurrimi kombétar, qé pérfshin njé testim té shkruar, njé testim me gojé dhe ¢do formé tjetér té
pérshtatshme té verifikimit té aftésive, si dhe vlerésimin e aftésive profesionale té kandidatit.

Neni 21
Kérkesat e pérgjithshme pér pranimin né€ shérbimin civil

Pér pranimin né shérbimin civil, njé kandidat duhet té plotésojé kérkesat e pérgjithshme si mé
poshté:

a) té jeté shtetas shqiptar;

b) té keté zotési té ploté pér té€ vepruar;

) té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

¢) té jeté né kushte shéndetésore qé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

d) t€ mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e
njé kundérvajtjeje penale me dashje;

dh) ndaj tij t€ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, ¢ nuk éshté shuar



sipas kétij ligji;
e) té plotésojé kérkesat e posagme pér nivelin e arsimit, pérvojés dhe kérkesat e tjera té posagme
pér kategoriné, klasén, grupin dhe pozicionin pérkatés.

Seksioni 2
Pranimi né nivelin ekzekutiv té shérbimit civil

Neni 22
Pranimi né shérbimin civil

1. Pranimi né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive béhet népérmjet njé konkurrimi té hapur.

2. Konkurrimi organizohet né ményré periodike nga njésia pérgjegjése pér secilin nga grupet e
pércaktuara né pikén 8 té nenit 19 té kétij ligji.

3. Konkurrimi zhvillohet né kéto dy faza:

a) verifikimi paraprak, nése kandidatét plotésojné kérkesat e pérgjithshme dhe ato té posa¢me,
sipas shpalljes sé konkurrimit;

b) vlerésimi i kandidatéve.

4. Verifikimi paraprak kryhet nga njésia pérgjegjése, ndérsa vlerésimi i kandidatéve béhet nga
komiteti i pérhershém 1 pranimit, i krijuar pér secilin nga grupet e pércaktuara né pikén 8 t€ nenit 19
té kétij ligji.

5. Kandidatét fitues, qé marrin mbi 70 pér qind té pikéve totale té vlerésimit, renditen nga
komiteti i pérhershém i pranimit, sipas pikéve té marra né listén e kandidatéve té suksesshém (né
vazhdim “lista”).

6. Késhilli i Ministrave miraton rregullat e hollésishme pér krijimin, pérbérjen dhe veprimtariné e
komiteteve té pérhershme té pranimit, si dhe rregullat e hollésishme pér procedurén e pranimit dhe
vlerésimin e kandidatéve.

Neni 23
Emérimi né shérbimin civil
(Shtuar pika 3/ 1 me ligiin nr. 178/ 2014, daté 18.12.2014)

1. Kandidatét fitues, té pércaktuar sipas pikés 5 t€ nenit 22 té kétij ligji, duke filluar nga ai me mé
shumé piké, kané té€ drejtén té zgjedhin té emérohen né ¢do pozicion té grupit, pér té cilin éshté
zhvilluar konkurrimi, si dhe né ¢do pozicion tjetér té liré té t&€ njéjtit grup, qé krijohet 1 liré gjaté
kohés sé vlefshmérisé sé listés, né pérputhje me pikén 3 té kétij neni.

2. Njésia pérgjegjése bén emérimin e kandidatit né pozicionin e zgjedhur, sipas pikés 1 t€ kétij
neni.

3. Lista e kandidatéve fitues, t€ paeméruar ende, sipas pikés 2 té kétij neni, éshté e vlefshme pér
njé periudhé 2-vjegare nga shpallja e fituesve. Nése gjaté kétij afati zhvillohet njé proceduré tjetér
konkurrimi pér té€ njéjtin grup, kandidatét fitues t€ listave, g€ nuk jané eméruar ende, rirenditen sipas
rezultatit pérfundimtar.

3/1. Vendet e lira, t€ krijuara né ményré t€ pérkohshme, mund t€ plotésohen nga kandidatét
fitues té paeméruar ende, sipas renditjes s€ tyre né listén e pércaktuar né pikén 3 té kétij neni. Né
asnjé rast ky proces nuk realizohet pa pélgimin e kandidatéve fitues dhe nuk cenon té drejtat qé ata
gézojné, sipas pikés 3 té kétij neni. Njésia pérgjegjése né kété rast bén emérimin e pérkohshém té
kétyre népunésve, pas marrjes sé pélgimit té tyre.

4. Cdo emérim né pozicion ekzekutiv, né kundérshtim me kété nen, éshté absolutisht i
pavlefshém.

5. Késhilli i Ministrave miraton procedurat e hollésishme sipas kétij neni.



Neni 24
Periudha e provés

1. Népunési, qé emérohet pér heré té paré né shérbimin civil, 1 nénshtrohet njé periudhe prove qé
zgjat njé vit nga data e aktit t€ emérimit.

2. Gjaté periudhés sé provés népunési kryen ciklin e detyrueshém té trajnimit prané ASPA-s dhe
kryen detyrat nén kujdesin e njé népunési t€é vjetér civil té sé njéjtés kategori ose kategorie mé té
larté.

3. Né fund té periudhés sé provés, institucioni, ku népunési éshté i eméruar, vendos:

a) konfirmimin e népunésit;

b) zgjatjen e periudhés sé provés njé heré té€ vetme, deri né 6 muaj té tjeré, nése pér arsye té
justifikuara ka qené 1 pamundur vlerésimi i ploté i népunésit;

¢) moskonfirmimin e népunésit.

4. Vendimi, sipas pikés 3 té kétij neni, bazohet né ¢do rast né vlerésimin e rezultateve individuale
né puné dhe né rezultatin e testimit né pérfundim té ciklit t€ detyrueshém té trajnimit prané ASPA-s.

5. Késhilli i Ministrave pércakton detyrimet e népunésit civil né periudhé prove, si dhe kriteret e
procedurén e vendimmarrjes, sipas pikés 3 té kétij neni.

KREU V
LEVIZJA PARALELE DHE NGRITJA NE DETYRE

Neni 25
Lévizja paralele né kategoriné ekzekutive
(Ndryshuar titulli dhe pika 4 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Plotésimi i vendeve t€ lira né kategoriné ekzekutive, até té€ ulét apo té mesme drejtuese béhet sé
pari nga népunésit civilé té sé njéjtés kategori népérmjet procedurés sé 1évizjes paralele.

2. Mund té aplikojné pér plotésimin e njé vendi t€ liré, népérmjet procedurés sé 1évizjes paralele,
sipas pikés 1 té kétij neni, népunésit civilé té sé njéjtés kategori né t&€ njéjtin apo né njé institucion
tjetér t€ shérbimit civil, qé plotésojné kushtet pér lévizjen paralele dhe kérkesat e posagme pér
vendin e liré.

3. Vlerésimi i kandidatéve té interesuar kryhet nga njé komision i brendshém, i krijuar né ¢do
institucion, népérmjet njé procedure t€ bazuar né parimet e parashikuara né pikén 1 té nenit 20 t&
kétij ligji. Pérfaqésuesi i njésisé pérgjegjése éshté anétar i komisionit té brendshém.

4. N¢é pérfundim té vlerésimit, Komisioni mund té vendosé:

a) pérzgjedhjen e kandidatit qé éshté renditur i pari ndér kandidatét qé kané marré té paktén 70
pér qind té pikéve; ose

b) pérfundimin e procedurés pa asnjé té pérzgjedhur, né rast se asnjé nga kandidatét nuk ka
marré t€ paktén 70 pér gind té pikéve

5. Késhilli i Ministrave miraton:

a) kushtet qé duhet t€ plotésojné népunésit pér lévizjen paralele dhe procedurat e hollésishme té
1évizjes paralele;

b) rregullat pér krijimin dhe pérbérjen e komisionit, t€ parashikuara né pikén 3 té kétij neni.

Neni 26
Plotésimi i vendeve té lira né kategoriné e ulét apo t&€ mesme drejtuese
(Ndryshuar me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Plotésimi i vendeve té€ lira né kategoriné e ulét ose t€ mesme drejtuese béhet, sé pari, népérmjet



procedurés sé lévizjes paralele dhe, né rast té¢ mosplotésimit té vendit té liré, me procedurén e
ngritjes né detyré.

2. Kéto procedura organizohen nga njésia pérgjegjése, pér njé ose disa pozicione té lira té
ngjashme, bazuar né parimin e pérmendur né nenin 20 té kétij ligji.

3. Mund té aplikojné pér procedurat, sipas pikés 1 té kétij neni:

a) népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té njéjtin apo né njé institucion tjetér té shérbimit civil,
qé plotésojné kushtet dhe kérkesat e posa¢cme pér vendin/vendet e lira népérmjet 1évizjes paralele;

b) népunésit civilé t€ njé kategorie paraardhése, té€ punésuar né té njéjtin apo né njé institucion
fjetér t€ shérbimit civil, nése plotésojné kushtet dhe kérkesat e vecanta pér vendin/vendet e lira,
népérmjet ngritjes né detyré.

4. Pérjashtimisht, Késhilli i Ministrave, pér institucionet e administratés shtetérore dhe organi
kompetent pér institucionet e pavarura mund té vendosé qé procedura e plotésimit té vendeve té lira
pér kategoriné e ulét apo t€ mesme drejtuese té jeté e hapur edhe pér kandidaté té tjeré qé plotésojné
kushtet dhe kérkesat pér vendin/vendet e lira. Né ¢do rast plotésimi i vendeve t€ lira né kété
kategori nuk mund té kalojé 20 pér qind té numrit total té€ vendeve né ¢do vit kalendarik.

5. Konkurrimi zhvillohet né dy faza:

a) verifikimi paraprak, nése kandidatét plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér
vendin/vendet e lira;

b) vlerésimi i kandidatéve.

6. Verifikimi paraprak kryhet nga njésia pér-gjegjése, ndérsa vlerésimi i kandidatéve béhet nga
komiteti 1 pranimit, qé ngrihet nga njésia pérgjegjése.

7. Né pérfundim té vlerésimit, komiteti mund té vendosé:

a) pérzgjedhjen e kandidatit qé éshté renditur 1 pari ndér kandidatét qé kané marré té paktén 70
pér qind té pikéve; apo

b) pérfundimin e procedurés pa asnjé té pérzgjedhur, né rast se asnjé nga kandidatét nuk ka
marré té paktén 70 pér gind té pikéve.

8. Nése vendi i liré nuk plotésohet népérmjet procedurés sé parashikuar né pikat 1, 2 dhe 3 té
kétij neni, nése éshté e nevojshme, mund té zbatohet procedura e transferimit té pérkohshém né
interes té institucionit, sipas shkronjés “a”, té pikés 1, t€ nenit 48 té kétij ligji.

9. Késhilli i Ministrave miraton kushtet dhe procedurén e hollésishme pér plotésimin e vendeve té
lira né kategoriné e ulét apo t€ mesme drejtuese.

KREU VI
NEPUNESIT CIVILE TE NIVELIT TE LARTE DREJTUES

Neni 27
Trupa e népunésve civilé té nivelit t& larté drejtues
(Ndryshuar pika 4 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Népunésit civilé té kategorisé sé larté drejtuese né institucionet e administratés shtetérore, té
eméruar sipas nenit 28, té kétij ligji, pérbéjné trupén e népunésve civilé té nivelit té larté drejtues (né
vazhdim “TND?”).

2. Numri i pérgjithshém i népunésve civilé té kategorisé s¢ larté drejtuese, anétaré t&€ TND-sé,
éshté sa numri 1 pozicioneve t€ rregullta té kategorisé sé larté drejtuese ekzistuese né strukturat e
miratuara apo té parashikuara pér t'u miratuar brenda vitit buxhetor, né institucionet e administratés
shtetérore, plus njé rezervé prej 15 pér qind e kétij numri.

3. Numri i pérgjithshém i anétaréve t€ TND-sé pércaktohet né ligjin vjetor té buxhetit, ndérsa
numri i anétaréve, g€ do té rekrutohen ¢do vit, pércaktohet né planin vjetor té rekrutimit.

4. Pranimi né TND mund té béhet vetém nga personat qé kané pérfunduar formimin e thelluar



né ASPA, me pérjashtim té rasteve té parashikuara né pikén 5 té kétij neni dhe né nenin 30, pika
5/1, té kétij ligji.

5. Pérjashtimisht, deri né daljen e grupit té paré té studentéve té ASPA-s apo kur prurjet nga
ASPA nuk jané té mjaftueshme, pranimi né TND béhet népérmjet njé konkursi kombétar, sipas
nenit 29 té kétij ligji.

Neni 28
Pranimi né TND népérmjet ASPA-s
(Ndryshuar pika 1 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Pranimi né programin e formimit té€ thelluar pér TND-né né ASPA béhet népérmjet njé
konkursi kombétar, i cili éshté i hapur vetém pér népunésit civilé té kategorisé sé mesme drejtuese
dhe népunésit e nivelit té larté drejtues né institucionet e pavarura, si dhe pér ¢do individ tjetér, qé
nuk éshté pjesé e shérbimit civil, qé plotésojné kérkesat specifike pér pranimin né TND.

2. Procedura e pranimit né programin e formimit té thelluar organizohet nga DAP-i, né
bashképunim me ASPA-n, sipas parimeve té nenit 20 té kétij ligji.

3. Vlerésimi i kandidatéve pér pranimin né programin e formimit té thelluar pér TND-né né
ASPA béhet nga Komisioni Kombétar i Pérzgjedhjes, 1 krijuar sipas nenit 31 té kétij ligji.

4. Vetém kandidatét e vlerésuar mbi pragun minimal té 70 pér qind té pikéve té pérgjithshme té
vlerésimit té konkursit kombétar, sipas radhés sé renditjes dhe brenda numrit té miratuar té pranimit
né TND, sipas planit vjetor, pranohen té kryejné studimet né programin e formimit t€ thelluar pér
TND-né.

5. Kandidatét, qé pérfundojné formimin e thelluar, emérohen nga DAP-i si népunés civilé té
nivelit té larté drejtues, anétaré t€ TND-sé, né bazé té renditjes pérfundimtare.

6. Késhilli i Ministrave miraton kérkesat specifike pér pranimin né TND dhe procedurén e
hollésishme té pranimit né programin e formimit té thelluar né ASPA.

Neni 29
Pranimi i drejtpérdrejté né TND

1. Pranimi né TND, né rastin e parashikuar né pikén 5 t€ nenit 27 t€ kétij ligji, béhet drejtpérdrejt
népérmjet njé konkursi kombétar, i cili éshté 1 hapur vetém pér népunésit civilé té kategorisé sé
mesme drejtuese, qé plotésojné kérkesat specifike pér pranimin né TND. Pérjashtimisht, Késhilli
Ministrave mund té€ vendosé qé procedura e pranimit né TND té jeté e hapur edhe pér kandidatét e
tjeré, qé plotésojné kérkesat specifike pér pranimin né TND.

2. Procedura e pranimit né TND organizohet nga DAP-i, sipas parimeve té nenit 20 té kétij ligji.

3. Vlerésimi i kandidatéve kryhet nga Komisioni Kombétar i Pérzgjedhjes, 1 krijuar sipas nenit 31
té kétij ligji.

4. Kandidatét e vlerésuar mbi pragun minimal t€¢ 70 pér qind té pikéve té pérgjithshme té
vlerésimit, sipas radhés sé renditjes dhe brenda numrit té miratuar t€ pranimit né TND, sipas planit
vjetor, emérohen nga DAP-1 si népunés civilé té nivelit té larté drejtues, anétaré té TND-sé.

5. Késhilli i Ministrave miraton kushtet dhe kérkesat specifike pér pranimin né TND dhe
procedurén e hollésishme té pranimit.

Neni 30
Caktimi i anétarit t&¢ TND-sé né njé pozicion té rregullt
(Shtuar pika 5/ 1 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Anétarét e TND-s¢ mund té caktohen né ¢do pozicion té rregullt t€ kategorisé sé larté
drejtuese, t€ pércaktuar sipas pikés 4 t€ nenit 19 t€ kétij ligji, apo té caktohen koordinatoré té



posacém.

2. Plotésimi 1 njé vendi té liré té kategorisé sé larté drejtuese né njé institucion té administratés
shtetérore mund té béhet vetém me njé anétar t& TND-sé. Cdo emérim i kategorisé sé larté
drejtuese, né kundérshtim mé pércaktimet e béra né kété ligj, éshté absolutisht i pavlefshém.

3. Njé anétar 1 TND-sé mund t€ emérohet edhe né njé pozicion té kategorisé sé mesme drejtuese,
me pélgimin e tij dhe t&¢ DAP-it.

4. Anétari i TND-sé, i caktuar si koordinator i posagém apo né njé pozicion té kategorisé sé
mesme drejtuese:

a) pér dy vitet e para pérfiton pagén e klasés mé té ulét té kategorisé sé nivelit t€ larté drejtues;

b) nése nuk éshté eméruar né njé pozicion té rregullt pér té paktén 6 muaj né 2 vitet e para,
pérfiton 50 pér qind té pagés sé klasés mé té ulét té kategorisé sé nivelit té larté drejtues, pér njé
periudhé 2-vjegare né vazhdim;

) nése nuk éshté eméruar né njé pozicion té rregullt pér té paktén 8 muaj né 4 vitet e para, ai
mbetet anétar i TND-sé€ pa té drejté page.

5. Njé institucion i pavarur apo njé njési e geverisjes vendore, me pélgimin e népunésit dhe
miratimin e Departamentit t¢ Administratés Publike, mund té zgjedhé drejtpérdrejt njé anétar té
TND-sé¢ dhe ta emérojé até né njé pozicion té kategorisé sé larté drejtuese né institucionin pérkatés.

5/1. Departamenti i Administratés Publike, me kérkesé té népunésit té kategorisé sé larté
drejtuese né institucionet e pavarura dhe pas marrjes sé€ pélqimit té njésisé pérgjegjése né kéto
institucione, mund ta emérojé kété népunés né njé pozicion TND-je né institucionin e administratés
shtetérore. Né kété rast, népunési detyrohet té ndjeké programin e formimit té thelluar té
kandidatéve pér anétaré t€ trupés sé népunésve civilé té nivelit té larté drejtues né ASPA.

6. Késhilli i Ministrave miraton rregullat pér menaxhimin dhe Iévizjen e anétarit t&¢ TND-sé.

Neni 31
(Ndryshuar shkronjat “a” dhe “b” né pikén 1 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)
Komisioni Kombétar i Pérzgjedhjes pér TND-né

1. Komisioni Kombétar i Pérzgjedhjes pér TND-né pérbéhet nga nénté anétaré:

a) njé pérfaqésues nga DAP-i, i cili kryeson komisionin;

b) dy pérfaqésues nga ASPA, nga t€ cilét njéri jo népunés i ASPA-s;

¢) njé pérfagésues 1 TND-sé;

¢) pesé personalitete t€ pavarura me pérvojé profesionale dhe integritet.

2. Pesé personalitetet e pavarura emérohen nga Késhilli 1 Ministrave pér njé mandat 5-vjecar, me
pérjashtim té€ anétaréve té paré, njéri prej té ciléve, i zgjedhur me short, zévendésohet ¢do vit.

3. Késhilli i Ministrave miraton rregullat e hollésishme pér pérbérjen, pérzgjedhjen,
vendimmarrjen dhe pagesén e anétaréve té Komisionit Kombétar té Pérzgjedhjes pér TND-né.

Neni 32
Pranimi i népunésve civilé té kategoris€ s€ larté drejtuese né institucionet e pavarura
dhe njésité e qeverisjes vendore
(INdryshuar pika 1 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Pranimi né kategoriné e népunésve civilé té larté drejtues né institucionet e pavarura dhe njésité
e geverisjes vendore béhet me konkurrim té organizuar pér njé apo disa pozicione té lira dhe éshté i
hapur pér népunésit civilé té kategorisé sé mesme drejtuese. Pérjashtimisht, titullari/organi
vendimmarrés i institucionit mund t€ vendosé qé procedura e pranimit t€ jeté e hapur edhe pér
kandidatét e tjeré, jashté shérbimit civil, qé plotésojné kérkesat specifike pér pranimin né kété
kategori, por né asnjé rast ky numér nuk mund té jet€é mé shumé se 15 pér qind té€ numrit té
pérgjithshém té anétaréve té kategorisé sé€ larté drejtuese pér até institucion. Cdo emérim i kategorisé



s€ larté drejtuese, né kundérshtim me pércaktimet e béra né kété ligj, éshté absolutisht 1 pavlefshém.
2. Konkurrimi organizohet né pérputhje me nenin 20 té kétij ligji nga njésia e menaxhimit té
burimeve njerézore té institucionit.
3. Késhilli i Ministrave miraton rregullat e hollésishme pér krijimin, pérbérjen dhe veprimtariné e
komiteteve té pérhershme té pranimit, si dhe rregullat e hollésishme pér procedurén e pranimit dhe
vlerésimin e kandidatéve.

KREU VII
TE DREJTAT DHE DETYRIMET NE SHERBIMIN CIVIL

Seksioni 1
Té drejtat e népunésit civil

Neni 33
E drejta e kushteve té pérshtatshme té punés dhe e drejta e mbrojtjes nga shteti
(Shfugizuar pika 3 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Népunési civil ka té drejtén pér kushte pune té pérshtatshme. Institucionet shtetérore sigurojné
kushtet pér mbrojtjen e integritetit fizik, moral dhe dinjitetit té€ népunésit civil.

2. Népunési civil mbrohet nga shteti né ushtrimin e detyrave t€ tij né shérbimin civil. Institucioni
shtetéror, ku népunési ushtron detyrén, siguron mbrojtjen e népunésit civil gjaté ushtrimit té detyrés
apo né lidhje me té, duke kérkuar, nése éshté e nevojshme, mbéshtetjen e organeve té specializuara
sipas ligjit.

3. Shfugqizuar.

Neni 34
E drejta e pagés dhe struktura e saj

1. Népunési civil ka té drejtén e pagés pér ushtrimin e detyrés né shérbimin civil, sipas ligjit.

2. Paga e népunésit civil pérbéhet nga paga bazé e kategorisé, shtesa pér klasén, sé cilés i1 pérket
pozicioni, dhe shtesa pér kushtet e punés.

3. Pérve¢ sa parashikohet né pikén 2 té kétij neni, pér ¢do klasé zbatohen disa hapa page né
rendin rrités. Kalimi né hap mé té larté page bazohet né:

a) vietérsiné né shérbimin civil;

b) rezultatet e vlerésimit té punés;

¢) pérfundimin me sukses té veprimtarive t€ formimit profesional pér ¢do hap.

4. Késhilli i Ministrave miraton aktet nénligjore pér strukturén dhe nivelet e pagave sipas kétij
neni.

Neni 35
E drejta e grevés

Népunési civil ka té drejtén e grevés, pérvegse kur parashikohet ndryshe nga ligji. Né ¢do rast e
drejta e grevés nuk lejohet né fushén e shérbimeve thelbésore té€ veprimtarisé shtetérore si transporti,
televizioni publik, furnizimi me ujé, gaz dhe energji elektrike, administrata e burgjeve, administrata e
sistemit t€ drejtésisé, shérbimet kombétare té mbroijtjes, shérbimet shéndetésore urgjente, shérbimet
pér furnizimin me ushgime ose shérbimet e kontrollit té trafikut ajror.



Neni 36
E drejta e anétarésimit né sindikatat dhe shoqatat profesionale

1. Népunési civil ka té drejté té krijojé dhe té béhet anétar i sindikatave dhe shoqatave
profesionale qé kané pér qéllim mbrojtjen e interesave té tyre né shérbimin civil. Ai, gjithashtu,
mund té zgjidhet né organet drejtuese té sindikatave dhe té marré pjesé né veprimtariné e tyre, jashté
orarit zyrtar.

2. Ndalohet qé népunési civil i kategorisé sé¢ larté drejtuese té jeté njékohésisht né organet
ekzekutive té sindikatés apo shoqatés profesionale.

Neni 37
Té drejtat politike

1. Népunési civil ka té drejté t€ marré pjesé né veprimtari politike jashté orarit zyrtar. Népunési
civil nuk duhet té shprehé publikisht bindjet apo preferencat e tij politike.

2. Népunésit civilé t€ nivelit t€ larté drejtues nuk mund té jené anétaré té partive politike.
Népunésit civilé té kategorive t€ tjera kané té drejté té jené anétaré té partive politike, por nuk mund
té jené anétaré t€ organeve drejtuese té tyre.

3. Népunési civil ka té drejtén té kandidojé dhe té zgjidhet né zgjedhjet pér Kuvendin e
Republikés sé Shqipérisé apo pér organet e geverisjes vendore. Né kété rast, népunési detyrohet té
kérkojé pezullimin nga detyra.

Neni 38
E drejta e formimit profesional

Népunési civil ka té€ drejtén té pérmirésojé aftésité profesionale népérmjet formimit profesional
dhe trajnimeve té vazhdueshme té financuara nga fondet publike, donatoré t€ huaj apo té ardhurat
vetjake.

Neni 39
E drejta e konsultimit

1. Népunési civil ka té€ drejtén té konsultohet, népérmjet sindikatave apo pérfagésuesve té
népunésve civilé té institucionit, né vendimmarrjen pér aktet ligjore dhe nénligjore, lidhur me
marrédhénien e shérbimit civil dhe kushtet e punés.

2. Sindikata, ku népunési éshté anétar apo pérfagésuesit e népunésve civilé té institucionit, ku
népunési civil ushtron detyrén, konsultohet né martjen e ¢do vendimi individual, lidhur me njé
népunés civil té€ pérfagésuar prej saj.

3. Késhilli i Ministrave miraton rregullat e hollésishme pér ushtrimin e sé drejtés sé konsultimit,
sipas kétij neni.

Neni 40
Kohézgjatja e punés, lejet dhe pushimet

1. Népunési civil ka té drejtén pér pushime vjetore té paguara, si dhe pér pushime té tjera me apo
pa pagesé.

2. Késhilli i Ministrave miraton rregullat pér kohézgjatjen e punés dhe pushimit, pér orét shtesé,
kompensimin e tyre, si dhe kompensimin e shpenzimeve té kryera pér ushtrimin e detyrés jashté



vendit normal té punés.

Neni 41
E drejta e informimit dhe ankimit

1. Népunési civil ka té drejtén té informohet pér fillimin e ¢do procedimi administrativ dhe pér
¢do vendim pérfundimtar qé ka té béjé me marrédhéniet e tij té€ shérbimit civil.

2. Népunési civil ka té drejté té kontrollojé dosjen e tij té personelit dhe té kérkojé ndryshimin e
té dhénave té saj.

3. Népunési civil ka té drejté t€ ankohet né gjykatén kompetente pér mosmarréveshjet
administrative ndaj ¢do veprimi apo mosveprimi, g€ i cenon té drejtat dhe interesat e tij té ligishme
né marrédhénien e shérbimit civil.

Seksioni 2
Detyrimet e népunésit civil

Neni 42
Detyrimi i respektimit té ligjit dhe formimit profesional

1. Népunési civil kryen me profesionalizém, paanési, pa diskriminim dhe né pérputhje me ligjin
detyrat e tij né shérbimin civil.

2. Népunési civil detyrohet té respektojé Kushtetutén dhe té mbrojé té drejtat dhe lirité e njeriut,
si dhe t'1 shérbejé interesit publik.

3. Népunési civil ka detyrimin té pérmirésojé aftésité profesionale népérmjet formimit profesional
dhe trajnimeve té vazhdueshme té financuara nga fondet publike.

Neni 43
Detyrimi i pérgjegjshmeérisé dhe refuzimit té€ urdhrave té paligjshém

1. Népunési civil mban pérgjegjési té ploté pér ligishmériné e ¢do veprimi apo mosveprimi té tij,
gjaté ushtrimit t€ detyrés né shérbimin civil.

2. Népunési civil ka detyrimin té veprojé né pérputhje me urdhrat e marré nga eprorét hierarkiké,
sipas ligjit dhe rregullave t€ brendshme té institucionit.

3. Nése népunési civil ka dyshime pér paligijshmériné e urdhrit té€ eprorit, ai nuk e zbaton urdhrin,
por informon pa vonesé eprorin e personit qé ka dhéné urdhrin dhe kérkon konfirmimin e tij me
shkrim.

4. Népunési civil ka detyrimin ta zbatojé urdhrin me shkrim, sipas pikés 3 té€ kétij neni, me
pérjashtim té rastit kur zbatimi i tij pérbén vepér penale.

Neni 44
Detyrimi i transparencés dhe konfidencialitetit

1. Népunési civil ka detyrimin té€ ushtrojé detyrén e tij né shérbimin civil me transparencé dhe té
sigurojé pér publikun e gjeré dhe palét ¢do informacion té nevojshém, me pérjashtim té rasteve, kur
ai éshté klasifikuar sekret shtetéror sipas ligjit.

2. Népunési civil nuk duhet ta pérdoré informacionin e mbledhur gjaté ushtrimit té detyrés pér
qéllime té tjera, jashté atyre t€ pércaktuara me ligj. Népunési civil ka detyrimin té sigurojé mbrojtjen
dhe mospérhapjen e t€ dhénave vetjake dhe atyre qé lidhen me veprimtariné tregtare apo
profesionale t€ personave, té mbrojtura sipas ligjit dhe me té cilat njihet gjaté ushtrimit té detyrés.



Neni 45
Detyrimi i miradministrimit t&€ pronés shtetérore dhe kohés sé punés

1. Népunési civil ka detyrimin té miradministrojé pronén shtetérore qé i vihet né dispozicion né
ushtrimin e detyrés dhe ta pérdoré até vetém pér géllimin e pércaktuar nga ligji dhe rregullat e
brendshme té institucionit.

2. Népunési civil ka detyrimin t€ shfrytézojé kohén e punés me eficencé dhe vetém pér kryerjen e
detyrave t€ tij.

Neni 46
Konflikti i interesit

1. Népunési civil ka detyrimin té shmangé ¢do konflikt ndérmjet interesit té tij privat dhe interesit
publik né ushtrimin e detyrés né shérbimin civil.
2. Regjimi juridik i konfliktit t€ interesit pércaktohet sipas ligjit té posa¢ém.

Neni 47
Detyrimi i deklarimit té€ interesave dhe pasurisé

1. Népunési civil ka detyrimin t€ informojé paraprakisht eprorin e tij pér ¢do veprimtari me
pagesé qé kryen jashté detyrés sé tij né shérbimin civil dhe mund té kryejé njé veprimtari té tillé
vetém me lejen me shkrim t€ institucionit.

2. Népunési civil ka detyrimin té informojé pa vonesé eprorin e tij, né rast dyshimi pér njé
konflikt interesi dhe té zbatojé urdhérimet e institucionit pér parandalimin e konfliktit té interesit.

3. Népunési civil ka detyrimin té€ deklarojé interesat privaté dhe pasuriné sipas legjislacionit né
fuq.

KREU VIII
TRANSFERIMI NE SHERBIMIN CIVIL

Seksioni 1
Transferimi i pérkohshém

Neni 48
Transferimi i pérkohshém
(Ndryshuar shifra né shkronjen “b” té pikés 3 me ligiin nr. 178/ 2014, daté 18.12.2014)

1. Népunési civil mund té transferohet, pérkohésisht, né njé pozicion tjetér té shérbimit civil, té sé
njéjtés kategori, pér kéto arsye dhe kohézgjatje:

a) né interes t€ institucionit, deri né 6 muaj gjaté 2 viteve;

b) pér pérmirésimin e rezultateve té veté népunésit, deri né 3 muaj gjaté 2 viteve;

c) pér arsye t€ pérkohshme shéndetésore apo gjaté shtatzénisé, né bazé té vendimit té komisionit
kompetent, sipas ligjit, pér aq sa €shté e nevojshme sipas vendimit t€ komisionit pérkatés.

2. Transferimi mund té béhet:

a) brenda institucionit ku éshté eméruar, pérfshiré edhe degét e tij territoriale;

b) né njé institucion té varésisé t€ institucionit ku éshté eméruar;

) né njé institucion tjetér té shérbimit civil.

3. Népunési civil mund té refuzojé transferimin né kéto raste:



a) kur gjendja e tij shéndetésore, provuar me vértetim mjekésor, e bén transferimin té pamundur;

b) nése vendi ku transferohet gjendet mé shumé sé 45 km nga vendbanimi i népunésit civil.

4. Né pérfundim té afatit té transferimit, népunési civil kthehet né pozicionin e méparshém.

5. Gjaté periudhés sé transferimit, népunési civil pérfiton pagén mé té larté ndérmjet pagés sé
pozicionit t&¢ méparshém dhe atij né té cilin éshté transferuar. Né ¢do rast, nése éshté e zbatueshme,
népunési civil pérfiton shtesén pér kushtet e punés té pozicionit né té cilin éshté transferuar.

6. Népunési civil, gjithashtu, mund té transferohet pérkohésisht, pér nevojat e institucionit apo
shtetit, né njé organizaté ndérkombétare, né té cilén Republika e Shqipérisé éshté anétare apo né njé
institucion ndérkombétar.

7. Késhilli 1 Ministrave miraton rregullat e hollésishme pér transferimin e pérkohshém sipas kétij
neni.

Seksioni 2
Transferimi i pérhershém

Neni 49
Transferimi i pérhershém

Transferimi 1 pérhershém éshté caktimi i detyrueshém i népunésit civil né njé pozicion tjetér té
shérbimit civil, né rastet:

a) e gjendjes sé paaftésisé shéndetésore pér té kryer detyrat e pozicionit t&€ méparshém;

b) e shmangies sé njé konflikti t€ vazhdueshém interesi, sipas nenit 52 té kétij ligji;

¢) né rastin e parashikuar né pikén 1 té€ nenit 56 té kétij ligji.

Neni 50
Transferimi né rastin e mbylljes dhe ristrukturimit t€ institucionit
(Ndryshuar pika 6, shtuar pikat 7, 8, 9 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Nése pér shkak té mbylljes apo ristrukturimit té institucionit, pozicioni i méparshém i njé
népunési civil nuk ekziston mé, ai transferohet né njé pozicion tjetér té shérbimit civil té sé njéjtés
kategori.

2. Transferimi, sipas pikés 1 té kétij neni, béhet me precedencé, sipas késaj renditjeje:

a) né té njéjtin institucion, ku népunési civil éshté 1 eméruar;

b) né institucionin, me té cilin institucioni éshté shkriré apo bashkuar, né njé€ nga institucionet, né
té cilat institucioni éshté ndaré apo né institucionin qé ka marré funksionet qé kryente mé paré
népunési;

¢) né institucionet e varésisé s€ institucionit té ristrukturuar;

¢) né njé institucion tjetér t&€ shérbimit civil.

3. Né ¢do rast mbylljeje apo ristrukturimi krijohet njé komision ristrukturimi. Komisioni shqyrton
mundésité e sistemimit t€ ¢do népunési civil né vendet e lira ekzistuese dhe propozon transferimin e
népunésit né njé pozicion t€ liré, né t€ cilin ai plotéson kérkesat specifike. Vendimi pérfundimtar i
transferimit merret nga njésia pérgjegjése, né bazé té propozimit té€ komisionit.

4. Népunési mund ta refuzojé transferimin vetém pér arsyet e parashikuara né pikén 3 té€ nenit 48
té kétij ligji. Refuzimi i transferimit pér arsye t€ tjera pérbén shkak pér lirimin nga shérbimi civil.

5. Komisioni i ristrukturimit, i parashikuar né pikén 3 té kétij neni, drejtohet nga njésia
pérgjegjése dhe né t€ béjné pjesé pérfagésues té institucioneve té parashikuara né shkronjat “a”, “b”
dhe “c” té pikés 2 té kétij neni, sipas rastit.

6. Pérfundimi i marrédhénieve né shérbimin civil, pér shkak té ristrukturimit apo mbylljes sé njé



institucioni, nuk lejohet, me pérjashtim té rastit kur, si pasojé e kétyre procedurave, ka shkurtim té
numrit t€ pérgjithshém té népunésve civilé dhe transferimi, sipas pikés 2 té kétij neni, éshté i
pamundur.

7. Népunésit qé i pérkasin institucionit qé do té ristrukturohet apo mbyllet njoftohen 1 muaj
pérpara pér fillimin e késaj procedure dhe né rastin e parashikuar nga pika 6 e kétij neni, népunési
civil qé largohet ka té drejtén e njé démshpérblimi, né pérputhje me vjetérsiné e tij né puné, sipas
rasteve t€ méposhtme:

a) deri né njé vit eksperiencé pune si népunés civil, paga e 1 muaji;

b) nga 1-3 vjet eksperiencé pune si népunés civil, paga e 3 muajve;

c) nga 3-6 vjet eksperiencé pune si népunés civil, paga e 6 muajve;

¢) nga 6-9 vjet eksperiencé pune si népunés civil, paga e 9 muajve;

d) mbi 9 vjet eksperiencé pune si népunés civil, paga e 12 muajve.

8. Népunésit civilé, té cilét jané larguar nga shérbimi civil, si pasojé e ristrukturimit apo mbylljes
sé¢ institucionit, kané té drejté qé, brenda periudhés 2-vijegare pas pérfundimit té marrédhénies né
shérbimin civil:

a) té€ konkurrojné si népunés civilé pér procedurat e 1évizjes paralele apo ngritjes né detyré, sipas
neneve 25 dhe 26 té kétij ligji;

b) t€ emérohen né ményré té pérkohshme nga njésia pérgjegjése, me pélgimin e tyre, né pozicione
té shérbimit civil.

9. Késhilli i Ministrave miraton procedurat e hollésishme pér zbatimin e kétij neni.

Neni 51
Transferimi pér arsye té paaftésisé shéndetésore

1. NE rast t€ paaftésisé shéndetésore pér kryerjen e detyrave té pozicionit té€ méparshém té punés,
té vértetuar nga komisioni mjekésor kompetent, sipas ligjit, népunési civil mund té transferohet né
njé pozicion tjetér ku éshté i afté té kryejé detyrat.

2. Vendimi pér transferimin merret nga njésia pérgjegjése, me kérkesé té eprorit direkt apo té veté
népunésit civil. Pika 2 e nenit 48 té kétij ligji, zbatohet me ndryshimet pérkatése, si rend prioriteti pér
institucionin ku béhet transferimi.

3. Procedura e hollésishme e transferimit pér paaftési shéndetésore miratohet nga Késhilli i
Ministrave.

Neni 52
Transferimi pér shmangien e konfliktit té€ interesit

1. Nése népunési civil gjendet né njé situaté konflikti t€ vazhdueshém, té deklaruar nga veté ai ose
sipas rasteve té tjera té konfliktit té interesit, t€ parashikuara sipas ligjit né fuqi, népunési transferohet
né njé pozicion tjetér t€ shérbimit civil, nése konflikti shmanget népérmjet transferimit.

2. Vendimi pér transferimin merret nga njésia pérgjegjése, me kérkesé té eprorit direkt té
népunésit apo t€ veté népunésit. NE rastin e institucioneve té administratés gendrore, njésia
pérgjegjése vendos edhe me kérkesé té€ njésis€ sé burimeve njerézore té institucionit, ku ai éshté i
punésuar. Pika 2 e nenit 48 té kétij ligji zbatohet me ndryshimet pérkatése, si rend prioriteti pér
institucionin ku béhet transferimi.

3. Vendimi pér transferimin, sipas kétij neni, merret edhe pér njé pozicion t€ njé kategorie mé té
ulét, me miratimin e népunésit.

4. Késhilli 1 Ministrave miraton procedurat e hollésishme té transferimit sipas kétij neni.



KREU IX
PEZULLIMI NGA SHERBIMI CIVIL

Neni 53
Pezullimi nga shérbimi civil

1. Pezullimi éshté ndérprerja e pérkohshme e marrédhénies né shérbimin civil, né kéto raste:

a) pér shkak té njérés prej arsyeve t€ pezullimit, sipas nenit 54 té kétij ligji;

b) me kérkesé té veté népunésit;

¢) né rastin e procedimit disiplinor sipas pikés 6 té nenit 59 té kétij ligji.

2. Gjaté periudhés sé pezullimit, marrédhénia e shérbimit civil nuk mund té pérfundojé dhe nuk
mund té ndryshojé, pérvegse me nismén e népunésit té pezulluar ose kur parashikohet shprehimisht

nga ky ligj.

Neni 54
Pezullimi pér shkak té ligjit
(Ndryshuar shkronjen “a” e pikés 1 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Népunési civil pezullohet nga shérbimi civil né kéto raste:

a) emérohet né njé nga funksionet e parashikuara né shkronjat “b”, “c” dhe “gj* té nenit 2 t€ kétjj
ligji, pér periudhén pérkatése té€ emérimit;

b) transferohet, pér nevoja té institucionit apo shtetit, né njé organizaté ndérkombétare, qeveri té
huaj apo né njé institucion ndérkombétar, pér periudhén pérkatése;

c) kur gjykata vendos ndaj népunésit civil si masé ndaluese pezullimin e ushtrimit t€ detyrés apo
shérbimit publik, sipas ligjit né fuqi;

¢) deklarohet i zhdukur me vendim té formés sé preré té gjykatés, deri né shfagjen e personit apo
deklarimit t€ vdekjes me vendim té formés sé preré té gjykatés;

d) regjistrohet, sipas ligjit, si kandidat pér zgjedhjet vendore apo politike, pér periudhén nga
regjistrimi deri né shpalljen e rezultatit pérfundimtar apo deri né pérfundim té mandatit;

dh) nése ndodhet né gjendje konflikti té vazhdueshém interesi, ¢ deklarohet nga veté népunési,
sipas ligjit pér parandalimin e konfliktit té interesit, deri né transferimin e tij né njé pozicion tjetér, né
pérputhje me nenin 52 t€ kétij ligji, apo marrjen e masave té tjera pér shmangien pérfundimtare té
konfliktit t€ interesit nga veté népunési, sipas afateve té ligjit;

e) gjaté ndjekjes sé programit té formimit té thelluar né ASPA, pér periudhén qé ndjek kété
program me shképutje nga puna;

€) né raste té tjera, t€ parashikuara nga ligji.

2. Pérveg sa parashikohet né pikén 1 té kétij neni, népunési civil i kategorisé sé larté drejtuese
pezullohet nga shérbimi civil edhe pér periudhén e ushtrimit té veprimtarisé né organet drejtuese té
sindikatave.

3. Konstatimi 1 pezullimit béhet me martjen dijeni pér shkakun e pezullimit, nga:

a) njésia e burimeve njerézore té institucionit, ku népunési civil éshté i eméruar;

b) DAP-i pér anétarét e TND-sé.

Neni 55
Pezullimi me kérkesé t€ népunésit

(Shtnar falét né pikén 2 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Népunési civil pezullohet, me kérkesé té tij, né kéto raste dhe né kéto afate:



a) kur zhvillohen veprimtari né kuadér té organizatave apo institucioneve ndérkombétare né raste
té tjera nga ato té parashikuara né pikén 6 té nenit 48 té kétij ligji, pér periudhén pérkatése;

b) pér periudha studimi mé shumé se 1 muaj deri né 2 vjet.

2. Népunési civil mund té pezullohet me kérkesé té motivuar té tij edhe pér shkak té njé interesi
tjetér t€ ligjishém té tij sipas pércaktimeve t€ vendosura nga Késhilli i Ministrave, pér njé periudhé
deri né 2 vjet.

3. Kérkesa pér pezullimin, sipas pikave 1 dhe 2 té kétij neni, paragitet me shkrim, té paktén 15
dité pérpara datés sé¢ kérkuar pér pezullimin.

4. Konstatimi i pezullimit, sipas pikés 1 té kétij neni, dhe miratimi i pezullimit, sipas pikés 2 té
kétij neni, béhet me vendim té:

a) njésisé s€ burimeve njerézore t€ institucionit;

b) DAP-it pér anétarét e TND-sé.

Neni 56
Efektet e pezullimit
(Riformulnar me ligiin nr. 178/ 2014, daté 18.12.2014)

1. Né pérfundim té afatit apo zhdukjes sé shkakut té pezullimit, pérvegse kur vendoset
pérfundimi 1 marrédhénies sé shérbimit civil, sipas kétij ligji, népunési civil rikthehet né pozicionin e
méparshém té punés ose né rast se pozicioni i méparshém éshté 1 plotésuar pérfundimisht, ai
transferohet né njé vend tjetér té sé njéjtés kategori. Né rast se kjo éshté e pamundur, népunésit
regjistrohen né njé listé, e cila administrohet nga njésia pérgjegjése. Ata qéndrojné né kété listé deri
né sistemimin e tyre né njé pozicion té rregullt né shérbimin civil.

1/1. Nijésia pérgjegjése éshté e detyruar qé¢ né momentin e krijimit t€ njé vendi t€ liré né
shérbimin civil, t’ia ofrojé fillimisht kétyre népunésve civilé, qé plotésojné kriteret pérkatése, duke
respektuar né ¢do rast shkaget e pérmendura nga neni 48, pika 3, e kétij ligji, 1 cili né kété rast
zbatohet me ndryshimet pérkatése.

1/2. Kéta népunés civilé mund té emérohen pérkohésisht me pélgimin e tyre edhe pér plotésimin
e vendeve té lira, t€ krijuara né ményré t€ pérkohshme. Njésia pérgjegjése né kété rast bén emérimin
e pérkohshém té kétyre népunésve.

2. Né rastin e pezullimit pér njé afat deri né 3 muaj, pozicioni 1 méparshém i punés nuk
plotésohet deri né pérfundimin e pezullimit.

3. Periudha e pezullimit, né rastet e parashikuara nga shkronja “c”, e nenit 53, nga shkronjat “a”,
“b” dhe “dh”, té pikés 1, t€ nenit 54 dhe nga shkronja “a”, e pikés 1, té€ nenit 55 té kétij ligji,
llogaritet si vjetérsi né shérbimin civil.

4. Népunési civil gjaté periudhés sé pezullimit nuk pérfiton pagé. Né rastet e parashikuara né
nenin 53, shkronja ”c”, dhe né nenin 54, shkronja “dh”, népunési pérfiton 50 pér qind té pagés sé
ploté, pérveg shtesés pér kushte pune. Né rastet e parashikuara né nenin 54, pika 1, shkronjat “c”
dhe “e”, népunési pérfiton pagén e ploté, pérve¢ shtesés pér kushte pune.

5. Késhilli i Ministrave miraton rregulla té hollésishme pér zbatimin e kétij neni.

KREU X
DISIPLINA NE SHERBIMIN CIVIL

Neni 57
Pérgjegjésia pér masat disiplinore

1. Népunési civil éshté pérgjegjés pér shkeljen me faj t€ detyrimeve té népunésit civil sipas ligjit.
Shkeljet né shérbimin civil ndahen né:
a) shkelje shumé té rénda;



b) shkelje té rénda;

c) shkelje té lehta.

2. Jané shkelje shumé t€ rénda:

a) mospérmbushja e réndé e detyrave;

b) mosrespektimi i pérséritur i afateve té caktuara né pérmbushjen e detyrave, té cilat kané sjellé
pasoja shumé té rénda;

¢) moszbatimi haptazi i dispozitave ligjore pér pérmbushjen e detyrave funksionale;

¢) braktisja e punés ose mungesa e pajustifikuar dhe e vijueshme pér 7 dité pune ose mé shumé,
kur mungesa ka sjellé pasoja shumé té rénda né pérmbushjen e detyrave t€ institucionit;

d) pérfitimi né ményré té drejtpérdrejté ose té térthorté i dhuratave, favoreve, premtimeve ose
trajtimeve preferenciale, t€ cilat jepen pér shkak té detyrés.

3. Jané shkelje té rénda:

a) mospérmbushja e detyrave;

b) braktisja e punés ose mungesa e pajustifikuar dhe e vijueshme pér 3 dité pune apo mé shumé,
kur mungesa ka sjellé pasoja té rénda;

c) shkelje e pérséritur e rregullave té etikés né shérbimin civil;

¢) sjellja e parregullt, né ményré té pérséritur, gjaté kohés sé¢ punés me eprorét, kolegét, vartésit
dhe me publikun;

d) démtimi i pronés shtetérore, pérdorimi i saj jashté pércaktimit zyrtar apo keqpérdorimi i
pronés shtetérore;

dh) kryerja e pérséritur, brenda ose jashté orarit zyrtar, e veprimeve qé cenojné figurén e
népunésit civil, institucionin apo shérbimin civil né térési;

e) shkelja e rregullave pér ruajtjen e informacionit té klasifikuar apo té mirébesimit pér té dhénat e
klasifikuara si té tilla;

¢) shkelja e detyrimeve té pércaktuara né kété ligj.

4. Jané shkelje té lehta:

a) mungesa e pajustifikuar né puné deri né 3 dité pune;

b) shkelja e rregullave té etikés;

c) sjellja e parregullt, gjaté kohés sé punés, me eprorét, kolegét, vartésit dhe me publikun;

¢) kryerja, brenda ose jashté orarit zyrtar, t€ veprimeve gqé cenojné figurén e népunésit civil,
institucionin apo shérbimin civil né térési.

Neni 58
Llojet e masave disiplinore

Masat disiplinore qé mund té zbatohen ndaj népunésit civil jané:
a) vérejtje;
b) mbajtja deri né€ 1/3 e pagés sé ploté pér njé periudhé deri né gjashté muaj;
c) pezullim nga e drejta e ngritjes né detyré, pérfshiré rritjen né shkallén e pagés pér njé periudhé
deri né dy vjet.
¢) largim nga shérbimi civil.
Neni 59
Kompetenca dhe procedura pér masat disiplinore

1. Masa disiplinore e parashikuar né shkronjén “a” té nenit 58 té kétij ligji, merret nga eprori
direkt. Eprori direkt detyrohet té fillojé procedurén disiplinore mbi bazén e fakteve konkrete dhe té
provuara pér shkeljen me faj té detyrimeve nga népunési civil.

2. Masat disiplinore té parashikuara né shkronjat “b”, “c” dhe “¢” té nenit 58 té kétij ligji, jané né
kompetencén e komisionit disiplinor.



3. Komisioni disiplinor pér anétarét ¢ TND-sé éshté Komisioni Kombétar 1 Pérzgjedhjes pér
TND-né, krijuar sipas nenit 31 té kétij ligji. Pér népunésit e tjeré, né ¢do institucion krijohet njé
komision i pérhershém disiplinor, qé pérfshin té paktén njé pérfagésues té njésisé sé burimeve
njerézore t€ institucionit dhe njé pérfagésues t&é DAP-it pér institucionet e administratés shtetérore.

4. Komisioni disiplinor fillon procedimin:

a) me kérkesé té eprorit direkt té€ népunésit civil;

b) me rekomandim té ¢do organi tjetér publik ose njésie me kompetenca kontrolli administrativ,
inspektimi financiar apo auditi, ose té ¢do zyrtari tjetér me detyra kontrolli hierarkik mbi népunésin
civil;

¢) me nismén e ¢do anétari té komisionit, bazuar né fakte konkrete té provueshme pér kryerjen e
njé shkeljeje disiplinore.

5. Pérveg sa parashikohet né pikén 4 té kétij neni, né rastin e njé anétari t&€ TND-s€, komisioni
disiplinor fillon procedimin disiplinor edhe me kérkesé t€ DAP-it.

6. Nése ka arsye té besohet se vazhdimi i ushtrimit té detyrés nga népunési civil, ndaj té cilit ka
filluar njé procedim disiplinor, pengon hetimin administrativ. apo mund té cenojé ushtrimin e
pérshtatshém t€ detyrés sé tij, komisioni disiplinor mund té vendosé pezullimin e népunésit civil ose
t€ marré ¢cdo masé tjetér té pérshtatshme, deri né marrjen e vendimit pérfundimtar.

7. Procedimi administrativ disiplinor garanton té drejtén e népunésit pér t'u njoftuar lidhur me
fillimin e procedimit, pér t'u informuar lidhur me shkeljen faktike té pretenduar dhe provat pér
kryerjen e saj, té drejtén pér t'u dégjuar, pér t€ paragitur prova, pér mbrojtje juridike dhe té drejtén
pér t'u asistuar, si dhe té drejtén pér t'u ankuar ndaj vendimit pérfundimtar. Népunési civil mund té
asistohet gjaté procedimit disiplinor nga njé pérfaqésues i sindikatés ku bén pjesé, njé avokat apo njé
pérfagésues 1 népunésve civilé t€ institucionit, nése nuk éshté anétar i njé sindikate.

8. Procedimi disiplinor fillon pa vonesé, me marrjen dijeni pér njé shkelje disiplinore, por jo mé
voné se brenda njé afati 2-vjecar nga data e kryerjes sé shkeljes. N¢é rastin e shkeljeve té rénda, qé
mund té rezultojné né marrjen e masés disiplinore té largimit nga shérbimi civil, afati éshté 8 vjet.

9. Masat disiplinore regjistrohen né dosjen e personelit t€ népunésit.

10. Késhilli i Ministrave miraton rregullat e hollésishme t€ procedurés disiplinore, si dhe rregullat
pér krijimin, pérbérjen dhe vendimmarrjen né komisionin disiplinor, brenda rregullave té
pérgjithshme, té parashikuara nga Kodi i Procedurave Administrative.

Neni 60
Parimet pér pérshkallézimin dhe individualizimin e masés disiplinore

1. Pér pércaktimin e masés disiplinore té zbatueshme, eprori direkt ose komisioni disiplinor
bazohet né:

a) shkaqget, rrethanat e kryerjes sé shkeljes, réndésiné dhe pasojat e ardhura prej saj;

b) shkallén e fajésisé;

c) ekzistencén e masave t€ tjera disiplinore t€ méparshme té pashuara, sipas nenit 61 té kétij ligji.

2. Masat disiplinore jepen né raport t€ drejt€é mé shkeljen e kryer.

3. Pér shkeljet shumé t€ rénda, t€ parashikuara né pikén 2 t€ nenit 57 té kétij ligji, jepet masa
disiplinore e parashikuar né shkronjén “¢” t€ nenit 58 té kétij ligji.

4. Pér shkeljet e rénda té parashikuara né pikén 3 té€ nenit 57 jepet masa disiplinore e parashikuar
né shkronjat “b” ose “c” té nenit 58 té kétij ligji.

5. Pér shkeljet e lehta té parashikuara né pikén 4 té nenit 57 jepet masa disiplinore e parashikuar
né shkronjén “a” té nenit 58 té kétij ligji.

6. Pér ¢do shkelje jepet vetém njé masé disiplinore.



Neni 61
Shuarja e masave disiplinore

1. Masat disiplinore shuhen, pér shkak té ligjit, pas kalimit té kétyre afateve:

a) 2 viet nga njoftimi i masés sé parashikuar né shkronjén “a” té nenit 58 té kétij ligji;

b) 3 vjet nga mbarimi i afatit, pér té cilin éshté zbatuar masa e parashikuar né shkronjat “b” dhe
“c” té nenit 58 t€ kétij ligji;

) 7 viet nga njoftimi i masés sé parashikuar sipas shkronjés “¢c” té nenit 58 té kétij ligji.

2. Deklarimi i shuarjes béhet kryesisht apo me kérkesé, me vendim té njésisé sé burimeve
njerézore t€ institucionit, ku népunési €shté i punésuar, apo té¢ DAP-it, né rastin e anétaréve té
TND-sé. Masa fshihet nga dosja e personelit dhe regjistri pérkatés.

KREU XI
VLERESIMI I NEPUNESIT CIVIL
(Ndryshuar titulli me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

Neni 62
Vlerésimi né puné
(Ndryshuar titulli, fjalia e paré e pikés 1, shtuar pika 1/ 1 dhe 2/ 1 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1.Vlerésimi 1 rezultateve né puné éshté procesi i verifikimit té realizimit t€ pérgjithshém té
objektivave té pércaktuar né fillim té periudhés sé vlerésimit, si edhe i aftésive ose dobésive té
népunésit né kryerjen e detyrave, qé realizohet ¢do 6 muaj. Vlerésimi i rezultateve né puné synon
pérmirésimin e aftésive profesionale té népunésit civil dhe té cilésisé sé shérbimit.

1/1. Pérveg vlerésimit, sipas pikés 1 t€ kétij neni, népunésit vlerésohen periodikisht, sipas
pércaktimeve me vendim té Késhillit t¢ Ministrave, edhe pér pérftimin dhe pérditésimin e njohurive
shtesé té nevojshme pér realizimin e funksioneve té tyre, né pérputhje me kategoriné/grupin e
administrimit té pérgjithshém/posacém ku béjné pjesé. Né ¢do rast, procesi i vlerésimit té kryer
sipas késaj pike, duhet t€ garantojé anonimatin e népunésit civil té vlerésuar.

2. Népunési mund té vlerésohet né njé nga kéto nivele:

a) “shumé miré”;

b) “miré”;

¢) “kénaqshém?”;

¢) “jokénaqshém”

2/1. NE rast t€ vlerésimit jokénaqshém né procedurén e vlerésimit té njohurive shtesé, sipas pikés
1/1 té kétij neni, népunési i nénshtrohet njé trajnimi t€ detyrueshém dhe rivlerésimi 3-mujor.

3. Vlerésimi i anétaréve t€ TND-sé kryhet nga Komisioni Kombétar i Pérzgjedhjes pér TND-né, i
krijuar sipas nenit 31 té kétij ligji.

4. Késhilli i Ministrave miraton procedurén e hollésishme t€ vlerésimit té rezultateve né puné dhe
kompetencat pér vlerésimin.

KREU XII
PERFUNDIMI I MARREDHENIES NE SHERBIMIN CIVIL

Neni 63
Pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil

Marrédhénia né shérbimin civil pérfundon népérmjet:



a) lirimit nga shérbimi civil;
b) largimit nga shérbimi civil, si masé disiplinore;
¢) pranisé sé njé shkaku té parashikuar nga neni 65 i kétij ligji.

Neni 64
Doréheqgja
(Shtnar pika 4 me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Népunési mund té njoftojé pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil népérmijet paraqitjes
s¢ doréhegjes me shkrim te njésia e burimeve njerézore té institucionit, ku ushtron detyrén, ose
DAP-it, né rastin e népunésit t& TND-sé.

2. Doréheqja nuk motivohet dhe i prodhon efektet 30 dité nga data e paraqitjes sé saj.

3. Né raste té justifikuara, me kérkesé té€ motivuar t€ népunésit dhe me miratimin e njésisé sé
pércaktuar sipas pikés 1 té kétij neni, doréheqja i prodhon efektet pérpara afatit 30-ditor nga
njoftimi.

4. Népunésit civilé, té cilét jané larguar nga shérbimi civil si pasojé e doréheqjes, kané té drejté qé
té konkurrojné si népunés civilé pér procedurat e lévizjes paralele apo ngritjes né detyré, sipas
neneve 25 dhe 26 té kétij ligji, deri né 2 vijet pas pérfundimit t€ marrédhénies né shérbimin civil.

Neni 65
Pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil pér shkak té ligjit

1. Marrédhénia né shérbimin civil pérfundon pér shkak té ligjit kur:

a) népunési vdes apo kur merr formé té preré vendimi pér deklarimin e vdekjes sé tij;

b) népunési humbet shtetésiné shqiptare apo merr formé té preré vendimi i gjykatés pér kufizimin
apo hegjen e zotésisé pér té vepruar;

¢) plotésohet mosha pér pensionin e ploté té pleqérisé;

¢) konstatohet pavlefshméria e aktit té€ emérimit;

d) dénohet me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale.

2. Pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil, pér shkak té ligjit, konstatohet 5 dité nga
ndodhja apo njohja e tij nga:

a) njésia e burimeve njerézore té institucionit, ku népunési ushtron detyrén;

b) DAP-i pér anétarét e TND-sé.

Neni 66
Lirimi nga shérbimi civil
(Ndryshuar me ligiin nr. 178/2014, daté 18.12.2014)

1. Marrédhénia né shérbimin civil pérfundon népérmjet lirimit né kéto raste:

a) pér shkak té refuzimit té pajustifikuar t€ népunésit pér t€ pranuar transferimin e pérhershém,
sipas neneve 50, 51 dhe 52 té kétij ligji;

a/1) si rezultat i mbylljes apo ristrukturimit té institucionit, sipas pikave 6 dhe 7, t€ nenit 50, té
kétij ligji.

b) kur népunési deklarohet i paafté pér puné nga komisioni kompetent mjekésor, sipas ligjit;

¢) pas dy vlerésimeve “jokénaqshém”, té rezultateve né puné,;

¢) kur népunési ushtron té drejtén pér pensionin e reduktuar té pleqérisé, sipas ligjit;

d) kur népunési civil gjendet né njé situaté té konfliktit t&€ vazhdueshém té interesit, t€ deklaruar
nga veté népunési dhe, sipas ligjit, nuk merr masat e parashikuara pér shmangien e konfliktit té



interesit brenda afatit té€ pércaktuar apo nése transferimi né njé pozicion tjetér nuk do té ménjanonte
gjendjen e konfliktit té vazhdueshém té interesit;

dh) kur népunési jep doréheqgjen nga detyra;

e) kur népunési i nivelit té larté drejtues anétarésohet né njé parti politike ose kur népunésit e
niveleve té tjera béhen anétaré t€ organeve drejtuese té njé partie politike;

e/1) né rast se anétari i TND-sé, i zgjedhur sipas pikés 5/1, té nenit 30, té€ kétj ligji, nuk
pérfundon me sukses trajnimin né ASPA;

e¢/2) né rastin e parashikuar nga neni 56 i kétij ligji;

e¢/3) né rast se vlerésohet pérséti “jokénaqshém” né pérfundim té€ procedutés sé rivlerésimit, sipas
pikés 2/1 t€ nenit 62.

€) né ¢do rast tjetér, té parashikuar nga ligji.

2. Anétari 1 TND-sé lirohet nga shérbimi civil kur nuk éshté caktuar né njé pozicion té rregullt
pér té paktén 8 muaj né njé periudhé 5-vjegare;

3. Pérfundimi 1 marrédhénies né shérbimin civil, né rastin e parashikuar sipas shkronjés “c” té
pikés 1 té kétij neni, konstatohet brenda 10 ditéve nga dhénia e vlerésimit té dyté “jokénaqshém?”,
ndérsa né rastet e tjera brenda té njéjtit afat nga njohja e shkakut t€ lirimit.

4. Lirimi deklarohet me vendim té:

a) njésisé s€ burimeve njerézore t€ institucionit, ku népunési ushtron detyrén;

b) DAP-it pér anétarét e TND-sé.

5. Késhilli i Ministrave miraton procedurat e hollésishme té lirimit nga shérbimi civil.

Neni 66/1
(Shtuar neni me ligiin nr. 178/ 2014, daté 18.12.2014)

1. Vendimet gjyqésore té formés sé preré pér rikthimin e népunésve civilé né detyré zbatohen
menjéheré nga njésia pérgjegjése.

2. Nése rikthimi i népunésve civilé né detyré, sipas pikés 1, t€ kétij neni, éshté objektivisht i
pamundur, atéheré ata regjistrohen né njé listé pritjeje deri né sistemimin e tyre né njé pozicion té
rregullt né shérbimin civil. Lista administrohet nga njésia pérgjegjése.

3. Gjaté kohés sé géndrimit né listé, népunésit civilé paguhen sipas pozicionit té€ fundit qé kané
pasur né shérbimin civil.

4. Njésia pérgjegjése éshté e detyruar ¢ né momentin e krijimit t€ njé vendi té lir€ né shérbimin
civil, t€ emérojé, fillimisht, me pélgimin e tyre, népunésit civilé té regjistruar né listé, sipas kategorisé
pérkatése dhe qé plotésojné kriteret e pozicionit té punés.

5. Kéta népunés, me pélgimin e tyre, mund té sistemohen edhe pér plotésimin e vendeve té lira,
té krijuara né ményré t€ pérkohshme. Njésia pérgjegjése né kété rast bén emérimin e pérkohshém té
kétyre népunésve.

KREU XIII
DISPOZITAT KALIMTARE DHE TE FUNDIT

Neni 67
Statusi i punonjésve dhe népunésve aktualé

1. Népunésit civilé té nivelit té larté drejtues, né Kryeministri apo né njé ministri pérgjegjése pér
administratén publike, t€ pranuar né shérbimin civil, sipas procedurave té ligjit nr. 8549, daté
11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”, jané, pér shkak té ligjit, anétaré t&€ TND-sé.

2. Népunésit ekzistues, g€ jané té punésuar né pozicione t€ nivelit t€ larté drejtues, pjesé té



shérbimit civil, sipas kétij ligji, né institucionet né varési té¢ Kryeministrit apo njé ministri, detyrohen
t'u nénshtrohen procedurave té€ pranimit né TND, brenda njé viti nga bérja efektive e kétij ligji. Né
rast se kéta népunés nuk emérohen si anétaré t€¢ TND-sé né pérfundim té késaj periudhe,
marrédhénia e tyre pérfundon, pér shkak té ligjit.

3. Népunésit civilé ekzistues, punonjésit ekzistues, qé jané té punésuar né pozicione té shérbimit
civil, sipas kétij ligji dhe qé jané rekrutuar sipas njé procedure pranimi konkurruese, t€ ngjashme me
até t€ pércaktuar nga ligji nr. 8549, daté 11.11.1999 “Statusi 1 népunésit civil”, apo qé jané té
punésuar né té njéjtin vend pune pér njé periudhé jo mé té vogél se 1 vit, jané, pér shkak té ligjit,
népunés civilé.

4. Népunésit ekzistues, qé€ jané té punésuar né pozicione, pjesé té shérbimit civil, sipas kétij ligji
dhe qé nuk plotésojné kushtet e parashikuara né pikén 3 té kétij neni, jané népunés civilé né
periudhé prove dhe pér ta zbatohen dispozitat e nenit 24 té€ kétij ligji. Periudha e provés fillon nga
fillimi 1 shtrirjes sé efekteve té kétij ligji.

5. Deklarimi i pérfundimit t€ marrédhénies sé punésimit, sipas pikés 2 té kétij neni, béhet nga
njésia pérgjegjése, brenda 30 ditéve nga pérfundimi i afatit 1-vjegar.

6. Deklarimi i statusit t€ punésimit, sipas pikave 1, 3 dhe 4 té kétij neni, béhet nga njésia
pérgjegjése pas verifikimit t€ procedurés sé punésimit.

7. Kundér vendimit t€ njésisé pérgjegijése, sipas pikave 5 dhe 6 té kétij neni, mund té paraqjitet
ankim né gjykatén kompetente pér mosmarréveshjet administrative.

8. Késhilli i Ministrave miraton procedurat e hollésishme pér zbatimin e kétij neni.

Neni 68
Ligji i zbatueshém pér procedurat e nisura

1. Asnjé proceduré e re e plotésimit té njé vendi té liré, sipas ligjit nr. 8549 daté 11.11.1999
“Statusi 1 népunésit civil”’, né fushén e veprimit té kétij ligji, nuk fillon 3 muaj pérpara datés sé
shtrirjes sé efekteve té kétij ligji.

2. Cdo proceduré tjetér né proces, nisur pérpara shtrirjes sé efekteve té kétij ligji, do té
pérfundohet sipas dispozitave té ligjit nr. 8549, daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”.

Neni 69
Aktet nénligjore

Ngarkohet Késhilli 1 Ministrave té miratojé, brenda 3 muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji, aktet
nénligjore té€ parashikuara né nenin 6, né pikén 11 té nenit 8, pikén 5 té nenit 9, pikén 2 t& nenit 10,
pikén 4 té nenit 17, pikat 2 dhe 3 té nenit 18, pikén 9 té nenit 19, pikén 6 té nenit 22, pikén 5 t€ nenit
23, pikén 5 té nenit 24, pikén 5 té nenit 25, pikén 4 té nenit 26, pikén 6 té nenit 28, pikén 5 té nenit
29, pikén 6 té nenit 30, pikat 2 dhe 3 t€ nenit 31, pikén 3 t€ nenit 32, pikén 3 té nenit 33, pikén 4 t&
nenit 34, pikén 3 té nenit 39, pikén 2 t€ nenit 40, pikén 7 t€ nenit 48, pikén 6 té€ nenit 50, pikén 3 té
nenit 51, pikén 4 t€ nenit 52, pikén 5 t€ nenit 56, pikén 10 té nenit 59, pikén 4 té nenit 62, pikén 5 té
nenit 66, dhe né pikén 8 t& nenit 67 té kétij ligji.

Neni 70'
Shfuqizimi

Ligji nr. 8549, daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”’, dhe ¢do dispozité tjetér né kundérshtim

1 Shiko Aktin Normativ nr.5, daté 30.9.2013, vendimin e Gjyaktés Kushtetuese nr.5, daté 5.2.2014



me kété ligj shfugizohen.

Neni 71
Dispozité kalimtare

1. Sekretari i Pérgjithshém i Késhillit t&¢ Ministrave, brenda 7 ditéve nga hyrja né fuqi e kétij ligji, i
njofton Kuvendit listén e akteve ligjore qé duhet té ndryshohen, me qéllim pérputhjen e tyre me
pércaktimet e béra né kété ligj.

2. Aktet nénligjore, té€ parashikuara nga neni 69 1 kétjj ligji, hyjné né fuqi jo mé voné se 6 muaj nga
hyrja né fuqi e ligjit.

3. Ankesat e paraqgitura né Komisionin e Shérbimit Civil shqyrtohen prej tij deri né datén e hyrjes
né fuqi té kétij ligji. Pér ankesat e paraqitura, por té€ pashqyrtuara nga Komisioni 1 Shérbimit Civil,

ankuesi ka té drejté té paraqesé kérkesé né gjykatén kompetente pér mosmarréveshjet administrative
brenda 60 ditéve nga data e hyrjes né fuqi té ligjit.

Neni 722
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi mé 1 tetor 2013.

Miratuar né datén 30.5.2013
Shpallur me dekretin nr.8215, daté 4.6.2013 té Presidentit t& Republikés sé Shqipéris€, Bujar
Nishani

AKT NORMATIV
Nr. 5, daté 30.9.2013
PER DISA NDRYSHIME NE LIGJIN NR.152/2013, “PER NEPUNESIN CIVIL”

Né mbéshtetje t€ nenit 101 té Kushtetutés, duke pasur né konsideraté parashikimet e ligjit nr.
152/2013, “Pér népunésin civil”’, pazbatueshmériné e tij pér shkak té€ mungesés s¢ akteve nénligjore
dhe natyrés sé pérgjithshme té ligjit, kohén e pamjaftueshme pér té béré rregullime ligjore sipas
procesit legjislativ, nevojén pér organizimin institucional, efektet financiare mbi buxhetin e shtetit
dhe gjendjen ekonomike financiare, me propozimin e Ministrit t&¢ Punéve t€ Brendshme dhe té
Ministrit t€ Shtetit pér Inovacionin dhe Administratén Publike, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:
Né ligjin nr. 152/2013, daté 30.5.2013, “Pér népunésin civil”, béhen kéto ndryshime:

Neni 1

% Shiko Aktin Normativ nr.5, daté 30.9.2013, vendimin e Gjyaktés Kushtetuese nr.5, daté 5.2.2014



Neni 70 ndryshohet, si mé poshté vijon:
“Neni 70

Ligji nr. 8549, daté 11.11.1999, “Statusi i népunésit civil”’, dhe ¢do dispozité tjetér né kundérshtim
me kété ligj, shfuqizohen nga data e fillimit té shtrirjes sé efekteve té kétij ligji.”.

Neni 2

Neni 72 ndryshohet, si mé poshté vijon:

“Neni 72

Ky ligj hyn né fuqi mé 1 tetor 2013 dhe i fillon efektet e tij 6 muaj pas hyrjes né fuqi. Deri né
datén e fillimit té efekteve té kétij ligji zbatohet ligji nr. 8549, daté 11.11.1999, “Statusi 1 népunésit

civil.”.
Neni 3
Ky akt normativ hyn né fuqi menjéheré dhe botohet né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Edi Rama

LIG]
Nr. 161/2013

PER MIRATIMIN E AKTIT NORMATIV, ME FUQINE E LIGJIT, NR. 5, DATE
30.9.2013, TE KESHILLIT TE MINISTRAVE, “PER DISA NDRYSHIME NE LIGJIN
NR. 152/2013 “PER NEPUNESIN CIVIL””

Né mbéshtetje té neneve 81, pika 2, shkronja “e”, dhe 101 té Kushtetutés, me propozimin e
Késhillit té Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

Miratohet akti normativ, me fuqiné e ligjit, nr. 5, daté 30.9.2013, 1 Késhillit té¢ Ministrave,
“Pér disa ndryshime né ligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil™”.

KRYETARI
Ilir Meta
Miratuar né datén 17.10.2013
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