REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA ROSKOVEC

Adresa, Lagja nr.1 Roskovec, web:www.bashkiaroskovec.gov.al, nr.tel : 0387 80242

SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE, PER NGRITJEN Nii DETYRE DHE PER
PRANIM NGA JASHTE NE SHERBIM CIVIL, PER KATEGORINE E ULET
DREJTUESE

(Pérgjegjés sektori)

Niveli i diplomes

MASTER SHKENCOR

Né€ zbatim t€ nenit 26 té ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, si dhe kreut II dhe
IIT t€ Vendimit nr.242 dat€ 18.03.2015 té Késhillit t&¢ Ministrave “Pér plotésimin e vendeve té lira
né€ kategoriné e ulét dhe t€ mesme drejtuese”, Bashkia Roskovec shpall procedurat e 1€vizjes
paralele, t& ngritjes n€ detyré dhe pranim nga jashte ne sherbim civil pér pozicionin:

> 1(njé) Pérgjegjés i Sektorit te Rregjistrimit te Pronave , né Drejtoriné e Planifikimit
dhe zhvillimit te Territorit, Kategoria e pagés I1I-a/1.

* Pozicioni i lartpérmendur i’'u ofrohen fillimisht népunésve civil té sé njéjtés kategori pér
procedurén e lévizjes paralele.Vetém né rast se pér kété pozicion né pérfundim té procedurés sé
lévizjes paralele rezulton se vendi éshté pérséri vakant, pozicioni éshté i vlefshém pér konkurim
népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré si edhe pranim nga jashté né shérbimit civil.

Pér té dyja procedurat ( ngritje né detyré dhe pranim ne sherbim civil) aplikohet né té njéjtén
kohé.

Data e dorézimit t€ dokumentave pér 1évizjen paralele eshte 23.04.2018.

Data e dorézimit t€ dokumentave pér ngritje né€ detyré eshte 02.05.2018



Data e dorézimit t€ dokumentave pér PRANIM NE SHERBIM CIVIL eshte 02.05.2018

Pérshkrim i pérgjithshém i punés :
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Kontrollon progesin e shqyrtimit té dosjeve t€ dérguara nga Njésit€ Administrative né
lidhje me kérkesat pér fitimin e titullit t& pronésis€ dhe titujve t€ ngjashém;

Analizon dhe raporton informacionin e dosjeve t€ pérzgjedhura nga progesi i shqyrtimit
té tyre ;

Harton dhe nxjerr urdhéra t& Kryetarit né¢ lidhje me dosjet e shqyrtuara dhe qé kané
pérmbushur té gjitha hapat ligjoré pér fitimin e titullit t€ pronésisé;

Ndjek identifikimin, inventarizimin, verifikimin e t€ gjithé pronave té paluajtshme t&
administruara nga Bashkia Roskovec;

Pérgjigjet pér hartimin e list€s sé transferimit,ndjekjen e procedurave pérkatése,
mbledhjen dhe hartimin e dokumentacionit t€ nevojshém pér regjistrimin né pronési té saj
prané ZRPPsé t€ pronave té cilat me transferim do t’i kalojné né pronési Bashkisé
Roskovec:

Udhéheq progesin e shqyrtimit t€ dokumentacionit tekniko-ligjor pér t&€ shpronésuar ose
pér t€ marré né pérdorim t€ pérkohshém pér interes publik, pasurit€ e personave fiziké
ose juridik privaté, duke siguruar mbrojtjen e t€ drejtave dhe interesave té pronaréve
pérkatés, né pérputhje me ligjin;

Pérgjigjet pér administrimin e t€ gjitha ndérmarrjeve, shoqérive dhe institucioneve né
varési té Bashkisé sé Roskovecit ;

Menaxhon, koordinon dhe kontrollon punét e drejtoris€é né kuadér té€ planifikimeve
afatshkurtra, afatmesme dhe afatgjata t€ punés.

I- LEVIZJA PARALELE

Kang té drejté€ té aplikojné pér két€ proceduré vet€ém népunésit civil té sé njéjtés kategori, né t&
gjitha institucionet pjes€ e shérbimit civil.

1- Kushtet pér lévizjen paralele dhe kriteret e vecanta

Kushtet minimale g€ duhet t€ plotésojné kandidatét pér lévizjen paralele jan€ :

e Tg jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé€ njéjtés kategori pér t€ cilén aplikon I1-a/1
e Té mos keté masé disiplinore né fuqi.
®  Té keté t€ paktén vlerésimin e fundit pozitiv, miré apo shumé mir€.

Kandidatét duhet té ploté€sojné kriteret e vecanta si vijon:

o T& zotéroj Diplome Universitare (Arsimi 1 Lart€) / Master Shkencor / Master Shkencor
sipas legjislacionit t€ arsimit té larté n€ shkenca “Inxhinieri e Burimeve Natyrore/ Inxhinieri



Gjeoburime/Hidro etj” . Si diploma Bachelor edhe ajo master shkencor duhet t€ jené né té
njejtén fushé . (Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet t¢ jené té njohura
paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né
Juqi).

e Pervojané pune tre vite

e Njohja e gjuhes sé& huaj Anglisht ose ndonj€ gjuhé tjetér .

e Mbajtesi i ketij pozicioni duhet té keté aftési t&€ mira komunikimi

¢ Njohje té programeve bazé kompjuterike Word dhe Exel.

2- Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit

Kandidatét duhet t€¢ dorézojné me posté ose dorazi né Drejtoriné e Burimeve Njerézore té
Bashkisé Roskovec, brenda datés 23.04.2018 dokumentat si mé posht¢ :

Kérkesé me shkrim pér aplikim (letér motivimi)

Curriculum Vitae (jetéshkrim standard)

Fotokopje t€ diplomés dhe listés s€ notave t€ noterizuara.

Certifikaté t& pérberjés familjare dhe fotokopje kartés sé€ identitetit

Aktin e statusit Népunésit Civil i konfirmuar

Déshmi kualifikimi (fotokopje e noterizuar) nése ka

Vlerésim pune nga punédhénési i fundit

Vértetim qé nuk kané masé disiplinore né fuqi

Déshmi 1 gjendjes gjyqésore, vértetim nga gjykata, vértetim nga prokuroria
10 Raport mjeko —ligjor nga komisioni mjekésor kompetent i afté pér puné
11. Fotokopje t€ librezés sé punés né€ ¢do rubriké t€ plotésuar
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3- Rezultatet pér fazén e verifikimit paraprak

Né datén 25.04.2018 Njésia e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore e Bashkisé Roskovec do té
shpallé listén e paraprake t€ kandidatéve qé plotésojné kushtet e 1€vizjes paralele dhe kriteret e
vecanta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista e strukturuar me gojé,
né fagen zyrtare t€ Bashkisé dhe Shérbimin Kombétar t&€ Punésimit, si edhe né stendén e
Informimit t€ Publikut.

NE t€ nj&jtén daté kandidatét q€ nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e veganta
do té njoftohen individualisht nga Njésia e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore, népérmjet email-
it té tyre, pér shkaget e moskualifikimit.

Kandidatet te cilet rezultojne te pakualifikuar Brenda tre diteve nga data e njoftimit individual
mund te paragesin ankese me shkrim ne Njesine e Menaxhimit te Burimeve Njerezore deri me
date ne 02.05.2018. Ankesat zgjidhen Brenda pese diteve kalendarike nga data e paraqitjes se
tyre pra me date 07.05.2018



4- Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet intervista.

e Njohurité, aftésit€, kompetencén né lidhje me pérshkrimin pérgjithsues t€ punés pér
pozicionin.
Eksperiencén e tyre t€ méparshme.
Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.
Kushtetuta e Republikés s€ Shqipérisé
Ligji 44/2015 Kodi I Procedurave Administrative
Ligji Nr. 49/2012 “Pér organizmin dhe funksionimin e gjykatave administrative dhe
gjykimin e mosmarréveshjeve administrativ
e ligjitnr 7961 date 12.07.1995 Kodi I Punés n€ Republikén e Shqipérisés ,i azhornuar
e Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” I ndryshuar .
e Ligjinnr.139 daté 17.12.2015 “Pér Veté Qeverisjen Vendore”
e Ligjinr 9367 date 07.04.2005 “Per parandalimin e konfliktit te intereresave”.
e Ligjin Nr.9131 date 08.09.2003*Per rregullat e etikés né administratén publike”.

5- Ményra e vlerésimit té kandidatéve

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do t€ vler€sohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale n€ puné né rastet kur progesi i
certifikimit nuk €shté kryer. Totali i pikéve pér kété vlerésim &shté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;

b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali 1 pikéve pér kété vlerésim €shté 60 piké.

Mé shumé detaje né€ lidhje me vleré€simin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes sé
pikéve,ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni né Udhézimin Nr. 2, daté
27.03.2015, “Pér procesin e plotésimit té vendeve t¢ lira né shérbimin civil népérmjet procedures
sé lévizjes paralele, ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin
né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t& Departamentit té
Administratés Publike

Kandidati qé merr mé pak se 70 piké nuk konsiderohet i suksesshém.
6- Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit

N¢ pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Bashkia do té shpallé fituesin né



» Fagen Zyrtare té Bashkisé;
» Shérbimin Kombétar t€ Punésimit;
» Stendén e informimit t€ publikut.

T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né€ kété proceduré do t€ njoftohen né ményré elektronike .

II -NGRITJA Nii DETYRE PER KATEGORINE E ULET DREJTUESE

Vetém né rast se pér kéto pozicione né pérfundim t€ procedurés s€ Iévizjes paralele rezulton se
vendi éshté pérséri vakant, pozicioni €shté 1 vlefshém pér konkurim népérmjet procedurés sé
ngritjes né€ detyré .

Pér kété proceduré kané t& drejté t€ aplikojné vet€ém népunésit civilé t& njé kategorie paraardhése
(vetém njé kategori mé e ulét), t€ punésuar né t€ njéjtin apo né nj¢€ institucion tjetér t& shérbimit
civil, g€ plotésojné kushtet pér ngritjen n€ detyré dhe kérkesat e vecanta pér vendin e liré.

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:

e Tg jeté népunés civil i konfirmuar;

e T& mos keté masé disiplinore né fuqi (t€ vértetuar me njé dokument nga institucioni);

e Té keté té paktén vlerésimin e fundit “Miré” ose “Shumé miré”;

e Niveli i diplomés duhet té€ jeté “Master Shkencor”. (Diplomat té cilat jané marré jashté
vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e
diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

Kandidatét duhet té plotésojné Kkriteret e vecanta si vijon:

e T& zotéroj Diplome Universitare (Arsimi i Lart€) / Master Shkencor / Master Shkencor
sipas legjislacionit t€ arsimit t€ lart€ né& shkenca sipas legjislacionit t€ arsimit té larté né
shkenca “Inxhinieri e Burimeve Natyrore/ Inxhinieri Gjeoburime/Hidro etj” . Si diploma
Si diploma Bachelor edhe ajo master shkencor duhet t€ jené né t€ njejtén fushé . (Diplomat
té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

e Pervojané pune tre vite

e Njohja e gjuhes sé huaj Anglisht ose ndonj€ gjuhé tjetér .

e Mbajtesi i ketij pozicioni duhet té keté aftési t&€ mira komunikimi
¢ Njohje té programeve bazé kompjuterike Word dhe Exel.

2- Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit



Kandidatét duhet t€¢ dorézojné me posté ose dorazi né€ sekretariné e Bashkisé¢ Roskovec ose né
Drejtorin€ e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Roskovec brenda datés 02.05.2018 dokumentat si
mé poshté :

. Kérkes€ me shkrim pér aplikim (leter motivimi)

. Curriculum Vitae (jet€shkrim standard)

. Aktin e statusit t€ népunésit civil té¢ konfirmuar

. Fotokopje té diplomés dhe listés sé notave t€ noterizuara

. Certifikat€ t€ pérberjés familjare dhe fotokopje kartés s¢ identitetit
. Déshmi kualifikimi (fotokopje e notéruar) nése ka

. Vlerésim pune nga punédhénési i fundit.

. Vértetim g€ nuk kan€ mas€ administrative né fuqi

. Déshmi e gjéndjes gjyqésore

10. Raport mjeko—ligjor nga komisioni mjekésor kompetent 1 aft€ pér puné
11. Fotokopje té librezés s€ punés té ploté€suar né t€ gjitha rubrikat
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3- Rezultatet pér fazén e verifikimit paraprak

Duke filluar nga data 14.05.2018 Njésia e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore e Bashkisé
Roskovec do té shpallé né Fagjen Zyrtare, Shérbimin Kombétar t€ Punésimit dhe né stendén e
informimit t€ publikut listén e kandidatéve qé plot€sojné kriteret e vecanta dhe kushtet e pér
ngritje né detyré pér Kategorin€ e Ulét Drejtuese, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do
té zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista e strukturuar me gojé.

Né t€ njéjtén daté kandidatét qé nuk i plot€sojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér ngritje né
detyré do té njoftohen individualisht nga Njésia e Menaxhimit t¢ Burimeve Njerézore e Bashkisé
Roskovec, népérmjet email-it té tyre, pér shkaget e moskualifikimit.

Brenda 5 diteve kalendarike nga data qe kane marre njoftimin kandidatet te cilet nuk jane
kualifikuar kane te drejte te paraqesin ankese ne Njesine e Menaxhimit te Burimeve Njerezore
deri me date 21.05.2018. Ankusi merr pergjigije Brenda 5 diteve kalendarike nga data e
depozitimit te ankeses pra ne date 28.05.2018

4. Kandidatét do té testohen me shkrim me date 31.05.2018 ora 10:00 né lidhje me:

e Kushtetuta e Republikés s€ Shqipérisé

e Ligji 44/2015Kodi I Procedurave Administrative

e ligjitnr 7961 date 12.07.1995 Kodi I Punés n€ Republikén e Shqipérisés ,i azhornuar
e Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” I ndryshuar .

e Ligjinnr.139 daté 17.12.2015 “Pér Veté Qeverisjen Vendore”

e Ligjinr 9367 date 07.04.2005 “Per parandalimin e konfliktit te intereresave”.

e Ligjin Nr.9131 date 08.09.2003“Per rregullat e etikés né administratén publike”.



4.1 Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

e Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pérgjithshém té€ punés pér
pozicionin.

e Eksperiencén e tyre t€ méparshme.

e Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

5- Ményra e vlerésimit té kandidatéve
Kandidatét do t€ vlerésohen me piké sipas skemés s¢ vlerésimit, si mé€ poshté :

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 40 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qé konsiston né¢ motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre
pér karrierén, deri n€ 40 piké;

c- Jetéshkrimin, q€ konsiston né vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e t€ trajnimeve, t&€ lidhura
me fushén, deri né 20 piké.

Mé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin Nr. 2, dat€ 27.03.2015,
“Pér procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes
paralele, ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né
shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”t& Departamentit t&
Administratés Publike (DAP)

Kandidati gé merr mé pak se 70 piké nuk konsiderohet i suksesshém .

6- Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit
N¢ pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Bashkia Roskovec do t€ shpall€ fituesin né:

» Portalin e Shérbimit Kombétar té Punésimit;
» Faqgjen Zyrtare té Bashkisé;
» Stendén e informimit té publikut.

IIT -PRANIM NE SHERBIM CIVIL

Vetém né rast se pér kéto pozicione né pérfundim té procedurés sé 1€vizjes paralele dhe te
ngritjes ne detyre rezulton se vendi éshté pérséri vakant, pozicioni €shté 1 vlefshém pér konkurim
népérmjet procedurés s€ pranimit nga jashte ne sherbim civil,ne kategorine e ulet drejtuese.

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit ne sherbim civil
jané:



e Niveli 1 diplomés duhet t€ jeté “Master Shkencor”. (Diplomat té cilat jané marré jashté
vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e
diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

Kandidatét duhet té plotésojné Kkriteret e vecanta si vijon:

e T& zotéroj Diplome Universitare (Arsimi 1 Larté) / Master Shkencor / Master Shkencor
sipas legjislacionit t€ arsimit t& larté né shkenca “Inxhinieri e Burimeve Natyrore/
Inxhinieri Gjeoburime/Hidro etj” . Si diploma Bachelor edhe ajo master shkencor duhet
té jené né t€ njejtén fushé . (Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té
njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas
legjislacionit né fuqi).

e Pervojané pune tre vite

e Njohja e gjuhes sé& huaj Anglisht ose ndonj€ gjuhé tjetér .

e Mbajtesi i ketij pozicioni duhet té keté aftési t&€ mira komunikimi

e Njohje té programeve bazé kompjuterike Word dhe Exel.

2- Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit

Kandidatét duhet t€ dorézojn€ me posté ose dorazi né sekretariné e Bashkis€é Roskovec ose né
Drejtoriné e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Roskovec brenda datés 02.05.2018 dokumentat si
mé poshté :

1. Kérkesé me shkrim pér aplikim (leter motivimi)

2. Curriculum Vitae (jeté€shkrim standard)

3. Fotokopje té diplomés dhe listés s€ notave t€ noterizuara

4. Certifikat€ t€ pérberjés familjare dhe fotokopje kartés s€ identitetit

5. Déshmi kualifikimi (fotokopje e notéruar) nése ka

6. Vlerésim pune nga punédhénési i fundit.

7. Vértetim g€ nuk kan€ masé administrative né fuqi

8. Déshmi e gjéndjes gjyqésore

9. Raport mjeko—ligjor nga komisioni mjekésor kompetent 1 afté pér puné
10. Fotokopje té€ librezés s€ punés té plotésuar né t€ gjitha rubrikat

3- Rezultatet pér fazén e verifikimit paraprak

Duke filluar nga data 14.05.2018  Njésia e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore e Bashkisé
Roskovec do t€ shpallé né Fagjen Zyrtare, Shérbimin Kombétar t€ Punésimit dhe né stendén e
informimit t€ publikut listén e kandidatéve g€ ploté€sojné kriteret e vecanta dhe kushtet pér



Kategoriné e Ulét Drejtuese, , si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do t€ zhvillohet testimi
me shkrim dhe intervista e strukturuar me gojé.

N¢ té€ njéjtén daté kandidatét q€ nuk i plot€sojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér ngritje né
detyré do t€ njoftohen individualisht nga Njésia e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore e Bashkisé
Berat, népérmjet email-it t€ tyre, pér shkaqet e moskualifikimit.

Brenda 5 diteve kalendarike nga data qe kane marre njoftimin kandidatet te cilet nuk jane
kualifikuar kane te drejte te paraqesin ankese ne Njesine ¢ Menaxhimit te Burimeve Njerezore
deri me date 21.05.2018. Ankusi merr pergjigie Brenda 5 diteve kalendarike nga data e
depozitimit te ankeses pra ne date 28.05.2018

4. Kandidatét do té testohen me shkrim me date 31.05.2018 ora 10:00 né lidhje me:

e Kushtetuta e Republikés s€ Shqipérisé

e Ligji 44/2015Kodi I Procedurave Administrative

e ligjitnr 7961 date 12.07.1995 Kodi I Punés né€ Republikén e Shqipérisés ,i azhornuar
e Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” I ndryshuar .

e Ligjinnr.139 daté 17.12.2015 “Pér Veté Qeverisjen Vendore”

e Ligjinr 9367 date 07.04.2005 “Per parandalimin e konfliktit te intereresave”.

e Ligjin Nr.9131 date 08.09.2003“Per rregullat e etikés né administratén publike”.

4.1 Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

e Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pérgjithshém té punés pér
pozicionin.

e Eksperiencén e tyre t€ méparshme.

e Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

5- Ményra e vlerésimit té kandidatéve
Kandidatét do t€ vlerésohen me piké sipas skemés sé vlerésimit, si mé poshté :

d- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

e- Intervistén e strukturuar me gojé q€ konsiston n€ motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre
pér karrierén, deri né 25 piké;

f- Jetéshkrimin, qé konsiston né vleré€simin e arsimimit, t€ pérvojés e té trajnimeve, té€ lidhura
me fushén, deri né 15 piké.

Mé shumé detaje n€ lidhje me vler€simin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni né Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015,
“Peér procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé
lévizjes paralele, ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe



pranimin né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur” té
Departamentit t&€ Administratés Publike (DAP)

Kandidati gé merr mé pak se 70 piké nuk konsiderohet i suksesshém .

6- Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit
N¢é pérfundim té vlerésimit t&€ kandidatéve, Roskovec do t&€ shpallg fituesin né

» Portalin e Shérbimit Kombétar té Punésimit;
» Faqgjen Zyrtare t&€ Bashkisé ;
» Stendén e informimit té publikut;

T¢€ gjithé kandidatét pjesémarrés né€ kété proceduré do t€ njoftohen né ményré elektronike .

NJESIA PERGJEGJESE E MENAXHIMIT TE BURIMEVE NJEREZORE



