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REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA ROSKOVEC

SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE
NGRITJE NE DETYRE

NE KATEGORINE E MESME DHE E ULET DREJTUESE

“Pergjegjes i Sektori i investimeve dhe mirembajtje rruge”
Né zbatim t& nenit 26, t€ ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, si dhe t&é Kreut

IT dhe III, t€ Vendimit nr. 242, daté 18/03/2015, té Késhillit t&¢ Ministrave, Bashkia
Roskovec shpall procedurat e 1€vizjes paralele dhe t€ ngritjes né€ detyré pér pozicionin:

Pergjegjes i Sektori i investimeve dhe mirembajtje rruge”, Klasifikuar -
Kategoria:1II-a

Pozicioni mé sipér, i ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér
procedurén e lévizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes
paralele, rezulton se ky pozicion éshté ende vakant, ai éshté i viefshém pér konkurimin
népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré.

PER TE DY PROCEDURAT (LEVIZJE PARALELE, NGRITJE NE DETYRE )
APLIKOHET NE TE NJEJTEN KOHI!

11 DHJETOR

Afati pér dorézimin e dokumentave pér:

LEVIZJE PARALELE

11 DHJETOR

Afati pér dorézimin e dokumentave pér:
NGRITJE NE DETYRE

- siguron dhe mban pérgjegjési qé menaxhimi i kontratave pér pérgatitjen e
projekteve dhe zbatimin e investimeve pér ndértesat urbane té realizohen né kohé,
brenda buxhetit té miratuar dhe me cilésiné e parashikuar né kushtet e kontratés,

- pérgatit dosjen me dokumentacionin pérkatés pér ndértesén urbane dhe e dorézon
até zyrtarisht tek mbikqyrési dhe sipérmarrési i punimeve, si dhe i pajis kéta té
fundit me ¢do dokumentacion tjetér té nevojshém



ndjek dhe koordinon procedurén pér lirimin e shesheve té ndértimit dhe azhornimet
e ndryshme té dosjeve té objekteve duke béré té mundur realizimin e kontratave té
shérbimit té ndértesave né afat, né bashképunim me Inspektorin e Mbrojtjes se
Territorit, Policiné Bashkiake dhe Sektorin e sherbimeve Sociale etj;

vleréson, propozon dhe mban pérgjegjési né lidhje me ndryshimet qé kérkohen gjaté
zbatimit té projekteve, e né rast konstatimi té ndryshimeve thelbésore dhe teknike té
projekteve ndértesave urbane qé ndodhin gjaté zbatimit, pérgatit dosjen pérkatése
dhe e depoziton né Sekretariné Teknike pér t ‘u diskutuar dhe miratuar né Késhillin
Teknik;

pérmbush detyrat qé lidhen me menaxhimin dhe financimin e té gjitha kontratave té
shérbimit té ndértesave, pérfshiré raportimin periodik, teknik dhe financiar mbi
ecuriné e zbatimit dhe realizimit té tyre;

mban pérgjegjési pér kontrollin e situacioneve dhe dokumentacionit pérkatés pér
¢do pagesé, pér punimet qé prekin fondin rezervé si dhe pér punimet qé ndryshojné
nga preventivi i kontratés,

verifikon e kontrollon punén e kontraktoréve (sipérmarrés, mbikqyrés, kolaudator),
bashképunon me ta si dhe propozon masa konform ligjit dhe kontratés né rastet kur
véren shkelje té kontratés dhe kushteve té saj;

mbikqyr dhe kryen kontrolle individualisht apo né grup mbi veprimtariné e
subjekteveb kontraktore sipérmarrése apo té shérbimeve pér té siguruar
respektimin e detyrimeve kontraktuale e ligjore, efektivitetin dhe cilésiné e
punimeve;

pérgatit dokumentacionin dhe procedurat pér emérimin e kolaudatoréve té
objekteve,kontrollon afatet e pérfundimit té punimeve ( duke informuar njé muaj
pérpara pérfundimit té punimeve té parashikuar né kontraté) dhe kérkon e siguron
dorézimin né afat té dosjes sé mbikqyrésit té punimeve né pérfundim té punimeve té
objektit, né pérputhje me legjislacionin né fuqi;

realizon kontrollin e gjendjes sé punimeve né objektet qé jané né periudhén e
garancisé népérmjet kontrolleve periodike té planifikuara, harton relacionet
pérkatése pér difektet e konstatuara e propozon afatin e kryerjes sé riparimeve té
nevojshme, si dhe mban pérgjegjési pér sigurimin e zgjidhjes sé problemeve té
evidentuara sipas kushteve té kontratés;

ndjek procedurén pér plotésimin e dokumentacionit t¢ dosjes sé objekteve,
arkivimin e tyre pas pérfundimit té periudhés sé garancisé dhe i paraget drejtorive
pérkatése kérkesat pér kalimin e objekteve né fondet themelore té ndérmarrjeve
pérkatése;

pérgatit dhe mban pérgjegjési pér vlerésimet/referencat e ndryshme pér punimet qé
kané kryer kompanité projektuese, ndértuese dhe mbikqyrésit e punimeve;

té sigurojné mbrojtjen, mirémbajtjen dhe pérmirésimin e hapésirave publike, me
shpenzimet e veta, pérfshiré né proné private, pa cenuar té drejtén e pronaréve pér
zhvillimin e tyre deri né momentin e kryerjes sé zhvillimit;

té garantojé qé parqet, sheshet dhe rrugét, brenda territorit té Bashkisé, plotésojné
kérkesat dhe standardet e pérshtatshmérisé pér personat me aftési té kufizuara,
sipas dispozitave té pércaktuara né rregulloren pér shfrytézimin e hapésirave nga
ana e personave me aftési té kufizuara;

té sigurohet qé punimet e ndértimit, jané projektuar dhe té zbatohen né térési ose né
pjesé té veganta né pérputhje me kérkesat urbanistike, kushtet teknike té projektimit,



kushtet teknike té zbatimit, si dhe me destinacionin e tyre, duke pasur parasysh
edhe anén ekonomike té tyre;

- té kryejé punimet e ndértimit né bazé té projekteve té zbatimit té hartuara nga njé
organ projektues shtetéror ose nga persona fiziké e juridike, vendas ose té huaj, té
pajisur me licencén pérkatése;

- té sigurojé qé té kryhet oponenca teknike pér projektet e ndértimit té objekteve pér
té gjitha llojet e ndértimeve, me vleré té preventuar sé paku 100 milioné leke, nga
institutet shtetérore ose ente té tjera, té pércaktuara nga ministria qé mbulon
veprimtariné e ndértimeve;

- té vendosé pér ¢do projekt ndértimi né Bashki mbikéqyrésin e punimeve.
Mbikéqyrési i punimeve, i eméruar nga Bashkia, duhet té jeté person fizik ose
Jjuridik, vendas ose i huaj, i pajisur me licencé pérkatése dhe qé nuk éshté i lidhur
né asnjé ményré me zbatuesin e objektit gé do té drejtojé;

- té kryejé zbatimin e punimeve té ndértimit vetém nga persona juridiké, privaté ose
publiké, vendas apo té huaj, té pajisur me licencén pérkatése, pér zbatim punimesh
ndértimore. Gjithashtu, struktura pérgjegjése e bashkisé duhet té garantohet qé
zbatuesi i punimeve mban pérgjegjési dhe realizon punimet e ndértimit, né
pérputhje me lejen e ndértimit, projektin, kushtet teknike té zbatimit dhe rregullat e
sigurimit teknik.

- Né ¢do rast, zbatuesi i punimeve duhet té sigurojé cilésiné e materialeve té
ndértimit dhe produkteve té ndértimit, té cilat duhet té plotésojné kérkesat e
projektit né pérputhje me standardet kombétare ose europiane;

- té garantohet gé té gjitha punimet e ndértimit t'i nénshtrohen kolaudimit tekniko-
ekonomik; kolaudimi i objektit duhet té kryhet nga kolaudatori qé éshté person fizik
ose juridik, vendas ose i huaj, i pajisur me licencé pérkatése pér kolaudim
punimesh dhe qé nuk éshté i lidhur né asnjé ményré me projektimin, mbikéqyrjen
dhe zbatimin e punimeve té ndértimit té objektit qé do té kolaudojé.

- Né ¢do rast, struktura pérgjegjése e Bashkisé duhet té kontrollojé qé materialet e
ndértimit té importit duhet té jené té shogéruara me certifikatén e cilésisé nga njé
laborator i akredituar nga vendet e Bashkimit Europian. Né rastet kur kéto
materiale jané prodhuar né vend, duhet té pajisen me certifikaté cilésie nga
laboratorét e akredituar nga Drejtoria e Standardeve dhe e Cilésisé.

. LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté t€ aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té s€ njéjtés kategori,
né t€ gjitha insitucionet pjes€ e shérbimit civil.

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:
a- T€ jené népunés civilé t€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori I1I-a
b- T€ mos kené masé disiplinore né fuqi;

c- T¢ kené t€ paktén vleré€simin e fundit “miré” apo “shumé miré”.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:



a- T€ zotérojné diplomé té nivelit "Master Shkencor” ne fushen e Inxhinierise se Ndertimi,
Hidrogjologji, Inxhinierise se Mjedisit, Inxhinierise Elektrike

b- T€ kené té paktén 3 vjet pérvoj€ pune ne administraten shteterore vendore.

WA DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a - Jeté€shkrim

b - Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté
Republikés sé Shqipérisé t€ pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;

¢ - Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d - Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e - Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

f - Vetédeklarim t€ gjendjes gjyqésore;

g - Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h - Vértetim nga institucioni g€ nuk ka masé disiplinore né fuqi;

1 - Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtes€, vlerésimet
pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Aplikimi dhe dorézimi i t€ gjitha dokumenteve t€ cituara mé sipér, do t&€ béhen dorazi prane
Njesise se Menaxhimit te Burimeve Njerezore

Aplikimi dhe dorézimi i dokumentave pér lévizjen paralele duhet té béhet brenda
datés: 11.12.2017

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

N¢ datén 72.12.2017 Bashkia Roskovec do té shpallé né fagen zyrtare t€ internetit dhe né
portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kérkesat e posagme pér procedurén e 1€vizjes paralele, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté
kur do t€ zhvillohet intervista.

NEé té njéjtén daté kandidatét q€ nuk plotésojné kushtet e 1€vizjes paralele dhe kérkesat e
posagme do t&é njoftohen individualisht nga Njesia e Menaxhinit te Burimeve Njerezore pér
shkaget e moskualifikimit (népérmjet adresés s€ e-mail).

Kandidatet te cilet rezultojne te pakualifikuar brenda 3 (tre) diteve nga shpallja e listes
paraprake te verifikimit te kandidateve, ne daten 15.12.2017 kane te drejte te paeagesin
ankesat e tyre ne njesine e menaxhimit te burimeve njerezor. Brenda 3 (tre) dite pune nga
data e paraqitjes se ankeses me date 18.12.2017 njesia e menaxhimit te burimeve njerezore
u kthen pergjigje kandidateve te pakualifikuar.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE

1.4 ZHVILLOHET INTERVISTA




Kandidatét do té testohen né lidhje me:

- Ligjin Nr.139/2015, date 17.12.2015 “Pér veteqeverisjen vendore”.

- Ligjin Nr.152/2013, “Pér Népunésin Civil” i ndryshuar.

- Ligjin Nr.9131,daté 08.09.2003 “Per rregullat e etikés né administratén publike”.

- Ligjin Nr.119/2014 te miratuar me date 18.09.2014 “Per te drejten e informimit”

- Ligjin Nr.8485, daté 12.05.1999 “Kodi i progedurave administrative té Republikes
se Shqiperise”;

- Ligjin Nr.107/2014 te miratuar me date 31.07.2014 “Per planifikimin e territorit” i
ndryshuar

- Ligji Nr8743, daté 22.2.2001 “Pér pronat e paluajtshme té shtetit”

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do t€ vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén,

si dhe ¢ertifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale n€ puné né rastet kur
procesi i certifikimit nuk &shté kryer. Totali 1 pikeve pér kété vlerésim &€shté 40 piké ,i ndare
ne:

10 pike per jeteshkrimin,
10 pike per eksperiencen,
5 pike per trajnimet ,
10 pike per trajnimet lidhur me fushen perkatese
® 5 pike per vlesimet pozitive.
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a - Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;
b - Eksperiencén e tyre t€ méparshme;
¢ - Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén;

Totali 1 pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

N¢ pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Njesia e Menaxhimit te Burimeve Njerezore do
té shpall€ fituesin n€ fagen zyrtare dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”. T€
gjithé kandidatét pjes€marrés né kété proceduré do t€ njoftohen individualisht n€ ményré
elektronike nga Njesia e Menaxhimit te Burimeve Njerezore, pér rezultatet (népérmjet
adresés sé e-mail).

NGRITJA NE DETYRE

Vetém né rast se pozicioni i renditur né€ fillim t& késaj shpalljeje, né€ pérfundim té
procedurés sé€ 1évizjes paralele, rezulton se éshté ende vakant, ai éshté€ 1 vlefshém pér



konkurimin népérmjet procedurés s€ ngritjes né€ detyré. Kété informacion do ta merrni né
fagen zyrtare te Bashkise Roskovec.

Pér kété proceduré kané té drejté t€ aplikojné vetém népunésit civilé té njé kategorie
paraardhése (vetém njé€ kategori mé e ulét), t€ punésuar né t&€ njéjtin apo né njé€ institucion
tjetér t& shérbimit civil, qé plotésojné kushtet pér ngritjen né detyré dhe kérkesat e veganta
pér vendin e liré.

KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E

2.1 .. ..
NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:
a- T€ jeté népunés civil i konfirmuar, brenda kategoris€ [V-a, [V-b;

b- T¢€ mos keté masé disiplinore né fuqi;

c- T€ keté té paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”.

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:
a- T€ zotérojné diplomé t&€ nivelit "Master Shkencor" ne fushen e Inxhinierise se Ndertimi,
Hidrogjologji, Inxhinierise se Mjedisit, Inxhinierise Elektrike

b- T€ kené t€ paktén 3 vjet pérvoj€ pune ne administraten shteterore vendore;

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a - Jeté€shkrim

b - Fotokopje té€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté
Republikés sé Shqipérisé t€ pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;

¢ - Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d - Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e - Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

f - Vetédeklarim té gjendjes gjyqésore;

g - Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h - Vértetim nga institucioni qé nuk ka masé disiplinore né fuqj;

1 - Cdo dokumentacion tjetér q€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Dorézimi i t€ gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do t€ béhen dorazi prane Njesise se
Menaxhimit te Burimeve Njerezore brenda datés: 11/12/2017

¥ REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 18/12/2017 ,Njesia e Menaxhimit te Burimeve Njerezore do té shpallé né€ fagen
zyrtare t€ Bashkise dhe né€ portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, listén e kandidatéve
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q€ plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér procedurén e ngritjes n€ detyré si dhe
datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista.

N¢ té njéjtén daté kandidatét q€ nuk 1 ploté€sojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér
procedurén e ngritjes né detyré do t€ njoftohen individualisht né ményré elektronike nga
Njesia e Menaxhimit te Burimeve Njerezore, pér shkaqet e moskualifikimit (népérmjet
adresés sé e-mail).

Brenda 5 diteve kalendarike nga data e e shpalljes se listes kandidatet e pakualifikuar kane
te drejte te paragesin ankese prene Njesise se menaxhimit te burimeve njerezore deri me
date 26.12.2017. Ankuesi merr pergjigje brenda dates 05.01.2018.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE

24 ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim me date 09.01.2018 né lidhje me:

- Ligjin Nr.139/2015, date 17.12.2015 “Pér vetegeverisjen vendore”.

- Ligjin Nr.152/2013, “Pér Népunésin Civil” i ndryshuar.

- Ligjin Nr.9131,daté 08.09.2003 “Per rregullat e etikés né administratén publike”.

- Ligjin Nr.119/2014 te miratuar me date 18.09.2014 “Per te drejten e informimit”

- Ligjin Nr.8485, daté 12.05.1999 “Kodi i progedurave administrative té Republikes
se Shqiperise”;

- Ligjin Nr.107/2014 te miratuar me date 31.07.2014 “Per planifikimin e territorit” i
ndryshuar

- Ligji Nr8743, daté 22.2.2001 “Pér pronat e paluajtshme té shtetit”

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;

- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vler€simin me shkrim, deri n€ 70 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé q€ konsiston né€ motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri né 15 piké;

c- Jetéshkrimin, g€ konsiston né vleré€simin e arsimimit, t€ pérvojés e t& trajnimeve, t&
lidhura me fushén, deri né 15 piké.

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
A KOMUNIKIMIT

Komisioni i Ngritjes ne detyre brenda 24 (njézet e katér) oréve, pra mé date 10.01.2018



I ve ne dispozicion listen e fituesve, Njesise se Menaxhimit te Burimeve Njerezore.

Njesia e Menaxhimit te Burimeve Njerezore, brenda dates 11.01.2018 shpall fituesin.
Njoftimi do té béhet:

- né fagen zyrtare t€ Bashkis€é Roskovec

- ne stenden e informimit publik te Bashkise Roskovec.

Per sgarime te metejshme mund te kontaktoni ne :
e-mail : evisa.mustafaj@yahoo.com
NJESIA E MENAXHIMIT TE BURIMEVE NJEREZORE

BASHKIA ROSKOVEC
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